W UCA

de Cadiz

PLAN DE MEJORAS

Recomendacién ACCUA o

Acciones de mejora a

Universidad

Prioridad

Responsable

Fecha de

Fecha de

Indicador de seguimiento

punto débil

desarrollar

inicio

finalizacion

(en su caso)

Informe de Seguimiento Incluir informacion Media Coordinadores 31/03/2025 30/09/2025 | https://esingenieria.uca.es/docencia/masteres/mia
(08/01/2025) Subsanar C1-1: | actualizada sobre la Master UCAy http://www.ugr.es/~acustica

Se debe publicar en las dos satisfaccion de empleadores UGR

paginas web informacion con el programa formativo.

actualizada sobre la Web del Titulo:

satisfaccién de empleadores

con el programa formativo

Informe de Seguimiento Publicar los datos de Media Coordinadores 31/03/2025 30/09/2025 | Accién de mejora C1-2:
(08/01/2025) Subsanar C1-2: | satisfaccion de los distintos Master UCAy https://esingenieria.uca.es/docencia/masteres/mia
Se debe publicar en las dos | grupos de interés en ambas UGR http://www.ugr.es/~acustica/

paginas web los datos de | paginas web. Web del Titulo: ISGC-P07-02/03

satisfacciéon de los distintos

grupos de interés.

Informe de Seguimiento Actualizar estos datos en su Alta EIP de la UGR 31/03/2025 30/09/2025 | https://esingenieria.uca.es/docencia/masteres/mia
(08/01/2025) Subsanar C1-3: Web. Web del Titulo: Coordinador http://www.ugr.es/~acustica

Se debe publicar en la web de | informes de indicadores, para Master UGR

la EIP la informacion de todos los aspectos del Plan de

seguimiento y calidad, Mejora.

incluyendo los autoinformes

y resultados de evaluaciones

hasta el curso actual.

Informe de Seguimiento La EIP de la UGR, actualizard Alta EIP de la UGR 31/03/2025 30/09/2025 | Accién de mejora C1-4: http://www.ugr.es/~acustica,
(08/01/2025) estos datos en su Web. Web Coordinador

Recomendacion C1-4: Se del Titulo: Master UGR

recomienda revisar la
informacion publica
disponible en la pagina web
de la EIP, dado que algunos
informes no estan
publicamente disponibles.
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W UCA

Recomendaciéon ACCUA o

Universidad
de Cadiz

Acciones de mejo

Prioridad

Responsable Fecha de

Fecha de

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

punto déb desarrollar inicio finalizaciéon (en su caso)

Informe de Seguimiento Accién _de mejora  C1-5: Coordinadores 31/03/2025 30/09/2025 | Web del Titulo:

(08/01/2025) Incluir los resultados de las Master UCAy https://esingenieria.uca.es/docencia/masteres/mia

Recomendacion C1-5: Se asignaturas, y en hacer mas UGR http://www.ugr.es/~acustica

recomienda enlazar en las explicitos y accesibles los

secciones de Indicadores los perfiles del profesorado.

resultados de las asignaturas,

y en hacer mas explicitos y

accesibles los perfiles del

profesorado.

Informe de Seguimiento Accién de mejora C2-1: Media Coordinadores 31/03/2025 30/09/2025 | ISGC-P04-10

(08/01/2025) Subsanar C2-1: | Visibilizar el procedimiento Mdster UCAy

Se debe implementar un de coordinacion entre las dos UGR

procedimiento de instituciones.

coordinacion entre las

Comisiones de Garantia de

Calidad de la ESl y la EIP

Informe de Seguimiento Accién _de mejora  C2-2: Media Coordinadores 31/03/2025 30/09/2025 | Autoinforme de seguimiento.

(08/01/2025). Subsanar C2-2: | Generar los mecanismos Méster UCAy

Se deben implementar los necesarios para integrar los UGR

mecanismos para integrar los | planes de mejora. EIP de la UGR

planes de mejora del titulo

entre la ESly la EIP

Informe de Seguimiento Accién de mejora C2-3: Incluir Media Coordinadores 31/03/2025 30/09/2025 | Autoinforme de seguimiento

(08/01/2025) Subsanar C2-3: | en el proximo Informe de Méster UCAy

Se debe recoger y analizar la seguimiento la informacion UGR

informacion sobre la sobre la satisfaccion de

satisfaccién de egresados y egresados y empleadores con

empleadores con el el programa formativo.

programa formativo

Informe de Seguimiento Accién de mejora C2-4: Media Coordinadores 31/03/2025 30/09/2025 | Web del Titulo:

(08/01/2025) Publicar en la web de ambos Master UCAy https://esingenieria.uca.es/docencia/masteres/mia
titulos los planes de mejora. UGR http://www.ugr.es/~acustica/
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W UCA

Recomendaciéon ACCUA o

Universidad
de Cadiz

Acciones de mejora a

Prioridad

Responsable Fecha de

SGC DE LOS CENTROS DE LA

Fecha de

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Indicador de seguimiento

punto débil desarrollar inicio finalizaciéon (en su caso)
Informe de Seguimiento Accion de mejora C3-1: Media Coordinadores 31/03/2025 30/09/2025 | ISGC-P04-10
(08/01/2025) Publicar las actas de Méster UCAy

Subsanar C3-1: Se deben coordinacién en el colabora UGR

establecer mecanismos de del Centro

seguimiento de las acciones

de coordinacion dentro de

cada centro, incluyendo la

generacion de evidencias

(actas).

Informe de Seguimiento Accién _de _mejora__C3-2: Media Coordinadores 31/03/2025 30/09/2025 | ISGC-P04-10
(08/01/2025) Subsanar C3-2: | Publicar las actas de Mdster UCAy

Se deben establecer coordinacién en el colabora UGR

mecanismos de seguimiento de cada Centro

con evidencias (actas) de las

acciones de coordinacién

entre las dos instituciones de

imparticion.

Informe de Seguimiento Accién de mejora C3-3: Actas Media Responsables 31/03/2025 30/09/2025 | https://esingenieria.uca.es/calidad/comision-de-
(08/01/2025). de la CGC del Centro del Titulo UCAy garantia-de-calidad/.
Recomendacion C3-3: Se UGR

recomienda vigilar por parte

de los responsables del titulo

los expedientes de

reconocimiento para

asegurar su adecuacion
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% UCA ggiézr;fad SGC DE LOS CENTROS DE LA

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Recomendacion ACCUA o Acciones de mejol a Prioridad Responsable Fecha de Fecha de Indicador de seguimiento

punto déb desarrollar inicio finalizaciéon (en su caso)

Informe de Seguimiento Accién _de mejora  C3-4: Coordinadores 31/03/2025 30/09/2025 | Solicitud de modificacin sustancial
(08/01/2025), Proceder a la modificacién Méster UCAy https://av04-

Recomendacion C3-4: Se del Titulo al objeto de UGR ext.uca.es/moodle/course/view.php?id=312
recomienda analizar las adaptarlo a las nuevas

causas de la reduccion en la exigencias normativas

demanda del titulo y, en su
caso, establecer acciones de
mejora para incrementar la

ocupacién

Informe de Seguimiento Accién_de mejora C4-1: La Media EIP de la UGR 31/03/2025 30/09/2025 | Informe de seguimiento
(08/01/2025), Subsanar C4-1: | UGR procederd a incluir esta Coordinador

Se deben aportar indicadores | informacion en el préximo Master UGR

y evidencias sobre la informe de seguimiento

evaluacion de la actividad
docente del profesorado en

laEIP

Informe de Seguimiento Accidén_de mejora C4-2: Esta Media Coordinadores 31/03/2025 30/09/2025 | ISGC-P04-11
(08/01/2025). Subsanar C4-2: | informacion se facilita en el Méster UCAy

Se debe recoger informacion proximo informe de UGR

y analizar en mayor seguimiento

profundidad las causas de la
baja satisfaccion de los
estudiantes con el proceso de
asignacion y realizacién del
TFMy, en su caso, adoptar
acciones de mejora
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W UCA

Recomendaciéon ACCUA o

Universidad
de Cadiz

Acciones de mejo a

Prioridad

Responsable Fecha de

SGC DE LOS CENTROS DE LA

Fecha de

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Indicador de seguimiento

punto dél desarrollar inicio finalizaciéon (en su caso)

Informe de Seguimiento Accién_de_mejora_C4-3: No Coordinadores 31/03/2025 30/09/2025 | ISGC-P04-12: Grado de satisfaccion de los tutores
(08/01/2025) procede, los datos Master UCAy académicos con las practicas externas realizadas por los
Subsanar C4-3: Se deben disponibles estdn en los UGR estudiantes

recabar datos de los perfiles informes de seguimiento ISGC-P04-14: Grado de satisfaccion del alumnado con las
de los tutores académicos de | anuales practicas externas realizadas

las practicas externas por

parte de los responsables del

programa y, en su caso,

establecer las acciones de

mejora oportunas

Informe de Seguimiento Accién de mejora C4-4: En los Baja Coordinadores 31/03/2025 30/09/2025

(08/01/2025). Subsanar C4-4: | informes de seguimiento Mdster UCAy

Se deben agregar y analizar anual, se incluird mas detalles UGR

datos de satisfaccion para sobre los grados de

todos los cursos académicos satisfaccion de los grupos de

en los dos centros de interés

imparticién y, en su caso,

establecer las acciones de

mejora oportunas.

Informe de Seguimiento Accién_de mejora C5-1: La Baja Coordinadores 31/03/2025 30/09/2025 | Informes de seguimiento

(08/01/2025). UGR procedera a incluir esta Mdster UCAy

Recomendacién C5-1: Se informacién en el préximo UGR

recomienda aportar datos informe de seguimiento

sobre la satisfaccion del

estudiantado de la EIP en

relacion con los recursos

disponibles
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W UCA

Recomendaciéon ACCUA o

Universidad
de Cadiz

Acciones de mejo a

Prioridad

Responsable Fecha de

SGC DE LOS CENTROS DE LA

Fecha de

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Indicador de seguimiento

punto déb desarrollar inicio finalizaciéon (en su caso)
Informe de Seguimiento Accién _de mejora  C6-1: Coordinadores 31/03/2025 30/09/2025
(08/01/2025). Subsanar C6-1: | actualmente cada profesor Méster UCAy
Se deben establecer los cuenta con dichos datos a raiz UGR
mecanismos para que los de las evaluaciones anuales
responsables puedan de cada materia
disponer de datos de
satisfaccién por asignaturas,
los analicen y, en su caso,
puedan plantear acciones de
mejora.
Informe de Seguimiento Accién _de mejora  C6-2: Baja Coordinadores 31/03/2025 30/09/2025
(08/01/2025). dichos datos ya estd Mdster UCAy
Recomendacién C6-2: Se publicado en el sistema de UGR
recomienda contary informacion,  por titulo,
presentar datos recientes centro y universidad
sobre la satisfaccion con la
docencia de la ESI.
Autoinforme 2022/23 PD-ESI- | AM-ESI-6.1.-Esperar a que el Media Coordinadores 31/03/2025 30/09/2025 | ISGC-P04-05: Tasa de graduacién
6.1. Se observa una indicador sea actualizado Master UCAy
disminucion en la tasa de tras concluir el periodo de la UGR
graduacion cohorte usada. Por datos de
coordinacion del titulo, en el
curso 2023/24, el 100% de
los alumnos se integraron en
el mundo laboral y estan
pendientes del TFM.
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Universidad

de Cadiz SGC DE LOS CENTROS DE LA

UNIVERSIDAD DE CADIZ

W UCA

Recomendacion ACCUA o Acciones de mejol a Prioridad Responsable Fecha de Fecha de Indicador de seguimiento

punto dél

Informe de Seguimiento
(08/01/2025). Subsanar C7-1:
Se debe analizar el motivo de
la falta algunos datos e
indicadores en relacion con
los criterios de orientacion
académica, profesional y
empleabilidad para poder
analizarlos y, en su caso,
establecer medidas de
mejora especificas.

desarrollar

Accién de mejora C7-1: Se
solicitaran estos datos a la
UGR vy se incluirdn en el
proximo Informe

inicio
31/03/2025

Coordinadores
Master UCAy
UGR

finalizacion
30/09/2025

I1SGC-P06-01/2

(en su caso)

Informe de Seguimiento
(08/01/2025). Subsanar C7-2:
Se debe analizar la
satisfaccién de los
empleadores con el
programa formativo y en su
caso, establecer acciones de
mejora.

Accion _de mejora C7-2:

Entendemos que  dicha
satisfaccion viene respaldada
por la tasa de insercién
profesional

Media

Coordinadores 31/03/2025
Master UCAy

UGR

30/09/2025

ISGC-P07-05/07:

Informe de Seguimiento
(08/01/2025). Subsanar C7-3:
Se debe recopilar
informacion de la satisfaccion
de los egresados. En el caso
de la ESI, actualizando
informacién de los ultimos
cursos académicos, y en el
caso de la EIP recopilar la
informacion en general. Los
responsables del titulo deben
analizar esta informacion y,
en su caso, establecer las
acciones de mejora
oportunas.

Accion _de mejora C7-3:

Actualizar los datos

disponibles

Media

Coordinadores 31/03/2025
Master UCAy

UGR

30/09/2025

I1SGC-P07-09/10
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Universidad

de Cadiz SGC DE LOS CENTROS DE LA

UNIVERSIDAD DE CADIZ

W UCA

Recomendacion ACCUA o Acciones de mejol a Prioridad Responsable Fecha de Fecha de Indicador de seguimiento

punto dél

Informe de Seguimiento
(08/01/2025).
Recomendacion C7-4: Se
recomienda que, pese a las
garantias que ofrece la
vigencia del perfil de egreso,
los responsables dispongan
de un protocolo explicito que
garantice la revisiéon
periddica y sistemdtica de los
perfiles de egreso,
especialmente en cuanto a
tecnologias o tendencias
emergentes

desarrollar

Accién_de mejora C7-4: Se
analizaréd la posibilidad de
elaborar un protocolo comun

inicio
31/03/2025

Coordinadores
Master UCAy
UGR

finalizacion
30/09/2025

(en su caso)
Informe de Seguimiento

Informe de Seguimiento
(08/01/2025).
Recomendacion C7-5: Se
recomienda establecer
acciones de mejora para
aumentar el nimero de
respuestas de satisfaccion de
los egresados.

Accién_de mejora C7-5: Se
incidira en las encuestas de
los egresados, para que estos
se animen a contestar

Media

Coordinadores
Master UCAy
UGR

31/03/2025

30/09/2025

ISGC-P07-01_03. Tasa de respuesta de la encuesta para el
andlisis de la satisfaccion. Egresados.
Actualmente un 50%

Informe de Seguimiento
(08/01/2025).
Recomendacion C7-6: Se
recomienda seguir
trabajando en las acciones de
mejora para incrementar la
demanda.

Accion _de mejora C7-6:

Elaborar  acciones  para
incrementar la demanda del
Titulo

Media

Coordinadores 31/03/2025
Master UCAy

UGR

30/09/2025

Informe de Seguimiento
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