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ANEXO I: PLAN DE MEJORAS DE LA ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA
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Indicador de

Cumplimiento

Desarrollo del objetivo a alcanzar Acciones de mejora a desarrollar Responsable Prioridad L. .
Seguimiento del Indicador
Se mejorara la informacién publica disponible, creando
L un Unico apartado de practicas con toda la informacion ISGC-P01-01: Grado de
Completar la Informacién Publica de la oferta . . , N .
L, y dentro del campo de Estudiantes. En la web de la Coordinadores de Titulo satisfaccion del
de practicas externas de la ESI con una i L, . i . . L
. j titulacién se va a incluir un listado que incluya las . Jul-21a alumnado con la Publicacién en la
seleccidn de las que son mas adecuadas. . . ., . ., Media X i o, i
ofertas y las empresas relacionadas con la titulacién, Coordinadora de Gestion Dic-23 informacioén publicada web de la Escuela
aungue puedan encontrarse en la plataforma Icaroy en Digital del Titulo
(Informe de Renovacion de la Acreditacion) quep . P R ] v &
la plataforma GADES, gestionada por la Universidad de
Cadiz.
Colocar en la web de la Escuela un nuevo apartado . .,
. . B i . Coordinadora de Gestion
. . dedicado a la informacion relacionada con la Estrategia . . L,
Reforzar la transparencia externa e interna, . Digital Jul-23 a Indicador de Publicacién en la
. R y Calidad de la ESI, como son los resultados de Alta X o
explorando y poniendo en marcha acciones . Dic-23 cumplimiento web de la Escuela
. Indicadores, el cuadro de mando, las actas de los i L.
con datos en abierto. , Secretario Académico
érganos de la CGC y Junta de Escuela,
Proporcionar una mayor visibilidad de las acciones Transparencia de
(Plan Director de la ESI) P v . i i Subdirector de Estudiantes Oct-22 a P .,
llevadas a cabo en la CGC, evidenciando la calidad en ) Alta i No procede la documentacion
N y Titulos Dic-24
las ensefanzas. de la CGC
Mejorar las estrategias de comunicacion ., ., L,
. i Elaboracion y aprobacion de un Plan de Comunicacién Plan de
interna y externa de la Escuela Superior de ) ) o . . . I
| o, de la Escuela Superior de ingenieria, que pueda dar | Subdirector de Estudiantes Medi Sep-22 a Indicador de Comunicacion
ngenieria. edia
& respuesta a una acreditacion institucional del SGC de la y Titulos Dic-24 cumplimiento disponible en la
Escuela. web.
(Plan Director de la ESI)
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Indicador de

Cumplimiento
del Indicador

Implementar medidas para la recogida de
datos de satisfaccién de empleadores.

(Informe de Renovacion de la Acreditacion)

Desde la ESI se facilitara la participacion de estos
grupos de interés en las comisiones o las reuniones que
estime conveniente, siendo aconsejable que se
produzca ese encuentro una vez al afio, dejando

constancia de estas.

Subdirector de Estudiantes
y Titulos

Se disefiara un nuevo procedimiento interno de la ESI,
sobre como recoger la informacién de la satisfaccion de
los empleadores

Subdirector de Estudiantes
y Titulos

Actas reuniones
empleadores.

Se mostraran los
indicadores en el
Cuadro de Mando

Establecer un procedimiento para conocer la
satisfaccion de los egresados con sus estudios.

(Plan Director de la ESI)

Se enviaran correos electrénicos a los egresados/as
previo a la aplicacién de las encuestas enviadas por el
Servicio de Gestion de la Calidad anualmente
animando y fomentando la participacién expresando
items contemplados en el

su opinién sobre

cuestionario.

Subdirector de Estudiantes
y Titulos

Se mostrardn los
indicadores en el
Cuadro de Mando

Fomentar la participacién en las encuestas de
los grupos de interés y mejorar la recogida de
datos de satisfaccion.

(Informe de Renovacidn de la Acreditacion)

Se fomentara la participacion en las encuestas de los
grupos de interés a través de la pagina web de la ESI.
Se difundird por los medios oficiales, TAVIRA-ESI y
campus virtual de coordinacién.

Equipo de Direccion

Coordinadores de Titulo.

Tasa de respuesta
de la encuesta
para el anélisis de
la satisfaccion.

Consolidar y avanzar en la administracion
electrdnica de los procesos de la ESI.

(Plan Director de la ESI)

Transformar los procedimientos de gestion de la ESI
en papel por formatos digitales en linea, con
autenticacion ADAS.

Director de la Escuela

Prioridad Fechas ..
Seguimiento
Alta
Abr-23 a Indicador de
Dic-24 cumplimiento
Alta
ISGC-P07-09: Grado de
satisfaccion de los
egresados con los
estudios realizados
. Abr-23 a
Media X ISGC-P0O7-10: Grado de
Dic-24 K .,
satisfaccion de los
egresados con las
competencias
adquiridas
Indicadores del SGC
. Ene-23 .
Media . relacionados con la
a Dic-23 . L,
satisfaccion.
. Sep22 a Indicador de
Media .
Abr-23 cumplimiento

Al finalizar el
curso 23-24 se
dispondra de
informacion, que
se analizara por la
CGC.
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Prioridad Fechas Indicador de

Seguimiento

Cumplimiento
del Indicador

Potenciar la internacionalizacion de nuestra
oferta formativa

(Plan Director de la ESI)

Promocién de los programas de movilidad, tanto
nacional como internacional, entre el alumnado con
mas reuniones sobre orientacién sobre la movilidad.
Revisar la actual oferta y solicitar mas convenios con
nuevos destinos.

Adaptar los procedimientos actuales, especialmente el
de elaboraciéon y modificacion del learning agreement.

Identificar titulaciones internacionales con potencial
para proponer intercambios y nuevos convenios.

Coordinadores de Titulo

Subdirector de
Internacionalizacion e
Investigacion

ISGC-P04-09:
Porcentaje de
alumnado que participa
en programas de
movilidad
ISGC-P04-15: Grado de
satisfaccion del
alumnado que participa
en redes de movilidad

Sep-23 a

Media
Jul-24

(Nacional e
Internacional/Entrantes
y Salientes)

Se mostraran los
indicadores en el
Cuadro de Mando

Implementar acciones orientadas a mejorar la
Tasa de Graduacién de las titulaciones de la
ESI.

(Informe de Renovacidn de la Acreditacion)

Se creara un grupo de mejora o discusidon con los
representantes de los estudiantes de la titulacion, en
donde se pueda reforzar la comunicacion entre los
estudiantes y los profesores con alguna reunién de
coordinacion. Si la tendencia sigue a la baja se
estudiara la posibilidad de ajustar la estimacién de la
memoria de verificacion

Coordinadores de Titulo

Jun-23 a
Dic-24

ISGC-P04-05:

Alta
Tasa de graduacion

Se mostraran los
indicadores en el
Cuadro de Mando

Realizar un seguimiento de la Tasa de

Abandono

(Informe de Renovacidn de la Acreditacion)

Mejorar la orientacidn preuniversitaria para informar
mejor sobre esta titulacién y que se pueda mejorar el
perfil de ingreso del titulo

Coordinadores de Titulo

Jun-23 a
Dic-24

ISGC-P04-04:

Media
Tasa de abandono

Se mostraran los
indicadores en el
Cuadro de Mando

Implementar acciones para mejorar la Tasa de
rendimiento de los Trabajos fin de Grado y
Master (TFG/M).

(Informe de Renovacion de la Acreditacion)

Proponer y poner en marcha un nuevo reglamento de
TFG/M y una plataforma de gestién.

Subdirector de Ordenacién
Académica

ISGC-P04-11: Grado de

Se propondra estudiar la viabilidad de realizar una
posible anulacidn de matricula del TFG, ademas de
realizar alguna sesion o charla sobre la orientacién de
la matriculacién del TFG.

Secretario Académico

Feb-22 a
Dic-23

satisfaccion del
Alta
alumnado con el

TFG/TFM

Tasa de
Rendimiento del
TFG/M
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Prioridad Fechas Indicador de

Seguimiento

Cumplimiento
del Indicador

| ‘ . Disefio y creacién de un Fab Lab para toda la Subdirector de Alt Sep-22 a Indicador de Puesta en marcha
. . - a
MeJor?r. a n .raestrl{c'FL’Jras sicas .y comunidad de la ESI y todos los grupos de interés Infraestructuras y Sociedad Dic-24 cumplimiento del Fab Lab.
telemadticas para la imparticion de la docencia —
la ESI Programaciény
en la ESI. . .
. ., i L, Subdirector de i Ene-22 Indicador de control del
Revisar una correcta regulacién de la climatizacion. X Media . . i
i Infraestructuras y Sociedad Dic-24 cumplimiento sistema de
(Plan Director de la ESI) . L
climatizacion.
. L . N.2 de
Implementar la integracion de los ODS en los Director de la Escuela . .
. o . Jun-23 a Indicador de asignaturas con
Consolidar a la ESI como un Centro | resultadosde aprendizaje de algunas de las asignaturas Alta X . . .
i i ; i ; Dic-24 cumplimiento incorporacién de
socialmente responsable y comprometido con | de nuestros titulos. Coordinadores de Titulo los ODS
os .
los ODS —
Realizacion de, al
Disefar elaborar unas Jornadas de Difusion Subdirector de Jun-23 a Indicador de menos, una
(Plan Director de la ESI) . ’y L . y . Media A o
Formacion desde el ambito de la sostenibilidad. Infraestructuras y Sociedad Dic-24 cumplimiento Jornada por
curso.
ISGC-P06-09: Grado de
satisfaccion del
alumnado con los Al finalizar el
Analizar la baja disponibilidad del personal o X L recursos materiales e curso 23-24 se
L. . Solicitud a gerencia de la activacion de las plazas en la K . j
técnico de laboratorio en la ESI. .. . i Jun-21a infraestructuras. dispondra de
RPT para dotar de técnicos de laboratorio a la Escuela Director de la Escuela Alta X . o,
. o Dic-24 ISGC-P06-10: Grado de | informacién, que
., L Superior de Ingenieria. . L, R
(Informe de Renovacion de la Acreditacion) satisfaccion del se analizara por la
profesorado con los CGC.
recursos materiales e
infraestructuras
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Analizar los motivos del bajo grado de
satisfaccion de los alumnos con los servicios de

orientacion académica y profesional.

(Informe de Renovacion de la Acreditacion)

Acciones de mejora a desarrollar Responsable Prioridad Fechas ..
Seguimiento
Disefiar un Plan de Orientacion Académica vy
Profesional renovado donde se incluyan actividades | Subdirector de Estudiantes Alta Jun-23a | ISGC-P06-07: Grado de
que mejoren la percepcion de los estudiantes de cara a y Titulos Oct-23 satisfaccion del
su orientacion académica y profesional alumnado con los
Se reforzara la orientacién académica y profesional con programasy
reuniones dirigidas a todos los estudiantes vy Jun-23 a ac.tividaq?s de ap,oy? y
profesorado implicados, empleando el campus virtual Coordinador de Titulo Media Dic-24 orientacién académica
de la coordinacidn del titulo para distribuir el material
e informacion precisa ISGC-P06-08: Grado de
satisfaccion del
Promover unos encuentros con egresados dentro del alumnado con los
programa de orientaciéon académica y profesional. Subdirector de Estudiantes Media Jun-23 a programasy
Mejorar la programacion de las actividades de y Titulos Dic-24 actividades de
orientacion profesional. orientacion profesional

Plan de
Orientacion
Académicay
Profesional

disponible en la
web.

Al finalizar el
curso 23-24 se
dispondra de
informacion, que
se analizara por la
CGC.




