
OBJETIVOS INDICADOR (Escala de 1 a 5 si no es un %) Meta 2019-20 2020-21 2021-2022 2022-2023

ISGC-P04-12: Grado de satisfacción de los tutores académicos con las prácticas externas realizadas por el alumnado. 3 - 4,1 4 4,13

ISGC-P04-13: Grado de satisfacción de los tutores de las entidades colaboradoras con el desempeño del alumnado en las prácticas externas 3 - 1,41 1,7 4,64

ISGC-P07-01_3: Tasa de respuesta de la encuesta para el análisis de la satisfacción. Egresados (%) 30% 12,00% 15,72% 18,03%

ISGC-P07-05: Tasa de inserción profesional (año realización encuesta) en cualquier sector profesional 35 66,67% 84,00% 79,25%

ISGC-P07-06: Tasa efectiva de inserción profesional (año realización encuestas) en un sector profesional relacionado con los estudios realizados 55% 87,50% 90,48% 85,71%

ISGC-P07-07: Tasa de autoempleo (año realización encuestas) 0,00% 0,00% 0,00%

ISGC-P07-09 Grado de Satisfacción de los egresados con los estudios realizados 3 3,35 3,28 3,21

ISGC-P07-10 Grado de Satisfacción de los egresados con las competencias adquiridas 3 3,52 3,18 3,25

ISGC-P04-12: Grado de satisfacción de los tutores académicos con las prácticas externas realizadas por el alumnado 3 - 4,50 5,00 5,00

ISGC-P04-13: Grado de satisfacción de los tutores de las entidades colaboradoras con el desempeño del alumnado en las prácticas externas 3 - - - -

ISGC-P07-01_3: Tasa de respuesta de la encuesta para el análisis de la satisfacción. Egresados (%) 30% 15,28% 23,29% 36,67%

ISGC-P07-05: Tasa de inserción profesional (año realización encuesta) en cualquier sector profesional 35% 90,91% 82,35% 81,82%

ISGC-P07-06: Tasa efectiva de inserción profesional (año realización encuestas) en un sector profesional relacionado con los estudios realizados 55% 80,00% 78,57% 83,33%

ISGC-P07-07: Tasa de autoempleo (año realización encuestas) 5% 0,00% 0,00% 0,00%

ISGC-P07-09 Grado de Satisfacción de los egresados con los estudios realizados 3 3,27 3,76 3,55

ISGC-P07-10 Grado de Satisfacción de los egresados con las competencias adquiridas 3 3,27 3,65 3,64

	ISGC-P06-03:  Grado de satisfacción del alumnado con los recursos materiales e infraestructuras del título. 3 - 3,59 3,67 3,66

ISGC-P06-04:  Grado de satisfacción del profesorado con los recursos materiales e infraestructuras del título. 3 - 4,13 4,16 4,32

	ISGC-P06-03:  Grado de satisfacción del alumnado con los recursos materiales e infraestructuras del título. 3 - 3,49 3,90 3,77

ISGC-P06-04:  Grado de satisfacción del profesorado con los recursos materiales e infraestructuras del título. 3 - 4,40 4,33 4,52

ISGC-P07-02: Grado de satisfacción global del alumnado con el título. 3 3,12 3,28 3,34 3,4

ISGC-P07-03: Grado de satisfacción global del PDI con el título. 3 3,65 3,92 3,85 3,95

ISGC-P07-02: Grado de satisfacción global del alumnado con el título. 3 3,14 3,01 3,50 3,76

ISGC-P07-03: Grado de satisfacción global del PDI con el título. 3 4,02 4,27 4,12 4,21

ISGC-P07-02: Grado de satisfacción global del alumnado con el título. 3 3,12 3,28 3,34 3,40

ISGC-P07-03: Grado de satisfacción global del PDI con el título. 3 3,65 3,92 3,85 3,95

ISGC-P07-02: Grado de satisfacción global del alumnado con el título. 3 3,14 3,01 3,50 3,76

ISGC-P07-03: Grado de satisfacción global del PDI con el título. 3 4,02 4,27 4,12 4,21

ISGC-P01-01:  Grado de satisfacción del alumnado con la información publicada del Título-Centro. 3 - 3,27 3,23 3,38

ISGC-P01-02:  Grado de satisfacción del PDI con la información publicada del Título-Centro. 3 - 4,11 4,13 4,33

ISGC-P01-03:  Grado de satisfacción del PAS con la información publicada sobre las titulaciones 3 - 3,72 3,86 3,70

ISGC-P01-01:  Grado de satisfacción del alumnado con la información publicada del Título-Centro. 3 - 3,64 3,71 3,39

ISGC-P01-02:  Grado de satisfacción del PDI con la información publicada del Título-Centro. 3 - 4,28 4,18 4,29

ISGC-P01-03:  Grado de satisfacción del PAS con la información publicada sobre las titulaciones 3 - 3,72 3,86 3,70

OB-ESI-1.2: Establecer mecanismos 

de seguimiento en la empleabilidad 

de los egresados, aprovechando los 

convenios formalizados para 

prácticas de empresa.

OB-ESI-2.1: Mejorar las 

infraestructuras físicas y telemáticas 

para la impartición de la docencia en 

la ESI.

OB-ESI-4.1: Consolidar a la ESI como 

un Centro socialmente responsable y 

comprometido con los ODS.

OB-ESI-4.2: Consolidar y avanzar en 

la administración electrónica de los 

procesos de la ESI.

OB-ESI-7.2: Mejorar las estrategias 

de comunicación interna y externa 

de la Escuela Superior de Ingeniería.
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