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DATOS DE IDENTIFICACION DEL TiTULO

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Universidad

Universidad de Cadiz

ID Ministerio

2503081

Denominacion del titulo

Graduado o Graduada en Ingenieria Electrdnica
Industrial por la Universidad de Cadiz

Curso académico de implantacion

2014-2015

Web de la titulacién

ESI: https://esingenieria.uca.es/docencia/grados/giei/

ETSIA: https://etsingenieria.uca.es/estudios/giei/

Oferta de titulo doble

s

Sl X

NO

En su caso, especificar la/las titulacion/es y el/los

Doble Grado en Ingenieria Eléctrica e Ingenieria

centro/s Electrénica Industrial (Escuela Superior de Ingenieria)
En caso de ser un titulo conjunto, especificar las

. . . No procede.
universidades donde se imparte.
Modalidad de ensefianza (presencial, .

. ) . . . Presencial
semipresencial-hibrida, virtual, a distancia)
En su caso, fecha de la ultima renovacién de la
. 17/09/2020

acreditacion
En su caso, crédito practicos obligatorios. ESI: No ETSAI: No
En su caso, estructuras curriculares especificas. ESI: No ETSIA: No
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1) INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE (IPD): WEB

1.1 El titulo publica informacion completa y actualizada sobre las caracteristicas del programa y su
desarrollo operativo.

La Universidad de Cadiz publica y actualiza sistematicamente en la web institucional (http://www.uca.es) los contenidos
adecuados para todos los grupos de interés a los que se dirige dividiéndolos en cinco grandes ambitos: Condcenos,
Estudiantes, Investigacion y Transferencia, Internacional y +UCA. Por otro lado, la informacién se desagrega, asimismo,
a tres niveles: Personal, Empresas y Estudiantes.

Para garantizar que la informacidn del titulo y Centro, se encuentra accesible y actualizada, anualmente se revisa en el
seno de la Comisidn de Garantia de Calidad (CGC), conforme al proceso “P01. Difusién de la Informacion”
(https://bit.ly/3FCWV19). Para ello se tiene en cuenta los Informes de ACCUA y el informe resultante de la auditoria
interna realizada por la Inspeccidn General de Servicio sobre la IPD.

La informacidén publica del Grado en Ingenieria Electrénica Industrial se elabora, habitualmente, de acuerdo con los
protocolos en vigor de ACCUA. Cada centro cuenta con una web especifica para el titulo (Escuela Superior de Ingenieria
— ESI: https://esingenieria.uca.es/, Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras — ETSIA:
https://etsingenieria.uca.es/) que serd tratada con mas detalle en sus respectivos apartados.

En dichas webs del titulo se publica informacion completa y actualizada sobre las caracteristicas del programa y su
desarrollo operativo, los resultados alcanzados y la satisfaccion de los grupos de interés, asi como al Sistema de Garantia
de Calidad donde se incluye informacién sobre los responsables del mismo, los procesos y procedimientos, asi como el
Plan de Mejora del titulo. Asimismo, la web da acceso a las diferentes normativas académicas y sistemas de apoyo
especificos para el alumnado una vez matriculado y a los documentos oficiales del titulo (Memoria, Autoinformes,
informes ACCUA, etc.).

Los indicadores de satisfaccidon del estudiantado y profesorado con la IPD forman parte del Sistema de Garantia de
Calidad, PO1 — Proceso de difusién de la informacidn. Estos indicadores se analizan y son utilizados para la mejora del
titulo a través de este autoinforme, donde se detectan los puntos fuertes, puntos débiles y se disefian, en este ultimo
caso, acciones de mejora.

Escuela Superior de Ingenieria

La informacidn que publica la web de la Escuela Superior de Ingenieria de la Universidad de Cadiz
(https://esingenieria.uca.es/) es la necesaria para que los grupos de interés puedan llevar a cabo sus actividades
académicas, docentes o de investigacion con éxito. En esta web estan los enlaces a las paginas especificas de
informacion sobre:

e Centro (localizacién, érganos de gobierno, personal, infraestructuras e identidad visual)

e Titulaciones (Grados, Doble Grados, Masteres y programas de Doctorado y todo lo relativo a los TFG/M)

e (Calidad

e  Estudiantes (PROA, Ordenacion académica y Vida universitaria)

e  PDI/PAS (Ordenacion académica, Infraestructuras, Movilidad, Normativa)

e Research (Grupos de investigacion, programas de doctorado)

e  Orientacién (con informacion general para el estudiantado)

La informacién publica (IP) sobre el Grado en Ingenieria en Electrénica Industrial se encuentra disponible en
https://esingenieria.uca.es/docencia/grados/giei/. Ademas de otra informacidn de interés, en ella se ofrece toda la
informacion completa y actualizada sobre:

e Datos generales del Grado en Ingenieria Electrénica Industrial: en donde se recoge informacidn sobre la
denominacion del titulo, la rama de conocimiento, los objetivos del titulo, modalidad de ensefianza, lengua de
imparticion, duracién, centro de imparticién, centro responsable, especialidades, enlace a la orden
CIN/351/2009 sobre la profesion regulada para la que capacita el titulo, fecha de verificacion, curso de
implantacidn, cronograma de implantacién y enlace a la memoria del titulo.
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e Plan de estudios conteniendo informacidn sobre la estructura general del plan de estudios, las competencias
que abarca, la coordinacidn vertical y horizontal llevada a cabo en la gestion de la titulacién, acreditacion del
profesorado con informacidn para la participacion en el programa DOCENTIA y cursos de formacioén, asi como
los recursos materiales disponibles para la imparticion del grado.

e Asignaturas: Itinerario curricular por cursos con enlaces a los programas docentes actualizados de cada una
de las asignaturas.

e Horarios y examenes: Enlaces al calendario académico, los horarios de clases anuales en formato pdf con
posibilidad de descarga a aplicaciones como Google calendar, calendar 10S, asi como, los calendarios de
examenes

e Trabajo Fin de Grado: Enlace a la plataforma web que gestiona la asignacién y convocatoria de defensa de los
trabajos fin de grado con enlaces a reglamento y videotutoriales para la comunidad ESI.

e  Futuros estudiantes: Enlace con informacion de ayuda y orientacién para el alumnado que ingresa en la ESI.

e Salidas académicas y profesionales: Apartado con informacion y orientacién para el alumnado que egresa.

e Practicas de empresa: Informacidn y orientacién al alumnado que desea realizar practicas de empresas
extracurriculares.

e Movilidad: Apartado con la normativa y convocatorias disponibles en la UCA para llevar a cabo movilidad
nacional o internacional para el profesorado y alumnado.

e Informes: Enlace a los informes de verificacidn, seguimiento, plan de mejoras y acreditacién de la titulacién
desde el curso 2013-2014 hasta la actualidad.

e Indicadores: Espacio con informacién relativa a los indicadores del SGC de Ia titulacion.

e  Buzdn de atencidn al usuario: Buzon virtual la Universidad de Cadiz que canaliza y realiza el seguimiento de
las consultas, sugerencias, felicitaciones, quejas, reclamaciones y las incidencias en la docencia.

e Normativa: Apartado con normativa aplicable a la admisién y matriculacién, reconocimiento y transferencia
de créditos, evaluacién, permanencia, etc.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

En lo relativo a la ETSIA, toda la informacién referida al titulo se encuentra recogida en
https://etsingenieria.uca.es/estudios/giei/. El titulo publica informacion completa y actualizada sobre las
caracteristicas del programa y su desarrollo operativo. Concretamente, en el apartado Datos Identificativos del Titulo
(seguir este enlace) se recoge la denominacion completa del titulo, la modalidad de ensefianza (presencial), que el
idioma en que se imparte el titulo es el espafiol con algunas actividades en inglés (dentro del programa de bilingliismo).
En el apartado Acceso (seguir este enlace) se recogen los perfiles de ingreso a los que se orientan las ensefianzas, los
requisitos de acceso y procedimientos de admisidon de estudiantes, el nimero de plazas ofertadas, los criterios de
reconocimiento y transferencia de créditos. En el apartado Planificacién de la Ensefianza (seguir este enlace) se recogen,
dentro del subapartado "Plan de Estudios", el nUmero total de créditos, nimero de créditos ECTS, tipologia (basica,
obligatoria, optativa, practicas académicas externas), denominacién de mddulos, materias o asignaturas del plan de
estudios; organizacién temporal, y la descripcién de actividades y metodologias docentes, asi como de los sistemas de
evaluacion para cada asignatura incluyendo contenidos docentes e informacién sobre el profesorado y la persona que
la coordina. Dentro del mismo apartado, hay enlaces especificos donde se ofrece informacién relativa a las practicas
académicas externas, TFGs, orientacidon académica y profesional del estudiantado, programas de movilidad, medios
materiales y servicios disponibles (espacios docentes, instalaciones y equipamientos académicos, laboratorios, aulas
informaticas...). No existe una descripcidn de los perfiles basicos de profesorado, por lo que se plantea como una de las
acciones de mejora propuestas en este autoinforme.

A esta amplia difusién y promocién del Grado en Ingenieria Electrénica Industrial contribuyen ademas las redes sociales
de la Escuela Superior de Ingenieria a través de su cuenta de Twitter (@esigenieria) o su cuenta de Instagram
(@esigenieriauca) y la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras a través de los perfiles activos en las redes
sociales mas utilizadas como Facebook (enlace), Twitter (enlace), Instagram (enlace) y YouTube (enlace).

Como informacién adicional de interés para el alumnado, cabe remarcar que en la web se incluye una serie de videos
de presentacion de las distintas asignaturas optativas ofertadas, tanto del primer semestre (seguir este enlace) como
del segundo (seguir este enlace), con el objetivo de que el alumno tenga una mayor informacién acerca de las mismas.
También se presenta informacidn detallada acerca de la ETSIA, jornadas de orientacidn universitaria (seguir este enlace)
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y jornadas de bienvenida de alumnos de nuevo ingreso (seguir este enlace), donde se puede ver de primera mano cémo
es la vida universitaria en el Centro.

1.2. El titulo publica informacion sobre los resultados alcanzados y la satisfaccion teniendo en cuenta todos
los grupos de interés (profesorado, estudiantado, egresados, empleadores, personal de apoyo).

La informacion publica del Grado en Ingenieria Electrénica Industrial se estructura siguiendo las recomendaciones de la
Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA), tratando de satisfacer las demandas de
informacion de los diferentes grupos de interés, pero, a la vez, intentando que sea comprensible y de facil acceso sobre
todo para los estudiantes.

En este sentido, la web de la Escuela Superior de Ingenieria posee un apartado dedicado a los indicadores del grado
contemplados en el SGC https://esingenieria.uca.es/docencia/grados/indicadores-grado/ en donde se recogen todos
los relativos a los resultados de satisfaccidn de los grupos de interés (estudiantes, PDI, PTGAS, egresados y empleadores)
asi como los principales datos y resultados de dicho titulo: oferta y demanda académica... etc. Igualmente, la Escuela
Técnica Superior de Algeciras posee su web con lo anteriormente comentado: https://etsingenieria.uca.es/indicadores-

grado/.

1.3. La institucidn publica el SIGC en el que se enmarca el titulo, asi como todos los resultados de las
revisiones realizadas, tanto en el seguimiento como en renovacion de la acreditacion.

Escuela Superior de Ingenieria

En la web del Grado, dentro del apartado “Indicadores” se accede al Sistema de Gestidn de Calidad (SGC), donde figuran
sus responsables, los procedimientos y las acciones de mejora
(https://esingenieria.uca.es/docencia/grados/indicadores-grado). También se accede a la Memoria de Verificacion
modificada (https://esingenieria.uca.es/docencia/grados/giei/datos-generales) y a los informes de seguimiento y
renovacidn de la acreditacion (https://esingenieria.uca.es/docencia/grados/giei/informes).

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

La institucidn publica el SIGC en el que se enmarca el titulo, asi como todos los resultados de las revisiones realizadas,
tanto en el seguimiento como en la renovacidn de la acreditacion. En el apartado Informacidn del Titulo (seguir este
enlace) puede consultarse la memoria verificada del titulo, informes de seguimiento y de renovacion de la acreditacion,
normativa académica relativa a matricula que establece el nimero minimo de créditos ECTS de matricula por estudiante
y periodo lectivo, normativa de acceso y admisién, normativa de permanencia, normativa de reconocimiento y
transferencia de créditos, normativa de movilidad, normativa de evaluacién, normativa de practicas externas, normativa
de elaboracién y defensa de TFGs, sistemas de apoyo especificos para el alumnado una vez matriculados, evaluacion de
la Agencia de la solicitud de verificacion y plan de mejora del titulo. En el apartado Sistema de Garantia de Calidad (seguir
este enlace) se da acceso a la informacion relativa a responsables, composicidn, procedimientos y acciones de mejora
del SGC; si bien todos estos aspectos no son particulares del titulo, sino que quedan aglutinados en un SGC del centro
donde se aglutinan varios titulos.

1.4. Satisfaccion del estudiantado y el PDI con la informacion publica disponible relativa al titulo.

Escuela Superior de Ingenieria

Los indicadores de satisfaccidon del estudiantado y profesorado con la IPD forman parte del Sistema de Garantia de
Calidad, dentro del proceso PO1. Estos indicadores, Anexo |, se analizan y son utilizados para la mejora del titulo a través
de este autoinforme, donde se detectan los puntos fuertes, puntos débiles y se disefian, en este ultimo caso, acciones
de mejora.
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P01-01. Grado de satisfaccion del alumnado con la
informacion publicada del Titulo-Centro
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Figura 1: Grado de Satisfaccion del alumnado con la IP (Escuela Superior de Ingenieria).
En el curso 2019/20 no se incluyé esta pregunta, a causa de la pandemia de COVID.

P01-02. Grado de satisfaccion del PDI con la informacion
publicada del Titulo-Centro
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Figura 2: Grado de Satisfaccién del PDI con la IP (Escuela Superior de Ingenieria).
En el curso 2019/20 no se incluyé esta pregunta, a causa de la pandemia de COVID.

P01-03. Grado de satisfaccion del PTGAS con la informacion
publicada del Titulo-Centro
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Figura 3: Grado de Satisfaccion del PAS con la IP (Escuela Superior de Ingenieria).

El indicador del grado de satisfaccién del alumnado muestra una valoracién que sigue subiendo por parte de este
colectivo. Esta mejora en la calificacion es debida a la mejora de la web del centro, en la que se sigue trabajando para
que el estudiantado encuentre respuesta a las preguntas que se planteen.

Sin embargo, la satisfaccion del PDI parece seguir bajando por segundo afio consecutivo. En cuanto al grado de
satisfaccién del PTGAS, desde el curso 2020/21 la encuesta se realiza a nivel de centro, no a nivel de titulo. Por tanto,
no se tiene esta informacién.
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Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

Existen indicadores disponibles en el apartado Resultados del Titulo (seguir este enlace). Del andlisis de estos resultados
(ver Anexo 1- Tabla PO1 de este Autoinforme) se desprende cierta discrepancia entre grupos de interés, ya que reflejan
un alto grado de satisfaccién del PDI (4,2 sobre 5 puntos) en clara discordancia con la baja satisfaccién asociada al
alumnado (2,93 puntos sobre 5). Este hecho podria deberse al desconocimiento del contenido de la web del titulo por
parte del alumnado, que normalmente no visita estas paginas. Por el contrario, el profesorado acude frecuentemente
a ellas para consultar normativas, calendarios o modificaciones de horarios. Por ello se plantea una accién de mejora
para mostrar al alumnado la informacién disponible en la web del titulo.

P01-01. Grado de satisfaccion del alumnado con la
informacion publicada del Titulo-Centro

3,5
3 28 2,93

25 2,25
15
0,5 0

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

Figura 4: Grado de Satisfaccion del alumnado con la IP (GIEI-ETSIA).
Nota: En el curso 2019/20 no es un cero, sino que no se realizé esta
pregunta, por ser una encuesta especial por motivo de la pandemia de
coviID.

P01-02. Grado de satisfaccion del PDI con la informacion
publicada del Titulo-Centro
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Figura 5: Grado de Satisfaccion del PDI con la IP (GIEI-ETSIA). Nota: En
el curso 2019/20 no es un cero, sino que no se realizo esta pregunta,
por ser una encuesta especial por motivo de la pandemia de COVID.
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P01-03. Grado de satisfaccion del PAS con la informacion
publicada del Titulo-Centro
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B Grado de satisfaccién del PAS con la informacién publicada del titulo-centro

Figura 6: Grado de Satisfaccion del PAS con la IP (GIEI-ETSIA). Nota: En
el curso 2019/20 no es un cero, sino que no se realizo esta pregunta,
por ser una encuesta especial por motivo de la pandemia de COVID.

* Desde el curso 2020/21 el grado de satisfaccion del PAS con la
informacion publica es a nivel de centro, no a nivel de titulo. Por tanto,
por eso no tienen valores, pero no son ceros.

Puntos Fuertes:

Escuela Superior de Ingenieria
2022/2023: PF-GIEI-ESI.1.1: El contenido y la calidad de la informacidn presente en la web del titulo ha mejorado, incluyendo
cada vez mds informacion y un acceso a ésta mejor organizado.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria
2022/2023: PF-GIEI-ETSIA.1.1: Alto grado de satisfaccion del PDI con la informacion publica disponible.

Puntos débiles ‘ Acciones de mejora
PD-GIEI-ESI.1.1: Falta de informacion sobre perfiles bdsicos del | AM-GIEI-ESI.1.1: Incluir esta informacion en la web del
profesorado. titulo.
AM-GIEI-ETSIA.1.1: Sesion explicativa de la informacion
publica disponible sobre el titulo por parte del coordinador
del titulo.
AM-GIEI-ETSIA.1.2: Publicacion de la informacion sobre
perfiles bdsicos del profesorado que se generard en este
autoinforme.

PD-GIEI-ETSIA.1.1: Bajo nivel de satisfaccién del alumnado con la
difusion de la informacion.

PD-GIEI-ETSIA.1.2: Falta de informacion sobre perfiles bdsicos del
profesorado.
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2) SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

2.1 Responsables del Sistema Interno de Garantia de Calidad y Politica de aseguramiento de la calidad.

El Sistema de Garantia de Calidad (SGC) y la politica de aseguramiento de la calidad en instituciones como la Escuela
Superior de Ingenieria (ESI) y la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras (ETSIA) de la Universidad de Cadiz
involucran diversos actores y estructuras que trabajan de manera colaborativa para asegurar la excelencia educativa.

Los érganos responsables del Sistema de Garantia de Calidad de la Universidad de Cadiz (SGC-UCA) de los estudios de
la universidad se estructuran en dos niveles: nivel institucional de la UCA y nivel de los Centros Universitarios.

A nivel institucional de la UCA y segun disponen sus Estatutos, se asigna la maxima responsabilidad de los Sistemas de
Calidad al Consejo de Calidad, érgano responsable de la planificacién en materia de politica de calidad, y que tiene como
objeto fomentar y controlar la excelencia en la docencia, investigacién y los servicios de la Universidad de Cadiz. El
Vicerrectorado de Planificacién, Calidad y Evaluacion es el responsable de la elaboracidn, mantenimiento, revisién y
actualizacidn del SGC-UCA, con la colaboracién del Servicio de Gestion de la Calidad.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz aprobd el 28 de junio de 2021 la versién 3 del Sistema de Garantia
de Calidad de los Centros y Titulos de la UCA, entrando en vigor el 1 de octubre del mismo afio. Dicha versidn ha sido
revisada y actualizada, tras su primer afio de implantacion, obteniendo el visto bueno del Consejo de Calidad de la UCA
el 23 de noviembre de 2022 y aprobada por Consejo de Gobierno en enero de 2023 (https://cutt.ly/n9yiyXx).

Dentro del Manual de Calidad del SGC se identifican a los responsables dentro del Sistema y se relacionan las funciones
que ostentan en el mismo. Los grupos de interés estan identificados en el capitulo 3 articuldndose su implicacién en los
propios procesos del Sistema, fundamentalmente a través de las distintas comisiones y érganos de decisidn previstos
y/o manifestando su opinidn a través de los procesos de recogida de informacion sobre su satisfaccion.

A nivel de los Centros, tanto en la Escuela Superior de Ingenieria como en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de
Algeciras, el director o persona en quien delegue, actia como persona de referencia y le corresponde liderar los
procesos de implantacidn, revisidn y propuestas de mejora del SGC del centro y de los titulos impartidos, auxiliado por
la Comisién de Garantia de Calidad (CGC). Se garantiza la continuidad de las actuaciones propias del SGC en el caso de
cambios en el equipo de direccidn y se respaldan las decisiones tomadas por la CGC, asegurando que se alineen con los
objetivos estratégicos de la institucién. También se encarga la direccion del centro de gestionar la documentacién
necesaria para el proceso de evaluacidon y mejora continua.

La CGC es un pilar fundamental en este proceso. Esta comisidén estd compuesta por profesores, personal administrativo,
estudiantes y representantes de sectores externos o empleadores. Su rol principal radica en coordinar, evaluar y
promover la mejora continua del sistema interno de garantia de calidad. La CGC se encarga de establecer directrices,
identificar dreas de mejora, proponer acciones correctivas y evaluar la efectividad de las medidas implementadas. Las
actas de todos los puntos tratados en cada reunién de CGC de la Escuela Superior de Ingenieria, se encuentran en el
repositorio Colabora destinado a este érgano (https://colabora.uca.es).

El personal académico desempefia un papel crucial en la ejecucion de programas educativos de calidad. Su
responsabilidad radica en el disefio, actualizacion y ejecucidén de planes de estudio, asi como en la evaluacién de los
estudiantes. Su compromiso con los estandares de calidad y su aporte en la formacién académica y practica son
esenciales para el éxito del sistema. Los estudiantes, juegan un papel vital al ofrecer retroalimentacién sobre la calidad
de la educacion recibida. Sus opiniones, necesidades y sugerencias son consideradas para mejorar continuamente los
programas educativos y la experiencia estudiantil en general.

La Comisidn de Garantia de Calidad del Centro asume como tarea principal las tareas de planificacion y seguimiento del

Sistema de Garantia de Calidad, actuando ademas como uno de los vehiculos de comunicacion interna de la politica,
objetivos, planes, programas, responsabilidades y logros de este sistema.

Pagina 9 de 136


https://cutt.ly/n9yiyXx
https://colabora.uca.es/

Universidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
Y UCA | Uiz

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dichas tareas se encomiendan y ejecutan de manera que en ningin momento entren en contradiccion con las
competencias que los Estatutos de la UCA asignan a Juntas de Centro, Decanos y Directores de Centros, Consejos de
Departamentos y Directores de Departamentos.

2.2 El SGC cuenta con un procedimiento de disefio, revision y mejora del titulo.

EL SGC es un instrumento Util en la mejora continua de las titulaciones, ya que garantiza informacién suficiente y
relevante para la gestién, evaluacidon y mejora de los programas formativos. La estructura de calidad de la Escuela
Superior de Ingenieria (ESI) y de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras (ETSIA) se encuentra recogida en
la Comisidn de Garantia de Calidad (CGC) cuyo propdsito principal es asegurar la coherencia y calidad de todos los titulos
que ofrece ambas Escuelas. Esta Comisidn, estd compuesta y opera bajo un reglamento especifico (ESI -
https://bit.ly/3fdPqTg y ETSIA - enlace) que garantiza la uniformidad de criterios entre programas académicos, al tiempo
gue permite adaptaciones necesarias segun las particularidades de cada titulacién, asumiendo un rol proactivo en la
mejora continua de estos programas.

Se establece un plan de contingencia o de prevencién ante situaciones extraordinarias, es la “ADENDA A LOS
PROCEDIMIENTOS DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD UCA POR COVID-19”, asi como la propia planificacién de cada
centro (enlace).

La labor de la CGC se centra en la planificacion, seguimiento y mejora continua del SGC. Actia como un canal de
comunicacion interno para difundir la politica, objetivos, planes, programas y logros del sistema de calidad. Dichas tareas
se encomiendan y ejecutan de manera que en ningn momento entren en contradiccién con las competencias que los
Estatutos de la UCA asignan a las Juntas de Centro, los Decanos y Directores de Centros, los Consejos de Departamentos
y los Directores de Departamentos.

La CGC de cada centro se responsabiliza de supervisar la correcta implantacidon y evolucién de los titulos. Utiliza
indicadores obtenidos tanto del SGC de la UCA como de métricas internas para analizar informacién relevante y proponer
acciones de mejora para cada curso académico. Estas propuestas son presentadas a la Junta de Escuela para su
aprobacidn. Estd a cargo de supervisar los resultados de aprendizaje, analizar el “Autoinforme de seguimiento” y ratificar
y proponer mejoras en el buen desarrollo de los titulos, planteando modificaciones sobre las memorias verificadas y
elaborando normativas para asegurar la calidad docente.

Todo ello ha permitido que el proyecto establecido en la memoria del titulo se haya cumplido en todos los aspectos
académicos, docentes y organizativos de manera satisfactoria como consta en la informacion recogida en el portal del
titulo y en la documentacién disponible.

La gestidn de toda la informacién de la CGC se lleva a cabo mediante un gestor documental corporativo de la Universidad
(http://colabora.uca.es). Esta herramienta eficiente agiliza el funcionamiento de la comisidn, permitiendo la toma de
acuerdos por consenso en la mayoria de los casos. Es una herramienta clave para facilitar la gestién eficiente de la
informacion y agilizar los procesos de toma de decisiones.

El compromiso de la CGC se refleja en su constante seguimiento de los titulos, actualizando y mejorando continuamente
los programas formativos. Asimismo, vela por el cumplimiento de los objetivos y evalua el grado de satisfaccion de los
diferentes grupos de interés involucrados en los diferentes titulos.

Este enfoque integral y constante en la calidad educativa ha demostrado resultados satisfactorios, reflejados en la
informacion disponible para la comunidad universitaria a través del portal del titulo y la documentacién pertinente.

La Comision Académica Intercentro (CAl) se ha creado con la finalidad de asegurar la unificacién en la toma de decisiones
para el desarrollo del titulo entre la ESI y la ETSIA. Esperemos que la puesta en marcha y el funcionamiento de esta
comision sea altamente positiva para la toma de decisiones referidas a la organizacion del titulo. Durante el curso 22-23
se ha llevado a cabo una reunidn de esta comision y su acta se encuentra recogida en el gestor documental corporativo
de la Universidad (http://colabora.uca.es).
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Desde el Vicerrectorado de Planificacién, Calidad y Evaluacion de la UCA se puso a disposicién del profesorado un
documento denominado “Plan de Contingencia” para hacer frente a todos los escenarios posibles. En este sentido, la
Comisién de Garantia de Calidad (CGC) del Centro establecid una serie de directrices dirigidas a departamentos y
profesorado de la ESI, para validar los procesos de aprendizaje seguidos en cada asighatura. Dentro del plan de
contingencia que se incluyé en los programas docentes del curso 22-23 de las distintas asignaturas, se plantearon tres
escenarios: un escenario en el que todas las actividades eran completamente presenciales (escenario habitual recogido
en la memoria del titulo), un escenario en el que todas las actividades se desarrollaban de forma online y un escenario
multimodal en el que se buscaba alcanzar la mayor presencialidad posible cumpliendo con todas las medidas sanitarias
que se fueran estableciendo. Este escenario multimodal podia, por tanto, combinar actividades presenciales con
actividades a distancia mediante el empleo de sesiones sincronas y asincronas, que permitian cumplimentar la formacién
de las distintas competencias de cada asignatura. En este sentido, en el escenario multimodal de docencia se
establecieron las siguientes consideraciones sobre la imparticion de los distintos grupos de actividad:

e Actividades tipo A, B, C, D, E y X: se proponia en modalidad presencial siempre que las condiciones sanitarias y

el aforo fijado para el aula por el Servicio de Prevencidn asi lo permitiera.
e Actividades tipo H e |: se proponia la realizacién siempre en modalidad presencial.

Por otro lado, ademas de lo indicado anteriormente, desde la Subdireccion de Ordenacion Académica de la ESI se cred
un documento, que se le envid a todo el profesorado de la Escuela, en donde se realizaban una serie de recomendaciones
para cumplimentar el Programa Docente (ficha 1B) de las asignaturas impartidas en la Escuela Superior de Ingenieria.
Con este documento se buscaban las siguientes mejoras: (https://esingenieria.uca.es/ordenacion/ordenacion-pdi/curso-
2022-23/) (https://sites.google.com/gm.uca.es/esilb/).

e Hacer mas rapida la validacién por parte de la coordinacién del grado.

e Facilitar la labor de la Comision de Garantia de Calidad (CGC) a la hora de los reconocimientos solicitados por

alumnos.
e Facilitar la labor de movilidad nacional e internacional del centro (acuerdos Erasmus, SICUE, etc.).
e Mejorar la informacién disponible de las asignaturas.

A modo de sintesis se propuso realizar una revision de los siguientes puntos de los planes docentes, en cada uno de ellos,
se le indicaba al profesorado, Departamentos y Coordinadores qué elementos se debian de contemplar con el objetivo
de subsanar problemas, asi como agilizar procedimientos.

e Convocatorias de exdmenes.

e  Meétodos de evaluacidn.

e  Movilidad e idiomas.

e Plan de contingencia.

e  Requisitos y recomendaciones.

e Profesorado.

e Competencias.

e Resultados de aprendizaje.

e Actividades Formativas.

e Sistemas de evaluacion.

e  Descripcion de los contenidos.

Igualmente, este documento estaba alineado con los objetivos planteados en la guia que el Servicio de Organizacion
académica y planificacion de plantillas del PDI puso a disposicion de todo el profesorado de la UCA para la redaccion de
los planes docentes. Este documento se denominé “MODULO GESTION DE ASIGNATURAS: Programa docente de la
asignatura” (https://gabordenacion.uca.es/planificacion-docente-2022-2023/).

2.3 EL SGC garantiza la recogida de informacion de los resultados del programa formativo y la satisfaccion
de todos los grupos de interés, para el adecuado analisis del titulo.
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La recogida de informacidn en el marco del Sistema de Garantia de Calidad (SGC) es un aspecto crucial para evaluar y
mejorar constantemente los programas formativos de la Escuela Superior de Ingenieria (ESI) y de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria de Algeciras (ETSIA) de la Universidad de Cadiz. Tras la profunda revisién del Sistema de Garantia
de Calidad es posible afirmar que los procedimientos e indicadores disefiados parecen adecuados para el seguimiento y
mejora del titulo.

El ejemplo mas significativo de ello lo constituye el “P03. Proceso para el disefio, seguimiento y mejora de los programas
formativos”, cuyos indicadores proporcionan informacién precisa sobre la satisfaccion global de los estudiantes con la
planificacién de las ensefianzas y el desarrollo de la docencia (ESI — enlace; ETSIA — enlace), sobre la satisfaccidn global
de los profesores con su actividad académica (ESI — enlace; ETSIA — enlace) y las tasas de rendimiento, de éxito, de
abandono y de graduacién entre otras (ESI —enlace; ETSIA — enlace). En este sentido, conviene apuntar que en el Sistema
de Informacion de la UCA (S.1.) (http://sistemadeinformacion.uca.es accesible para el profesorado, se pueden consultar
todas estas tasas relativas a cada asignatura desde el inicio del grado, junto a otros indicadores. No cabe duda de que el
conocimiento de tales datos contribuye a la mejora de la actividad docente.

Una novedad con respecto a los informes e indicadores del SGC es la publicacion en el S.1. (apartado Indicadores SGC) de
todos los informes de indicadores de los procesos previstos en el Sistema, asi como los resultados de todas las encuestas
de satisfaccion de todos los grupos de interés: satisfaccion con el titulo, satisfaccion de los egresados e insercidn laboral,
satisfaccion con la docencia y satisfaccidon general con la UCA. La retroalimentacién de estos grupos es esencial para
evaluar la experiencia educativa desde diferentes perspectivas y asegurar que se aborden sus necesidades y expectativas.

Esta recogida de informacidn abarca diversas areas, como la tasa de finalizacién de los programas académicos, el
rendimiento de los estudiantes en exdmenes y evaluaciones, la adquisicion de habilidades especificas relacionadas con
la ingenieria y la empleabilidad de los graduados en el mercado laboral.

Posteriormente, estos datos recopilados son analizados minuciosamente por la Comisidon de Garantia de Calidad (CGC)
para identificar dreas de mejora y oportunidades de desarrollo. La informacién derivada de este andlisis se convierte en
la base para la realizacién de los autoinformes de seguimiento y la renovacion de la acreditacidon. Con estos datos se
implantan acciones correctivas y estratégicas que buscan optimizar la calidad de los programas educativos ofrecidos por
la ESly la ETSIA.

En cuanto a la gestion documental del SGC, éste se articula a través de tres fuentes:

- La web del titulo, ya referenciada en el apartado anterior de Informacién Publica.

- ElSistema de Informacién de la UCA, en donde se ofrecen todos los informes de indicadores del SGC y permite
la cumplimentacion de muchas de las encuestas contempladas en los procesos del SGC.

- Espacio COLABORA del Centro: para toda aquella documentacién cuyo contenido, por sus caracteristicas, no
sea posible o conveniente publicarla “en abierto”. Este espacio privado es fundamental tanto para la ESI como
para la ETSIA ya que se tiene facil acceso a resultados que por proteccién de datos no pueden publicarse en la
web pero que son necesarios para la toma de decisiones, como por ejemplo los resultados de las encuestas
individuales por asignaturas.

Hay que sefialar que, dado que la Universidad de Cadiz esta en proceso de solicitar en los proximos afios la Acreditacién
Institucional de todos sus Centros y, al mismo tiempo, debe continuar realizando el seguimiento y renovacion de la
acreditacion de sus titulos (con sus nuevos protocolos de 2022), en estos momentos estamos en un periodo transitorio
con respecto a la gestion de la documentacién del Sistema, combinado para el repositorio de las evidencias y registros
de las tres plataformas indicadas.

2.4 El SGC cuenta con un Plan de Mejora actualizado a partir del analisis y revisién de la informacién
recogida. El plan de mejora debe recoger todas las acciones de mejora planteadas en el titulo. En cada una
de estas acciones se debe especificar los indicadores que midan las acciones, los responsables, el nivel de
prioridad, la fecha de consecucion y la temporalizacidn.

Con los resultados de los analisis llevados a cabo desde la coordinacidn del titulo y la CGC de la ESl y la ETSIA, ademas de
los datos aportados por el Servicio de Gestidn de la Calidad y el Sistema de Informacién, las CGC de cada Centro elaboran
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cada curso académico este documento de Autoinforme para el seguimiento del titulo. Este Autoinforme tiene por
cometido evidenciar que las actividades propuestas se realizaron y cudl ha sido su influencia en la mejora del titulo.

En dicho Autoinforme se incluye un Plan de Mejora a partir de la informacidn recogida a través de los diferentes procesos
del SGC y también de las recomendaciones incluidas en los procesos de evaluacién externa (ACCUA). En cada una de las
acciones de mejora se identifican los indicadores que midan tales acciones, los responsables, el nivel de prioridad, la
consecucion y la temporalizacién.

La finalidad de estas acciones de mejora es aumentar el resultado de indicadores cuando estos son insatisfactorios o
mejorables y algunas de ellas para mantener los valores si estos han alcanzado niveles satisfactorios. Toda esta

informacion

se podrd consultar en las

https://etsingenieria.uca.es/estudios/giei/gieiinfo/.

webs

https://esingenieria.uca.es/docencia/grados/giei/informes/ vy

Puntos Fuertes: ‘

Escuela Superior de Ingenieria

2022/2023: PF-GIEI-ESI.2.1: La comunicacion frecuente entre los responsables de Calidad de la ESI con los Vicerrectorados

competentes y el Servicio de Gestion de la Calidad, lo que ha permitido el mejor funcionamiento de los procedimientos y seguimiento
de los planes de mejora.

CGC.

Puntos débiles

PD-GIEI-ESI.2.1: Hacer publicos los acuerdos y las actas de la

Acciones de mejora

AM-GIEI-ESI-2.1: Publicar las actas en la web con acceso solo para el
personal y estudiantado de la ESI.

Fecha del
informe

Recomendaciones recibidas

Acciones de mejora para dar respuesta a estas recomendaciones

ACCUA

Recomendacion n? 1:

Se recomienda completar la informacion
publica de la oferta de prdcticas externas
extracurriculares del centro con una

AM-GIEI-ESI.1: La nueva web del titulo ofrece esta informacion con una
mejor organizacion. El listado de empresas que ofertan prdcticas
externas extracurriculares para el titulo puede verse a través de la
aplicacion GADES (
https://esingenieria.uca.es/docencia/grados/practicas/).

Informe final . AM-GIEI-ETSIA.1: Se ha actualizado con fecha de 01/09/2021 el
seleccion de las que son adecuadas a la g Y .

parala titulacidn y con mayor informacion de su apartado “Prdcticas de empresa” de la pdgina web de la ETSIA

renovacion ”y 4 , (https://bit.ly/3pfNIMU). En dicho apartado se explica la importancia
repercusion en el curriculum. L . ) ..

dela de las prdcticas en empresas, las diferencias entre las prdcticas

acreditacion curriculares y las extracurriculares y la normativa y documentacion de

del GIEI por interés al respecto.
la UCA AM-GIEI-ESI.2.1: Se fomentard la participacion en las encuestas de los
(30/06/2020) grupos de interés a través de la pdgina web de la ESI. Se difundird por

Recomendacién n? 2:

Se recomienda concretar acciones para
fomentar la participacion en las encuestas
de los grupos de interés o mejorar la
recogida de datos de satisfaccion.

los medios oficiales, TAVIRA-ESI y campus virtual de la coordinacion.

AM-GIEI-ESI.2.2: Se fomentard la participacion en las encuestas de los
grupos de interés a través de correos electronicos a modo de
recordatorio.
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AM-GIEI-ESI-ETSIA.3: En el Sistema de garantia de Calidad de la UCA en
el procedimiento P07 " Proceso de medicion de resultados”
(https://ucalidad.uca.es/wp-content/uploads/2022/03/P07-

Resultados 08032022.pdf?u), en el apartado C, se indica “Para recabar
informacion sobre necesidades o expectativas, asi como sobre la
satisfaccion de los empleadores con las competencias adquiridas por los
egresados durante sus estudios, el Centro facilitard la participacion de
este grupo de interés en las Comisiones que estime conveniente, siendo
aconsejable que se produzca ese encuentro una vez al afio, dejando
constancia del mismo. La informacion obtenida se utilizard para realizar
los correspondientes andlisis y valoraciones necesarios para el
seguimiento de los titulos y de las estrategias de mejora del Centro”. Por
este motivo, a lo largo de los proximos meses, se realizan las primeras

Recomendacién n® 3

Se recomienda incorporar medidas para la
recogida de datos de satisfaccion del
grupo de interés que falta: empleadores.

mediciones.
Recomendacidn n?4:
Se recomienda analizar en detalle la AM-GIEI-ESL.4: Actualmente la UCA ha cubierto la convocatoria para
declarada no disponibilidad de personal dotar a la ESI de dos plazas de personal técnico de apoyo. Se encuentran
técnico de laboratorio en la ESl y ya incorporados al centro en la actualidad. Se considera insuficiente y se
establecer acciones correctoras, en su va a solicitar al Rectorado la convocatoria de mds plazas.

caso.

AM-GIEI-ETSIA.5.1: Mejorar la difusion de programas y actividades de

Recomendacion n?5: orientacion académica y profesional.

Se recomienda analizar los motivos del
bajo grado de satisfaccion con los
servicios de orientacion académica y
profesional.

AM-GIEI-ETSIA.5.2: Analizar si el numero de respuestas obtenido en las
encuestas es adecuado y si los encuestados han participado en estas
actividades para tener certeza de su validez.

AM-GIEI-ESI.5.1: Reuniones con el alumnado para analizar este bajo

grado de satisfaccion.

AM-GIEI-ESL.6.1: Reuniones con el alumnado para analizar este bajo

Recomendacidn n%6: - L
grado de satisfaccion.

Se recomienda analizar el cierto
descontento  manifestado  por  los
estudiantes con la titulacion y establecer
acciones de mejora que intenten corregir
esta situacion.

AM-GIEI-ESL.6.2: Mejorar la difusion del programa y actividades de
orientacion académica y profesional.

3) DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA
FORMATIVO

3.1 El diseiio del titulo esta actualizado y se revisa periddicamente, incorporando, si procede, acciones de
mejora

En el curso 19/20 el titulo pasé el proceso de renovacién de la acreditacion donde se revisaron todos los aspectos del
proceso de implantacion del titulo. Asi que, desde su implantacion, se han cumplido los aspectos fundamentales
planificados en la memoria. El desarrollo del plan de estudios, conforme a la memoria verificada, es adecuado, coherente
y no se han producido incidencias significativas, lo que ha permitido una correcta adquisicion de las competencias por
parte de los estudiantes. Este hecho se ve confirmado por los informes de seguimiento de la ACCUA en los que no se
recibieron recomendaciones relacionadas con cambios en el plan de estudio. El titulo comenzé su implantacion en el
curso 14/15, realizandose una implantacién completa de todos los cursos de manera simultanea, ofertandose todas las
asignaturas que estaban previstas en la memoria. El calendario se ha cumplido segun lo previsto, sin embargo, la CGC ha
tenido que hacer frente a las actividades propias de un proceso de implantacién. En ésta se revisan el calendario, los
horarios, la planificacién docente del curso, los reconocimientos de créditos y el reconocimiento de practicas de empresa,
asi como asuntos de coordinacién con el alumnado, con los profesores y entre los dos centros que imparten el titulo.
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Este titulo estd disefiado de manera que los mdédulos de Formacién Basica (60 ECTS) y Formacién Comun de la Rama
Industrial (60 ECTS) descritos en la Memoria verificada tienen su correspondencia con un itinerario del Grado en
Ingenieria en Tecnologias Industriales. Tanto en la ESI como en la ETSIA este Grado se imparte integramente desde el
primer curso y por tanto se accede desde el procedimiento normal de Preinscripcién mediante el Distrito Unico Andaluz.

Respecto al disefio del titulo, las recomendaciones realizadas en los informes de seguimiento por la ACCUA, se han tenido
en consideracion, detallandose en el plan de mejora de los Autoinformes elaborados por la Comisién de Garantia de
Calidad, Autoinformes que integran ambos centros. En el desarrollo de las actividades formativas se ha contado con los
recursos materiales y los servicios previstos, asi como con el profesorado necesario para la imparticién del titulo, dentro
de las limitaciones propias de las universidades.

Toda la documentaciéon puede ser enlazada desde la web de cada centro:
e ESI: https://esingenieria.uca.es/docencia/grados/giei/datos-generales/
https://esingenieria.uca.es/docencia/grados/giei/informes/
e ETSIA: https://etsingenieria.uca.es/estudios/giei/gieiinfo/

Tanto la Comisidon de Garantia de Calidad (CGC) del Centro como la Junta de Escuela han desarrollado la normativa
necesaria para dar cumplimiento con lo especificado en la memoria. En concreto, la CGC ha desarrollado los
reconocimientos entre titulos de grado y estudios de formacién profesional de grado superior, el catdlogo de optativas
para cada curso, los criterios de aprobado por compensacién, asi como el desarrollo de la instruccién para posibilitar la
evaluacion global de las asignaturas. Estos acuerdos y desarrollos normativos se encuentran recogidos en las siguientes
webs:

e  ES| - https://bit.ly/2HQ1ryg

e  ETSIA - https://etsingenieria.uca.es/escuela/sgc/ y https://etsingenieria.uca.es/escuela/junta/.

3.2 La modalidad de ensefianza (presencial, virtual (o no presencial) y/o hibrida (o semipresencial) se ajusta
a lo establecido en la memoria del programa formativo.

La modalidad de ensefianza presencial ofrece actividades que, principalmente se dividen en: clases tedricas, clases de
problemas y clases practicas. El programa docente de cada asignatura refleja estas actividades:

e  ES|-— https://esingenieria.uca.es/docencia/grados/giei/asignaturas/

e  ETSIA — https://etsingenieria.uca.es/estudios/giei/planestudiosgiei/

Como es sabido el tipo de docencia impartida en casi la totalidad de las titulaciones de la Universidad de Cadiz tiene
caracter presencial, no obstante, y debido a la situacién de pandemia por coronavirus, en la planificacion de curso 22-
23, se establecieron unos criterios en lo que se refiere al desarrollo de las distintas actividades docentes en los grados y
masteres de la Escuela Superior de Ingenieria (ESI) y de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras (ETSIA).

3.3. Los procesos de gestion e implantacion de la normativa aplicable al titulo se desarrollan de manera
adecuada y benefician al desarrollo del programa formativo, en particular lo referido a:

Toda la normativa relativa a los procesos de gestidén que a continuacidn se relacionan, es accesible a través de la pagina
web del titulo:

e  ES| - https://esingenieria.uca.es/docencia/grados/normativas/

e  ETSIA — https://etsingenieria.uca.es/estudios/giei/gieiinfo/

Todos los procesos citados a continuacién son gestionados mediante la herramienta de trabajo colaborativa disponible
en la Universidad de Cadiz, “Colabora”. Toda la documentacién a revisar y su aprobacion por parte de la CGC queda
recogida en el citado repositorio, (http://colabora.uca.es).

Escuela Superior de Ingenieria

Reconocimientos de créditos y convalidaciones:
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Para la gestién del reconocimiento de créditos y convalidaciones la Universidad de Cadiz posee un reglamento marco
denominado “Reglamento UCA/CG12/2010, de 28 de junio de 2010, por el que se regula el reconocimiento y
transferencia de créditos en las ensefianzas universitarias oficiales reguladas por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre” (https://secretariageneral.uca.es/docs/Unidades/normativa/alumnos/1563.pdf). En este reglamento vienen
especificados todos los procedimientos que deben realizar los alumnos que quieran realizar una peticion de
reconocimiento o convalidaciones. A modo de sintesis, los alumnos de la ESI que deseen realizar una solicitud de
reconocimientos de créditos y convalidaciones deben solicitarla mediante CAU a la Secretaria de Campus de Puerto Real,
en esta solicitud se les pide que adjunten los programas de las asignaturas y el certificado de notas, asi como las
asignaturas que piden convalidar. Una vez procesada la informacidn, Secretaria de campus remite la documentacién a la
Comision de Garantia de Calidad de la ESI. En esta comision se tratan cada una de las peticiones recibidas teniendo en
consideracidén los programas docentes, asi como la opinién y debate del director del centro, coordinador del grado,
representante del alumnado y secretario del centro. Una vez resuelto el secretario del centro comunica a secretaria de
campus el resultado de la peticion.

Procesos de gestién de los TFG:

En el curso 22-23 los procedimientos para la gestién de los TFG estuvieron recogidos en el Reglamento de Trabajos de
Fin de Grado y Master (TFG/M) de la ESI (https://bit.ly/3Rns5Az). En este reglamento se recogen cuestiones asociadas a
la gestion de propuesta de asignacién de tematica, procedimiento, solicitud de asignacién de tematica, procedimiento,
solicitud de presentacion en otro idioma del TFG/M, procedimiento, autorizacién de la presentacion y defensa,
autorizacién de la difusién publica, renuncia al nombramiento como miembro de tribunal de TFG/M, peticidén de
tematica. Ademas en el reglamento, entre otras cuestiones, vienen especificadas los siguientes puntos que se destacan:
la definicién y modalidades de TFG que pueden llevar a cabo los alumnos, la composicién y las funciones de las comisiones
que evallan las propuestas de trabajo fin de grado, los periodos de reunidn de las comisiones, las funciones y
competencias de los directores de TFG, la estructura de los TFG’s, la responsabilidad del alumno, la composicion de los
tribunales evaluadores y las convocatorias.

Cumplimiento de las normas de permanencia:

Las normas de permanencia para los estudios de Grado estadn reguladas en la Universidad de Cadiz por el reglamento
marco denominado “Reglamento de régimen de permanencia en los estudios oficiales de grado de la Universidad de
Cadiz”, (https://bit.ly/3kXyAOQK). El procedimiento se activa en el momento que el alumno va a hacer la auto matricula,
en este sentido, es el sistema el que le indica al alumno que tiene que solicitar permanencia Vicerrectorado competente,
el cual, una vez recibida la solicitud la trata en una comision en la que se aplica el reglamento anteriormente indicado.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

Procesos de gestién de los TFG:

Los procesos de gestion de los TFG/TFM son lo suficientemente 4giles y transparentes como para permitir la finalizacidn
de la titulacion en los plazos proyectados. Ello incluye aspectos diversos tales como los criterios de seleccidén de TFG/TFM,
listado de la oferta de TFG/TFM por parte de los tutores, la asignacion de tutores, teméticas de referencia, etc. Todo el
procedimiento de gestion se encuentra accesible en la pagina web del titulo: formularios, normativa, solicitudes, etc.
Actualmente, toda la gestion de TFG se realiza en la ETSIA a través de http://epsproyectos.uca.es:9001/.

Cumplimiento de las normas de permanencia:

La Universidad de Cadiz (UCA) tiene un Reglamento de Régimen de Permanencia en los Estudios Oficiales de Grado por
el que se establecen las normas de permanencia para los estudios oficiales de grado, por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 31 de octubre de 2013 (enlace al reglamento), que es aplicado por la Comisién de Permanencia de la UCA
realizando un tratamiento personalizado de cada solicitante.

3.4 Los criterios de admisidn, el perfil del estudiante de ingreso y nimero de plazas son adecuadas y se
ajustan a lo establecido en la memoria del programa formativo.
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El perfil de ingreso y los criterios de admisién estan disponibles en los siguientes enlaces web, dentro de “Futuros
Estudiantes” en el apartado de “Acceso” (ESI — https://esingenieria.uca.es/docencia/grados/requisitos-y-procedimiento-
de-acceso/, ETSIA — https://etsingenieria.uca.es/estudios/giei/accesogiei/). Por otro lado, hay que indicar que el Grado
en Ingenieria Electrénica Industrial impartido en la Escuela Superior de Ingenieria y en la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria de Algeciras no contempla en ningln caso pruebas especificas para la admisidn, estando todo centralizado en
el Distrito Unico Andaluz (DUA) enlace web https://bit.ly/3kWdmR6.

Através del procedimiento de planificacién docente, en el cual se utiliza como base la aplicacidon Gabinete de Ordenacién
Académica (https://goa.uca.es/) cuyo procedimiento se encuentra detallado en (https://gabordenacion.uca.es/wp-
content/uploads/2022/03/02.-GUIA-PLAN-DOCENTE-DE-ASIGNATURAS-22-23docx.pdf?u) , establece el nimero de
grupos de actividad de cada asignatura, determinado por el nimero de grupos existentes a la finalizacién del curso
anterior, en este caso el 2021-22. Como criterio general, la definicion del nimero de grupos se realizara dividiendo la
media de alumnado por curso, o el alumnado estimado en el caso de optativas o de obligatorias si fuera necesario, entre
el numero que contempla la instruccion de planificacion docente. Esto permite definir el tipo de actividad (Tedrico,
Practico, Informatico o Practicas de laboratorio). El proceso de planificacion docente suele comenzar en el mes de marzo
del curso anterior (proceso iniciado desde el Servicio de Organizacién Académica y Planificacion de Plantillas PDI de la
Universidad de Cadiz) con la validacién por parte de los departamentos (y posteriormente por el Centro), del numero de
grupos de actividad de cada asignatura.

Escuela Superior de Ingenieria

El nimero de estudiantes de nuevo ingreso se corresponde con lo establecido en la Memoria verificada, 58 estudiantes
en el curso 2022-2023. El perfil del estudiante de nuevo ingreso y los criterios de admision se ajustan a la tipologia de la
titulacién y no generan disfuncionalidades en el desarrollo de la misma. De este modo se consigue el objetivo de
garantizar la adquisicion de las competencias establecidas por el Titulo. El perfil del estudiante y los criterios de admision
estan accesibles en Grados — Escuela Superior de Ingenieria (uca.es) y la ponderacién detallada puede consultarse de
forma dindmica en Acceso a la Universidad (juntadeandalucia.es).

Analizando los indicadores ISGC-P04-16 a ISGC-P04-19, Anexo |, se observa principalmente que la tasa de ocupacion ha
subido al 104,44%, indicando que se han cubierto incluso mas de las plazas ofertadas. Esto lleva a la conclusién de que
es un titulo elegido por los estudiantes cuando no consiguen plaza en el que realmente les interesa. Esto puede dar lugar
a una tasa de abandono alta, y también a que muchos estudiantes, una vez superados los créditos suficientes, cambien
a una titulacion afin (GIM, GIE, etc.)

La tasa de preferencia ha descendido a un valor del 57,78%, esto indica un bajo interés por esta titulacién en la
Universidad de Cadiz. Probablemente motivado por un inadecuado plan de estudios que cuentan con pocas asignaturas
afines al campo de la electrdnica. Esto es asi, por ser un titulo con atribuciones profesionales del campo de la Ingenieria
Industrial.

La tasa de adecuacidn del titulo ha vuelto a descender en el curso 22-23. Los datos establecen este porcentaje en un
44,68%, lo que indica que ni la mitad de los estudiantes matriculados tenian interés en el titulo GIEI habiendo preferido
matricularse en otro grado. Esta baja tasa de adecuacién puede dar lugar a un elevado nimero de estudiantes que
carecen de motivacién y formacion para cursar el titulo. Dicha circunstancia repercutira en los resultados del grado.

La tasa de renovacidn tiene un valor del 26,48%, observandose un incremento en el nimero de estudiantes de nuevo
ingreso matriculado.
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M ISGC-P04-16: Tasa de adecuacion del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripciones realizadas en primera opcién)
M ISGC-P04-17: Tasa de ocupacion del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion con relacion a la oferta)
ISGC-P04-18: Tasa de preferencia del titulo (preinscripciones en primera opcion sobre plazas ofertadas)
ISGC-P04-19: Tasa de renovacion del titulo o tasa de nuevo ingreso

Figura 7: Tasas alumnado (ESI).

El perfil de acceso al grado se muestra a continuacién. Un total de 70,69% de los estudiantes accedieron por el perfil

recomendado.
Vias de acceso al grado GIEI
1 Pruebas de Acce.so ala Universidad (EVAU, PAU y pruebas 4 70,69%
de Acceso anteriores)
2 Otros tipos de acceso 2 3,45%
3 Titulados 0 0,00%
4 Mediante traslado de Expediente proveniente de otro > 3.45%

estudio de grado (al menos 30 créditos reconocidos)

Mediante posesién de los titulos de Técnico Superior
correspondientes a las enseflanzas de Formacién
5 Profesional y Ensefianzas Artisticas o de Técnico Deportivo 4 6,90%
Superior correspondientes a las ensefianzas Deportivas o
titulos equivalente.

Incorporaciéon desde enseflanzas anteriores a las

0,
6 establecidas por el RD 1393/2007 / 12,07%
7 Coln\{alidacién pa.rcial de estudios extranjeros (al menos 30 0 0,00%
créditos reconocidos)
8 Por poseer otro titulo universitario o equivalente 1 1,72%

Estudiantes procedentes de sistemas educativos
9 extranjeros, previa solicitud de homologacidn, del titulo de 1 1,72%
origen al titulo espafiol de bachiller

Los estudios y especialidad que cursaron los 58 estudiantes matriculados antes de acceder al titulo son diversos. La
siguiente tabla los muestra todos, asi como el porcentaje de estudiantes de cada uno. Como informacién relevante se
extrae que solo el 56,89% de los estudiantes matriculados (de los que se tiene informacidn) accede con estudios
relacionados con el drea cientifico-técnica.
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Especialidad de quienes accedieron por EVAU

22,41% Ciencias y tecnologia 20,69%
27,59% | Ciencias 25,86% | Humanidadesy | 5 o
Ciencias Sociales
10,34% Tecnologia 10,34%
Transporte y
mantenimiento de 1,72%
vehiculos
5,17%
Electrénicay o
Electricidad 1,72%
34,48%
Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras
Vias de acceso al grado GIEI
Pruebas de Acceso a la Universidad (EVAU, PAU y pruebas o
1 de Acceso anteriores) 13 68,42%
Otros tipos de acceso 0 0,00%
Titulados 1 5,26%
a Mediante traslado de Expediente proveniente de otro 3 15,78%

estudio de grado (al menos 30 créditos reconocidos)

Mediante posesién de los titulos de Técnico Superior
correspondientes a las enseflanzas de Formacién
5 Profesional y Ensefianzas Artisticas o de Técnico Deportivo 0 0,00%
Superior correspondientes a las ensefianzas Deportivas o
titulos equivalente.

Incorporaciéon desde enseflanzas anteriores a las

0,
2 establecidas por el RD 1393/2007 0 0,00%
7 Coln\{alldacmn pa.rC|aI de estudios extranjeros (al menos 30 0 0,00%
créditos reconocidos)
8 Por poseer otro titulo universitario o equivalente 0 0,00%

Estudiantes procedentes de sistemas educativos
9 extranjeros, previa solicitud de homologacion, del titulo de 2 10,52%
origen al titulo espafiol de bachiller

Especialidad de quienes accedieron por EVAU

46,15% Ciencias y tecnologia 46.15%
7,69% Tecnologia 7,69%
38,46%

Las vias de acceso al grado se muestran en la tabla superior. Como resultado, se concluye que un 81,25% de los
estudiantes cumplen el perfil de acceso al grado.
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De los indicadores ISGC-P04-16 al 19, Anexo |, se desprende que las tasas de ocupacién y preferencia estan
experimentando un ascenso moderado consiguiendo los valores mas altos de los ultimos cinco cursos, aunque aun
alejados de los valores de referencia y de lo esperado en un titulo tan demandado por el mercado laboral. Por el
contrario, la tasa de adecuacidn se mantiene en valores en torno al 82% por encima de la media de la UCA (62%), lo que
indica que la mayoria de nuestros alumnos consigue acceder a la titulacidn siendo ésta su primera opcion en el proceso
de preinscripcién. La tasa de renovacidn se ha incrementado en el curso 22/23, situdndose también por encima de la
media de la UCA. El perfil del estudiante y los criterios de admisidén estan accesibles en https://webacceso.uca.es/ y
detallado en la memoria del titulo.

P04_16-19: Tasas alumnado (%)
100,00%

80,00%
M Tasa de adecuacion del titulo
60,00%
m Tasa de ocupacion del titulo
40,00% Tasa de preferencia del titulo
20,00% I I Tasa de renovacion del titulo
0,00%

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

Figura 8: Tasas alumnado recogidos en el Anexo 1 del presente autoinforme (GIEI-ETSIA).

3.5 La coordinacion docente permite la adecuada planificacion del programa formativo asegurando que los
resultados de aprendizaje son asumidos por el estudiantado.

Se asegura formalmente el desarrollo de la coordinacién en el marco de la titulacién a través de la figura del
coordinador/a del grado y de los coordinadores/ras de las asignaturas. Es, ademads, la figura de coordinador de asignatura
la que sirve de referencia para el estudiante a la hora de resolver dudas sobre el programa docente. Ademds, en la ESI
existe la figura de Vocal de Grado, representada por un/a alumno/a del grado. Este vocal tiene entre sus cometidos hacer
de intermediario entre la coordinacién del grado y los estudiantes en asuntos docentes derivados del propio devenir del
curso, ayudando asi a detectar y solucionar problemas que tienen que ver con el correcto aprendizaje por parte del
estudiantado. La coordinacién horizontal y vertical es adecuada en el marco de la titulacidn. Cada semestre se realiza, al
menos, una reunién de coordinacion docente con el profesorado de las asignaturas del grado. En estas reuniones se
ponen puntos en comun y se proponen mejoras en la planificacién docente que aseguren buenos resultados de
aprendizaje. Sirven, por ejemplo, para evitar que haya solapamiento de contenidos entre asignaturas o detectar qué
contenidos de materias fundamentales deben ser reforzadas para asegurar una correcta continuidad de los estudiantes
en materias aplicadas posteriores. La presencia y conocimiento de esta figura responsable ha dado lugar a la subida del
correspondiente indicador de satisfaccidn del alumnado, ISGC-P04-10.

Escuela Superior de Ingenieria

El ambito formal de la coordinacion docente se asegura mediante la figura de coordinador/a de asignatura. Siendo esta
persona la responsable de coordinar a todo el equipo de profesorado de la asignatura. Es, ademas, la figura de referencia
para el estudiante a la hora de resolver dudas sobre el programa docente. La presencia y conocimiento de esta figura
responsable ha dado lugar a la subida del correspondiente indicador de satisfaccién del alumnado, ISGC-P04-10, anexo
l.

Se observa en los datos que la satisfaccién con la coordinacidon docente continta en ascenso.
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P04-10 - Satisfaccion del alumnado con la coordinaciéon
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Figura 9: Grado de satisfaccién del alumnado con la coordinacidn docente (ESI).
En el curso 2019/20 no se realizé esta pregunta causa de la pandemia de COVID.

La coordinacion horizontal y vertical es adecuada en el marco de la titulacién. La coordinaciéon del grado es quien vela
por mantener la coherencia y buen hacer de las asignaturas del titulo. Para conseguirlo se hace uso de las reuniones de
coordinacién mantenidas con los docentes y coordinadores de asignatura en cada semestre. De cada una de estas
sesiones se levanta acta que es remitida a todo el profesorado por correo electrdnico, el asistente y el ausente, de modo
que la transmisién de la informacidn esté asegurada. Estas actas se encuentran disponible en el espacio de trabajo del
repositorio de trabajo de la ESI, Colabora. (http://colabora.uca.es).

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

Al igual que en la ESI, el coordinador del grado es el encargado de cohesionar la docencia de las asignaturas del titulo,
apoyando al profesorado en cuestiones administrativas (fichas, actas, proyectos comunes de innovacién docente) y
canalizando las demandas de los alumnos. El indicador ISGC-P04-10, Anexo |, refleja una pequefa bajada de la
satisfaccion del alumnado en este aspecto, lejos de los valores deseables. Sin embargo, el alumnado no ha hecho llegar
al coordinador del grado ninguna queja concreta en este aspecto y muestra poco interés en la asistencia a las reuniones
gue se organizan para tal efecto. Por ello se propone una accién de mejora para facilitar la participacién del alumnado
en la que este tipo de informacién se recoja a nivel de clase, bien con un cuestionario o planteando un pequefio debate
en los minutos finales de alguna clase.

P04-10 - Satisfaccion del alumnado con la coordinacion
5 docente

4

2,71

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

Figura 10: Grado de satisfaccion del alumnado con la coordinacion docente (ETSIA).
En el curso 2019/20 no se realizé esta pregunta causa de la pandemia de COVID.

3.6 Implantacion de los titulos con estructuras especificas y de innovacion docente, tales como:
o Dobles Grados con itinerario especifico.

En la Escuela Superior de Ingenieria se oferta un doble grado entre el Grado en Ingenieria Electrénica y el Grado en
Ingenieria Eléctrica, toda la informacién se encuentra en (https://esingenieria.uca.es/docencia/grados/giegiei/).
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La normativa especifica aprobada por la Universidad que regula las dobles titulaciones es el Reglamento UCA/CG03/2020,
de 18 de febrero, para la creacién, modificacidn, suspension, extincién y gestion de titulos oficiales en la Universidad de
Cadiz, que dedica su Titulo Ill a la PROPUESTA, APROBACION Y MODIFICACION DE MEMORIAS PARA LA
COMPATIBILIZACION DE PLANES DE ESTUDIO PARA LA OBTENCION DE DOS TiTULOS DE GRADO.

La propuesta formativa disefiada de este Doble Grado indica que los estudiantes del deben cursar todas las asignaturas
basicas y obligatorias correspondientes al Grado en Ingenieria Eléctrica e Ingenieria en Electrénica Industrial. No
obstante, existen asignaturas obligatorias de ambos Grados que, como consecuencia de la coincidencia en contenidos y
competencias, se reconocen de uno en el otro, por lo que sélo se cursaran en el itinerario establecido aquellas de cada
titulacién que se han considerado mas adecuadas al perfil de egreso establecido para los alumnos de este Doble Grado.

No obstante, a tenor de la normativa de transferencia y reconocimiento de créditos alcanzaran la totalidad de
competencias de cada uno de los Grados superando las asignaturas definidas en el plan de estudios y cursando los 300
créditos de los que se compone el itinerario curricular, distribuidos en diez semestres, correspondientes a cinco cursos
académicos.

Conforme a lo dispuesto en el RD 1393/2007 de Ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales, el Doble Grado
en Ingenieria Eléctrica e Ingenieria en Electrdnica Industrial de la Universidad de Cadiz, se otorgara tras la superacion del
estudiante de 300 créditos ECTS, distribuidos en cinco cursos académicos, conforme a la planificacién de las ensefianzas
que se detalla posteriormente. Esta carga lectiva incluird toda la formacién tedrica y practica que el estudiante debe
adquirir en cada una de las asignaturas que ha de cursar segln lo recogido en la Memoria de cada uno de los Grados que
integran el doble titulo.

El numero de plazas ofertadas para la Doble Titulacidn es Unicamente de 10.

e Titulos que se imparten en mas de un centro.

A fin de asegurar la coordinacién exigida entre los centros Escuela Superior de Ingenieria y la Escuela Técnica Superior
de Ingenieria de Algeciras, se crea una Comisién de Coordinacidn Intercentro (https://esingenieria.uca.es/wp-
content/uploads/2023/01/Reglamento-Interno-de-CAl 12 05.pdf), con la finalidad de asegurar la unificacién en la toma
de decisiones para el desarrollo del titulo entre la ESI y la ETSIA constituida por:

e la Vicerrectora de Planificaciéon, Calidad y Evaluacién, que la coordina

e Director de la Escuela Superior de Ingenieria

e Directora de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

e Subdirector/a de Ordenacidén Académica de la Escuela Superior de Ingenieria.

e Subdirector/a de Ordenacién Académica e Infraestructura de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de
Algeciras.

e Subdirector/a de Estudiantes y Titulos de la Escuela Superior de Ingenieria.

e Coordinadora Grado Ingenieria Electrénica Industrial ESI.

e Coordinador Grado Ingenieria Electrénica Industrial ETSIA.

e Coordinador Grado Ingenieria Eléctrica ESI.

e Coordinador Grado Ingenieria Eléctrica ETSIA.

e Coordinadora Grado Ingenieria en Tecnologias Industriales ESI.

e Coordinadora Grado Ingenieria Tecnologias Industriales ETSIA.

e Coordinador Grado Ingenieria Mecanica ESI.

e Coordinador Grado Ingenieria Mecanica ETSIA.

Representante de estudiantes ETSIA

e  Representante de estudiantes ESI

‘ Puntos Fuertes:
Escuela Superior de Ingenieria
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2022/2023: PF-GIEI-ESI.3.1: La satisfaccion del alumnado con la coordinacion ha subido.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

- 2022/2023: PF-GIEI-ETSIA.3.1: Alta adecuacion de los estudiantes al titulo.
- 2022/2023: PF-GIEI-ETSIA.3.2: Satisfaccion del alumnado con la coordinacidn docente en ascenso.

Puntos débiles

PD-GIEI-ESI.3.1: La tasa de preferencia ha descendido.

Acciones de mejora \
AM-GIEI-ESI.3.1: Mejorar la informacion sobre este titulo entre los
estudiantes de bachillerato y ultimos cursos de la ESO. Aprovechar
las actividades que se realizan con los institutos para hablarles del
grado en Ingenieria Electronica Industrial y sus salidas profesionales.

PD-GIEI-ESI.3.2: La tasa de adecuacion de estudiantes de nuevo
ingreso ha descendido.

AM-GIEI-ESI.3.2: Reforzar la informacidn en los institutos en cuanto
a las asignaturas requeridas para estudiar ingenieria.

PD-GIEI-ESI.3.3: Aunque la satisfaccion del alumnado con la
coordinacion docente ha subido, sigue teniendo una calificacion
baja.

AM-GIEI-ESI.3.3: Realizar encuestas entre el alumnado del grado
para conocer qué acciones de coordinacion les gustaria que
existieran.

PD-GIEI-ETSIA.3.1: Tasas de ocupacion y preferencia bajas.

AM-GIEI-ETSIA.3.1: Difusion del GIEI en alumnos de bachillerato con
visitas al centro.

PD-GIEI-ETSIA.3.2:  Satisfaccion del alumnado con la

Coordinacion docente.

AM-GIEI-ETSIA.3.2: Fomentar la participacion del alumnado a las
reuniones de coordinacion e incluir cuestionarios o pequefios debates
al final de clase como proceso de recogida de informacion en este
aspecto.

4) PROFESORADO

4.1 El personal académico retne el nivel de cualificacidon y experiencia (docente e investigadora) adecuado
y se corresponde con el comprometido en la memoria del programa formativo.

El personal académico de la Universidad se distribuye por dreas de conocimiento y departamentos, permitiendo que la
Universidad imparta el titulo objeto de evaluacion con el profesorado que presenta el perfil idéneo para las materias que
se imparten en el titulo, de acuerdo con su experiencia docente e investigadora en el drea o dreas de conocimiento
necesarias. En la memoria de verificaciéon del titulo se presentd todo el personal académico disponible en los
departamentos de la Universidad con docencia en el titulo.

Asi, para impartir el titulo en la Escuela Superior de Ingenieria y en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras,
se cuenta con profesores de la Universidad de Cadiz de diferentes areas de conocimiento que se integran en los siguientes

departamentos:

e Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metalurgica y Quimica Inorganica

e  Estadistica e Investigacidon Operativa
e Fisica aplicada

e Ingenieria en Automadtica, Electrénica, Arquitectura y Redes de Computadores.

e Ingenieria Eléctrica
e Ingenieria Industrial e Ingenieria Civil
e Ingenieria Mecanica y Disefio Industrial |

e Ingenieria Quimica y Tecnologia de Alimentos

e Ingenieria Informdtica

e  Maquinas y Motores Térmicos

e Matematicas

e  Organizacién de Empresas

e Quimica Organica

e Tecnologias del Medio Ambiente
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Anualmente, antes del inicio del curso académico, el Vicerrectorado de Profesorado determina la capacidad inicial y final
de cada una de las dreas de conocimiento, y garantiza que cada una de las areas y departamentos cuenten con el personal
suficiente para cubrir la totalidad de la docencia asignada, estimando las necesidades de plantilla para el curso académico
siguiente. El procedimiento a seguir tras determinar las necesidades de plantilla viene dispuesto en la instruccién anual,
emitida por este Vicerrectorado (http://gabordenacion.uca.es) para elaborar y coordinar los Planes de Ordenacion
Docente de Centros y Departamentos, cada curso académico. Con caracter general, para el estudio y solucién de
necesidades sobrevenidas, los Departamentos hacen uso de la aplicacion GOA, plataforma del Servicio de Organizacidon
Académica y Planificacion Plantillas PDI.

Escuela Superior de Ingenieria

Los datos sobre la evolucion del personal académico que ha impartido el Grado en Ingenieria Electrénica Industrial en la
Escuela Superior de Ingenieria desde el curso 2018-2019 (ANEXO 1) reflejan que el porcentaje de profesorado sin
vinculacién permanente, un 64,06% del total actualmente, sigue siendo demasiado alto y apenas ha variado. Solo ha
habido un ligero incremento en el nimero de PCD, que ha ido creciendo en los Ultimos cuatro afios, pero se mantiene
constante en 7 respecto del curso anterior.

Porcentaje categorias profesorado

45%
40% . o
| Catedratico de Universidad
35%
0 m Profesor Titular de Universidad
30%
0 Profesor Titular de Escuela Universitaria
25%
° Profesor Contratado Doctor
20%
° M Profesor Colaborador
159
% m Profesor Ayudante Doctor
0,
10% W Profesor Asociado
0,
>% I I I - - - Otros: (Sustitutos Interinos y otros)
0% | [ | . .

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

Figura 11: Categorias de profesorado (ESI).

La tasa de profesores sustitutos interinos sigue siendo alta, el 36,72% aunque se aprecia que va descendiendo desde el
curso pasado. Ademads, este profesorado asume actualmente un 39,31% de los créditos del titulo. Ambas tasas indican
un riesgo debido a la variabilidad de profesorado que puede haber a lo largo de los cursos en el titulo. En ocasiones
incluso este riesgo se materializa en el mismo curso académico, al haber profesorado que renuncia al puesto para ocupar
una plaza estable en otra universidad o realizar otro tipo trabajo.

% de doctores entre profesores sustitutos % de créditos impartidos por profesores
80% interinos 44.00% sustitutos interinos

62,96% 69,39% 42,79%

42,00%

60%
53,19% 40,00%
o)
40% 38,00% 36,74% 39,31%
37,35%
34% 36,00% 37,28%
20%
34,00%
0% 32,00%
2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

Figura 12: Porcentaje de doctores entre PSl (izquierda) y de créditos impartidos por PSI (ESI).
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Se observa en los indicadores que el porcentaje de doctores en los ultimos dos afios en la categoria de Profesorado
Sustituto Interino ha descendido drasticamente desde un 69,39% del curso pasado hasta el 53,19% de este afio. Es una
cifra muy baja que reduce la posibilidad de que este profesorado pueda promocionar, en un tiempo razonable, a otro
tipo de figuras mas estable.

El nivel de cualificacidn y experiencia (docente e investigadora) del profesorado se muestra en los siguientes graficos:
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Figura 13: Experiencia docente (ESI).

En el grafico se muestra el nUmero de quinquenios para cada una de las categorias del profesorado que pueden solicitar
dicho reconocimiento. Debe recordarse que al colectivo de personal laboral con régimen permanente se le comenzé a
reconocer la experiencia docente en el curso 2018-2019. Destaca el aumento del nimero de quinquenios reconocidos
entre todo el profesorado del grado, habiendo subido desde el curso anterior a este desde 148 hasta 156.
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Figura 14: Experiencia investigadora (ESI).

En el grafico se muestran los sexenios de investigacién reconocidos a los colectivos de profesorado que pueden recibir
esta evaluacidn. El total de sexenios ha aumentado desde el curso pasado, 59 actualmente. El nimero ha crecido entre
los colectivos del profesorado titular de universidad y catedratico, pero permanece constante en 8 el colectivo de
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contratado doctor. Estos datos confirman que se conserva la misma cualificacién investigadora para el profesorado del
titulo.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

Porcentaje categorias profesorado
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Figura 15: Categorias de profesorado (GIEI-ETSIA).

El grafico anterior ofrece informacién sobre la distribucién en categorias del profesorado con docencia en el titulo. Se
observa que el grueso de la carga docente (medida en créditos) recae sobre Profesores Sustitutos Interinos (33,9 %) y
Profesores Titulares de Universidad (23.73%), ambos con crecimiento respecto al curso anterior. El 56 % de la carga
docente la asumen profesores sin vinculacién permanente, lo que supone el riesgo de contar con una variabilidad
importante a lo largo de los cursos. En cierto modo ello se compensa con la evolucién positiva del profesorado Titular de
Universidad, al que, sobre los nimeros reflejados en la grafica habria que afiadir otros 3 profesores que entre Julio y
octubre de 2023 promocionaron de Contratado Doctor a Titular de Universidad. Ademas, la alta presencia de
profesionales de la ingenieria procedentes de empresas o industrias de la comarca en la docencia del titulo bajo la figura
de Profesor Asociado (16.94%) sirve para aportar al egresado una visidn realista y actualizada de la profesion, que es
imprescindible trasmitir a los alumnos de cualquier ingenieria. También habria que destacar que el porcentaje de créditos
impartidos por profesores sustitutos interinos, aunque ha aumentado en el dltimo curso, es menor a la representacién
de este colectivo entre el profesorado del grado (29,61% de los créditos frente al 33,9% del profesorado).

% de doctores entre profesores % de créditos impartidos por profesores
sustitutos interinos sustitutos interinos
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Figura 16: Porcentaje de doctores entre PSI (izquierda) y de créditos impartidos por PSI (GIEI-ETSIA).
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Experiencia Docente (Quinquenios)
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Figura 17: Experiencia docente (GIEI-ETSIA).

En cuanto a la experiencia docente se observa un ligero descenso en cuanto a quinquenios totales en el ultimo curso,
pasdandose de 102 a 94. Ello es debido a la jubilacién de Profesorado Titular de Escuela Universitaria. Aun asi, el
incremento de quinquenios resulta evidente atendiendo a los tres primeros cursos de la serie, principalmente asociado
a Profesorado Titular de Universidad con una media de 4,36 quinquenios por profesor.
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Figura 18: Experiencia investigadora (GIEI-ETSIA).

La experiencia investigadora sigue su ténica ascendente pasando de 26 a 28 sexenios totales, si bien ha bajado un sexenio
en el Profesorado Contratado Doctor. De nuevo el incremento se fundamenta en el Profesorado Titular de Universidad.

4.2 El personal académico implicado en el titulo es suficiente y su grado de dedicacion es adecuado para
llevar a cabo el programa formativo propuesto en relacién al nimero del alumnado.

La tabla de profesorado presentada en el ANEXO Il muestra el profesorado que imparte un porcentaje de horas docente
adecuado, y se realiza un desglose grupal apropiado a cada asignatura. La docencia de cada asignatura se organiza en
grupos de diferentes actividades con el numero de miembros conforme a lo establecido por la normativa de la
Universidad de Cadiz. El nimero de horas dedicadas a cada una de las asignaturas es acorde a los créditos establecidos
para cada asignatura en la memoria del titulo.
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Como inconveniente cabe destacar que el 60,9% del profesorado que imparte el titulo en la ESly el 59,31% que lo imparte
en la ETSIA tienen un contrato no estable. Esto ha ocasionado a veces, que este profesorado abandone la Universidad de
Cadiz tras encontrar un trabajo con mejores condiciones contractuales en otro lugar (ANEXO ).

4.3 La actividad docente del personal académico es objeto de evaluacion, teniendo en cuenta las
caracteristicas del programa formativo, de manera que se asegure que el proceso de aprendizaje se
desarrolle de una manera adecuada.

La Universidad de Cadiz, a través del Vicerrectorado competente, pone a disposicion del profesorado oportunidades y
mecanismos para continuar su formacidn y actualizacién en herramientas para la mejora de la docencia, investigacién y
gestidn universitaria (https://udinnovacion.uca.es/).

Anualmente, tras consulta y peticion a los grupos de interés se disefia un catdlogo de acciones formativas para el
profesorado. (http://udinnovacion.uca.es).

Ademds, existen convocatorias para potenciar la innovacién y mejora docente en el marco de las asignaturas con objeto
de mejorar continuamente la manera de ensefiar y la manera de aprender en la Universidad de Cadiz. Estas convocatorias
son las siguientes:

e Convocatorias de Proyectos de Innovacion y Mejora Docente (http://udinnovacion.uca.es).

e Convocatoria de Actuaciones Avaladas para la Mejora Docente (http://udinnovacion.uca.es).

e Convocatoria de Actuaciones Avaladas para la Formacion del Profesorado (http://udinnovacion.uca.es).

e Convocatoria de Ayudas para la Difusidn de Resultados de Innovacién Docente (http://udinnovacion.uca.es).

Escuela Superior de Ingenieria

P05-02-03. Participacion del profesorado en acciones
formativas y de innovacion docente
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Figura 19: Participacidn del profesorado en actividades formativas y de innovacién docente (ESI).

Puede comprobarse en el grafico, obtenido con los correspondientes indicadores detallados en el Anexo I, cémo el
porcentaje de profesorado que ha participado en formacién durante el curso mantiene el descenso iniciado en el curso
2021-2022. En cuanto a la participacién en Proyectos de Innovacidn y Mejora Docente se comprueba que, tras el
descenso sufrido en el curso pasado, ha vuelto a subir.

La formacion del profesorado y su participacién en proyectos de innovacién docente se considera un aspecto clave en
el proceso de mejora del titulo. Desde este enfoque, el seguimiento y evaluacién de la actividad docente se articula a
través de los siguientes procedimientos del Sistema de Garantia de Calidad:
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e P05 Proceso de gestién del personal académico, éste permite estudiar el rendimiento del titulo en esta
materia, incluyendo la satisfaccién del alumnado con la docencia recibida.

e P04 Proceso de gestidn de los procesos de ensefianza-aprendizaje, en éste se evalian indicadores de
percepcidn, la coordinacién docente.

La Universidad de Cadiz, de acuerdo con el articulo 127.1 de los Estatutos que establece que “todo Profesor sera objeto
de evaluacién ordinaria, al menos cada cinco afios y cuando asi lo solicite expresamente”, a través del Vicerrectorado
competente en materia de profesorado, elabora y hace publico un informe global de cada convocatoria del
procedimiento de evaluacién de la actividad docente DOCENTIA, certificado en su disefio por ANECA:
(http://docentia.uca.es/).

P05-05-06-07. Evaluacién de la actividad docente
ISGC-P05-05: Porcentaje de profesores del titulo que han participado en las convocatorias del programa de
evaluacion de la actividad docente (Modelo DOCENTIA).

| ISGC-P05-06: Porcentaje calificaciones "EXCELENTES" obtenidas por los profesores participantes en la evaluacién
de la actividad docente.

W ISGC-P05-07: Porcentaje calificaciones "FAVORABLE" obtenidas por los profesores participantes en la evaluacién de
la actividad docente.
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Figura 20: Evaluacion de la actividad docente DOCENTIA (ESl).

Con la representacién grafica de los indicadores detallados en el Anexo |, se aprecia que, si bien la tasa de profesorado
evaluado en el programa Docentia se ha reducido levemente, el resultado conseguido en estas evaluaciones sigue
mejorando, tal y como puede observarse en el indicador de calificaciones “EXCELENTES” mostrado en el gréfico. Los
valores correspondientes al curso 2022-23 son los mismos que en el curso anterior debido a que no se realizé la
convocatoria de Docentia durante dicho curso.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

Como se muestra en el grafico de mas abajo, la participacion del profesorado tanto en acciones formativas (recogida en
el indicador ISGC-P05-02) como en proyectos de innovacion y mejora docente (recogida en el indicador ISGC-P05-03) ha
descendido desde el curso 21/22. Es un indicativo de que la accidon de mejora asociada a este punto debe ser reforzada.
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W Participacidn del profesorado en acciones formativas.
M Participacién del profesorado en Proyectos de innovacidén y mejora docente.

Figura 21: Participacion del profesorado en actividades formativas y
de innovacidn docente (GIEI-ETSIA).

En el curso 22/23, se ha mantenido el porcentaje de profesores que ha participado en el programa DOCENTIA, asi como
el numero de calificaciones "excelentes" en dicho programa. El grafico de mas abajo ilustra la evoluciéon de estos
parametros durante los ultimos cinco cursos. Los valores correspondientes al curso 2022-23 son los mismos que en el
curso anterior debido a que no se realizé la convocatoria de DOCENTIA durante dicho curso.

P05-05-07 - Evaluaciones de la calidad docente DOCENTIA
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m Porcentaje de profesores del titulo que han participado en las convocatorias del programa de evaluacién de la actividad docente (Modelo DOCENTIA).
M Porcentaje calificaciones "EXCELENTES" obtenidas por los profesores participantes en la evaluacion de la actividad docente.
m Porcentaje calificaciones "FAVORABLE" obtenidas por los profesores participantes en la evaluacién de la actividad docente.

Figura 22: Evaluacion de la actividad docente DOCENTIA recogida en
el Anexo 1 del presente autoinforme (GIEI-ETSIA).

4.4 Disponibilidad de criterios de seleccion y asignacion de TFM o TFG.

Escuela Superior de Ingenieria

Los criterios de asignacidn de tutor/a y tema para realizar el TFG, asi como del perfil del profesorado que lo supervisa, se
recogen en el Reglamento general de trabajos de fin de grado/master escuela superior de ingenieria universidad de Cadiz
(v1.3 del 26 de julio de 2022) en la web del titulo (https://esingenieria.uca.es/docencia/tfgm/). Esta informacidn recoge
el procedimiento para asegurar la idoneidad del profesorado que supervisa el TFG, establece con claridad los criterios de
oferta de TFG y en su caso, la oferta por parte del profesorado.

El titulo asegura la idoneidad de los criterios con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades y el trato homogéneo
y justo a la totalidad del estudiantado.

El grado de satisfaccion del alumnado, indicador detallado en Anexo |, con el proceso para la eleccién y realizacién del
TFG ha bajado respecto a los cursos anteriores. Desde el curso anterior, ya con la nueva aplicacion de gestién de TFG, se
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estan llevando a cabo jornadas informativas para el alumnado sobre el TFG (procedimiento, asignacion, estructura, etc.).
Sin embargo, la satisfaccion del alumnado ha descendido. El problema puede estar ahora, no ya en la gestién y tramite
del TFG, sino en la dificultad en encontrar profesorado para la realizacién del mismo.

P04-11. Satisfaccion del alumnado con el proceso
para la eleccién y realizacién del TFG/TFM

3,18
2,92 2,8 2,83

0

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-2023

Figura 23: Satisfaccién del alumnado con el proceso para la eleccién y
realizacion del TFG/TFM (ESI).

En el curso 2019/20 no se realiz6 esta pregunta, por ser una encuesta especial
a causa de la pandemia de COVID.

Sin embargo, tanto la comision de TFG como los departamentos se han implicado mas a la hora de asignar trabajos a
aquellos estudiantes que lo no conseguian por sus propios medios.

Todas las solicitudes del alumnado, tanto de adjudicacién, tutor/a o presentacion del trabajo, son revisadas por la
comisién de TFG/TFM de la ESI, la cual puede ser revisada con antelacidn a la reunién por sus miembros accediendo a la
aplicacion existente para la gestion de TFG/TFM del centro. La comision esta representada conforme a lo establecido por
la normativa, disponiendo por tanto de representacion de diferentes estamentos (profesorado y alumnado) y
departamentos. La comisidn revisa la idoneidad del profesorado que oferta y evalta el TFG/TFM y garantiza la igualdad
de oportunidades y el trato homogéneo y justo a la totalidad del estudiantado.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

Como se ha comentado en apartados anteriores, toda la informacién relativa a la realizacién del TFG esta disponible en
la pagina web del titulo (enlace). Adicionalmente, hay una web de gestion de TFGs (http://epsproyectos.uca.es:9001/)
donde se tramita la documentacion, con avisos automatizados a los interesados y donde es facil seguir el estado del
proceso, fechas de defensa, composicién de tribunal, documentos, evaluaciones del tutor y actas. En general, el
profesorado del titulo informa al alumnado sobre el tipo de TFGs que dirige y sobre las posibilidades de realizar algunos
de estos en el marco de proyectos de investigacién que se estén llevando a cabo. El indicador ISGC-P04-11 recogido en
el Anexo 1 del presente autoinforme evalla el grado de satisfaccién del alumnado con el proceso para la eleccién y
realizacion del TFG/TFM, que ha tenido un descenso durante el curso 21/22 aunque auln situdndose por encima de la
media UCA (3,17 puntos sobre 5).
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P04-11 - Grado de satisfacciéon del alumnado con el
proceso para la eleccién y realizacion del TFG/TFM
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Figura 24: Satisfaccion del alumnado con el proceso para la eleccién y
realizacion del TFG/TFM (GIEI-ETSIA). Nota: En el curso 2019/20 no es
un cero, sino que no se realizé esta pregunta, por ser una encuesta
especial por motivo de la pandemia de COVID.
4.5 En su caso, adecuacion del perfil del profesorado que supervisa las practicas externas y sus funciones.
No procede. En la memoria figuran cero créditos para practicas externas.
4.6. En su caso, adecuacion del perfil del profesorado que imparte ensefianza hibrida o virtual.
No procede.

4.7 El alumnado esta satisfecho con respecto a la actuacion docente del profesorado.

Escuela Superior de Ingenieria

El grado de satisfaccién del alumnado, indicador recogido en Anexo |, con el profesorado es evaluado cada curso
académico mediante las encuestas docentes. A partir de estas encuestas se obtiene el indicador grado de satisfaccién
global.

P05-04. Grado de satisfaccion global de los estudiantes
con la docencia
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Figura 25: Grado de satisfaccion global de los estudiantes con la docencia (ESI)

El grafico muestra un resultado para el curso 2021-2022 de 4,3 sobre 5 y muestra la tendencia ascendente de esta
calificacién. Sin embargo, no se ha obtenido ninguno valor para el curso actual.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras
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En la ETSIA el grado de satisfaccién global de los estudiantes con la docencia flucttia en los cursos considerados, pero
manteniéndose en buenos niveles como muestra el siguiente grafico, aunque no se puede valorar la evolucién del dltimo
curso dado que a la fecha de redaccién de este informe en el indicador correspondiente aparece un "0".

P05-04: Grado de satisfaccion global de los estudiantes
con la docencia
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Figura 26: Grado de satisfaccion global de los estudiantes con la docencia (GIEI-ETSIA).
4.8 El profesorado esta satisfecho con el desarrollo del programa formativo.

Escuela Superior de Ingenieria

P07-03: Grado de satisfaccion global del PDI con el titulo
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Figura 27: Grado de satisfaccion global del PDI con el titulo (ESI)

Elindicador grado de satisfaccion global del PDI es obtenido mediante encuestas voluntarias entre el profesorado, Anexo
I. Los resultados para este curso muestran un ligero descenso.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

En la ETSIA el grado de satisfaccién del profesorado con el titulo sigue ascendiendo, situdndose en valores maximos de
los dltimos 5 afios por encima de la media de la UCA situada en 3,98.

P07-03: Grado de satisfaccion global del PDI con el titulo
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Figura 28: Grado de satisfaccion global del PDI con el titulo recogidos
en el Anexo 1 del presente autoinforme (GIEI-ETSIA).

Puntos Fuertes: ‘

Escuela Superior de Ingenieria

“DOCENTIA” ha crecido durante este ultimo curso.

aumentado.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

- 2022/2023: PF-GIEI-ESI.4.1: La calificacion de tipo “EXCELENTE” obtenida por el profesorado participante en la evaluacién

- 2022/2023: PF-GIEI-ESI.4.2: La satisfaccion del alumnado con la docencia ha subido y recibe una calificacion alta, 4.3 sobre 5.
- 2022/2023: PF-GIEI-ESI.4.3: El porcentaje de profesorado que ha participado en proyectos de innovacion y mejora docente ha

- 2022/2023: PF-GIEI-ETSIA.4.1: Clara tendencia al alza del profesorado en la categoria Titular de Universidad.
- 2022/2023: PF-GIEI-ETSIA.4.2: Incremento notable del grado de satisfaccion del profesorado con el titulo.

Puntos débiles
PD-GIEI-ESI.4.1: La tasa de profesorado sustituto interino y el porcentaje
de créditos que este colectivo imparte siguen siendo demasiado alta.

Acciones de mejora
AM-GIEI-ESI.4.1: Trasladar al Vicerrectorado competente la
necesidad de estabilizacion del profesorado.

PD-GIEI-ESI.4.2: El nimero de profesores/as sustitutos interinos que se
han doctorado en este curso es bajo.

AM-GIE| -ESI.4.2: Trasladar al Vicerrectorado competente la
necesidad de estabilizacion del profesorado

PD-GIEI-ESI.4.3: El porcentaje de profesorado que ha participado en
formacién ha descendido respecto al conjunto de los afios anteriores.

AM-GIEI-ESI.4.3.1: Sondear entre el profesorado porqué la
formacidn ofrecida no se ajusta a sus necesidades.
AM-GIEI-ESI.4.3.2: Averiguar preguntando al profesorado si
el cambio del formato de formacion, principalmente on-line,
les resulta menos adecuado que la formacion presencial.

PD-GIEI-ESI.4.4: La satisfaccion del alumnado con la gestion del TFG ha
descendido.

AM-GIEI-ESI.4.4: Insistir desde el centro y los departamentos
en la necesidad de dirigir mds TFG. La accion de mejora
propuesta es debido a la dificultad de encontrar profesorado
para dirigir TFG.

PD-GIEI-ESI.4.5: La satisfaccion del profesorado con el titulo sigue
descendiendo.

AM-GIEI-ESI.4.5:  Propuesta de reordenacion de las
asignaturas y sustitucion de algunas asignaturas por otras
mds afines a la Electrdnica.

PD-GIEI-ETSIA.4.1: Alta tasa de profesorado sustituto interino.

AM-GIEI-ETSIA.4.1: Orientar al profesorado sustituto
interino sobre procesos y acreditaciones con interés para su
estabilizacion.

PD-GIEI-ETSIA.4.2: Baja tasa de participacion del profesorado en
actividades formativas y procesos de evaluacion de la calidad docente

AM-GIEI-ETSIA.4.2:  Fomentar la participacion  del
profesorado en actividades formativas y procesos de
evaluacién de la calidad docente en las reuniones de
coordinacion y mediante la difusion de cursos que puedan
resultar de su interés.

5) RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA

5.1. El titulo cuenta con la infraestructura y los recursos adecuados teniendo en cuenta el tamafio de los
grupos, el desarrollo de las actividades formativas y las metodologias de ensefianza-aprendizaje. El
alumnado esta satisfecho con las infraestructuras y recursos disponibles. El profesorado esta satisfecho con

las infraestructuras y recursos disponibles.

La adecuacion de infraestructuras, servicios y dotacion de recursos son realizadas por parte de la Universidad, Centros y
Departamentos a través de sus dotaciones presupuestarias. No obstante, a nivel institucional se realizan convocatorias
anuales para la cofinanciacion de equipamiento (convocatoria EQUIPA) y para la adquisicion o renovacion de programas
informaticos (convocatoria PROGRAMA), siendo ambas convocatorias gestionadas a través de la Unidad de Innovacion

Docente (http://udinnovacion.uca.es).
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Esto repercute en unas instalaciones de la maxima excelencia para los alumnos del Grado en Ingenieria Electrdnica
Industrial para todos estos cursos. Algunos de los servicios mas representativos son:

a) Bibliotecas

e la Biblioteca del Campus de Puerto Real, es una biblioteca comin, que da servicio a toda la comunidad
universitaria. La Biblioteca del Campus se ubica en un edificio propio de 2.736 m2, cuenta con 390 puestos de
lectura y 2.595 metros lineales de estanterias, de los cuales 1.595 m son de libre acceso y 1.000 m son de
depdsito. El fondo bibliografico integrado por mas de 75.000 monografias y mas de 1.000 titulos de
publicaciones periddicas, cubre las areas de conocimiento de los centros a los que atiende.

Esta cuenta con: 9 Salas de Trabajo en Grupo, un Laboratorio de Audiovisuales (sala con equipamiento
audiovisual que pueden ser utilizada por el PDI y el PAS para la grabacién de videos), Espacio de Aprendizaje
(sala multifuncional destinada a la docencia, con equipamiento audiovisual y de ofimatica, que pueden ser
utilizadas por el PDI y PAS para la realizacidn de videoconferencias, actividades académicas, cursos, seminarios
o sesiones de formacion. La capacidad maxima es de 40 a 50 personas), 90 ordenadores portatiles de Préstamo
diario y de Préstamo por curso académico a disposicion de los usuarios y 2 bancos de auto-préstamo. Estos
espacios pueden ser reservados de forma rapida y agil a través de la direccion web: https://biblioteca.uca.es

La Biblioteca también ofrece servicio de Informacion y Referencia y una amplia oferta de cursos de formacion
para sus usuarios, en linea con el fomento de la Alfabetizacion Informacional (ALFIN).

e La Biblioteca del Campus Bahia de Algeciras (https://bit.ly/3Jp5tvg) consta de un edificio de 3 plantas mas
sétano y 2.600 m2 de superficie total, en donde, entre otros equipamientos y espacios, destacan sus 350
puestos de lectura, 10 salas de trabajo en grupo, una sala de aprendizaje y un total de 32 plazas de
aparcamiento en el sétano, dos de ellas para personas con discapacidad.

b) Campus virtual

Debe sefialarse que la Universidad de Cadiz ha sido pionera en el uso de herramientas de Campus Virtual. En la
actualidad, el Vicerrectorado de Digitalizacidon e Infraestructuras, mantiene el Campus Virtual de la UCA, en una
plataforma informatica que utiliza la aplicaciéon de software libre Moodle. EI Campus Virtual es una herramienta
fundamental para el desarrollo de la docencia universitaria, por ello ha de ser modelado de acuerdo con las necesidades
de los titulos y de los Centros con agilidad y flexibilidad. La direccidn o vicerrectorado responsable del Campus Virtual
tiene la misién de desarrollar el Campus Virtual integrando los servicios que le sean demandados por los titulos y Centros
que conforman la Universidad. Igualmente, las incidencias que pudieran producirse durante el desarrollo de la actividad
académica son resueltas por la direccién o vicerrectorado responsable del Campus Virtual. Dicha plataforma es utilizada
por todas las asignaturas del Grado.

c) Acceso a internet

Tanto la Escuela Superior de Ingenieria como la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras disponen de tres
sub-redes Wifi diferenciadas que dan servicio a todos los grupos de interés. La red “ucAirPublica” da servicio general a
todos los estudiantes, la red “ucAir” estd disponible para el PDI y PAS y la red “Eduroam” ofrece servicio para el uso de
profesores visitantes. La cobertura de la red permite cubrir todas las zonas comunes (pasillos, cafeteria, Departamentos,
Decanato), asi como los espacios docentes tales como aulas, laboratorios, salas de estudio y de trabajo.

Para ofrecer las mejores garantias de conectividad del estudiantado se refuerza constantemente la cobertura de redes
Wifi con el apoyo técnico del Centro de Informdtica y de Tecnologias de la Informacién de la UCA
(https://ati.uca.es/comunicaciones/), especialmente en zonas de cobertura limitada instalando varios repetidores de
doble canal para potenciar la conectividad.

d) Buzon de Atencion al Usuario (BAU)
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Las consultas, quejas y reclamaciones, comunicaciones de incidencias docentes, sugerencias y felicitaciones de los
usuarios se canalizan a través del Buzon de atencion al usuario BAU (http://bau.uca.es) quien las dirige, segin su
naturaleza, a los responsables que correspondan (centros y departamentos). Esta herramienta, en diciembre de 2009,
fue galardonada con el Premio a las Mejores Practicas del Banco de Experiencia de Telescopi Catedra UNESCO de
Direccién Universitaria.

El funcionamiento del BAU se encuentra regulado por la normativa aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de
19 de diciembre de 2016 (https://buzon.uca.es/cau/index.do). En este aspecto los indicadores ISGC-P07 del 11 al 14
evallan los BAUs recibidos teniéndose solamente registro del ISGC-P07-11 con un 0,5% ESI; n/d ETSIA de quejas o
reclamaciones del conjunto del estudiantado del grado. Se puede concluir que el porcentaje es bajo y aceptable dado
el nimero total de estudiantes del grado.

e) Centro de Atencion al Usuario (CAU)

Para garantizar la totalidad de servicios y recursos materiales necesarios para el normal funcionamiento de los titulos,
la Universidad de Cadiz dispone del Centro de Atencién al Usuario (CAU), disponible en
(https://cau.uca.es/cau/indiceGlobal.do). EI CAU es el instrumento electrénico disponible para realizar las solicitudes
de servicios y recursos de manera estructurada y sistematica y dispone de una relacién detallada de los servicios
ofertados organizados en funcién de las dreas responsables.

El CAU constituye asi la ventanilla principal de los servicios de la UCA mediante la que se agiliza la tramitacion de
peticiones administrativas y de servicios, facilitando con ello al usuario (cualquier miembro de la comunidad
universitaria) un sistema Unico para su resolucién y seguimiento.

Los servicios y recursos relacionados con el funcionamiento del titulo que prestan sus servicios a través del CAU son:
Ordenacién Académica y Personal, Gestidn de la Calidad y Titulos, Administraciones y Secretarias de Campus, Atencién
al Alumnado, Servicio de Atencién Psicolégica y Psicopedagdgica, Atencidn a Centros, Biblioteca y Archivo, Informatica,
Infraestructuras y Personal.

f) Sistema Informadtico de Reserva de Recursos (SIRE)

La reserva de recursos docentes se gestiona a través de la plataforma informatica SIRE (https://sire.uca.es). En ella
constan todos los espacios disponibles, con indicacién de su ocupacién y con la posibilidad de solicitar la reserva de
espacios que luego, es confirmada por el responsable de la plataforma SIRE en el Centro. Igualmente, la reserva de
espacios de trabajo puede realizarse a través de la web de Biblioteca, en la direccidn anteriormente mencionada.

g) Otros

Ambos centros cuentan con otros recursos y servicios como son: Delegacidén de estudiantes, Servicio de copisteria y
Servicio de cafeteria/comedor.

Escuela Superior de Ingenieria

El Grado en Ingenieria Electrénica Industrial se imparte en la Escuela Superior de Ingenieria (ESI). El equipamiento basico
de la ESI estd descrito en la memoria verificada del Grado. Durante los Ultimos afios la Escuela Superior de Ingenieria ha
seguido ampliando y mejorando los recursos materiales y servicios para el profesorado (PDI), personal técnico de gestién
y administracion (PTGAS) y alumnado. Gracias a esta actividad de mejora se han solicitado equipos de ultima generacion
gue mantienen al titulo en la vanguardia tecnoldgica.

Actualmente, la Escuela Superior de Ingenieria cuenta con diversas dependencias con los tamafios adecuados para
desarrollar diversas metodologias de ensefianza-aprendizaje. Estas metodologias comprenden desde el método

expositivo clasico, dirigido a la totalidad del grupo, hasta las tutorias y seminarios en grupos reducidos.

e 28 aulas: cuentan con sistema multimedia pensando para la tele-docencia, si fuera necesarias. Estd compuesto
por ordenador personal con conexién a Internet, salida al sistema de proyeccién fijo del aula, sistema de sonido

Pagina 36 de 136


http://bau.uca.es/
https://buzon.uca.es/cau/index.do
https://cau.uca.es/cau/indiceGlobal.do
https://sire.uca.es/

Universidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
W UCA | s

w

N

=

UNIVERSIDAD DE CADIZ

con amplificador y micréfono inaldmbrico, proyector, pantalla de proyeccion y pizarra, ademas de dispositivos
de audio/video necesarios para poder llevar a cabo tele-docencia que incluyen cdmaras web.

e 10 laboratorios con ordenadores

e 13 seminarios

e 49laboratorios y talleres de diferente indole dedicados a la docencia practica. Estan dotados de material basico
y avanzado, segun el nivel del curso, y de técnicas e instrumentacion especificas.

Ademas, la ESI cuenta con:
e 4 Salas de Videoconferencias (aforo de 12)
e 1 Salén de Grados (aforo de 78)

1 Sala de Reuniones (aforo de 30)

1 Salén de Actos (aforo de 340)

e 1 SaladeJuntas (aforo de 42).

La ESI cuenta en su edificio, con su propio servicio de biblioteca, independiente de la biblioteca del Campus Puerto Real.
Dispone también de servicios de Salas de Trabajo en Grupo y un Espacio de Aprendizaje con su correspondiente
equipamiento audiovisual. Esta biblioteca cuenta con un fondo bibliografico especifico de las distintas areas de
ingenieria.

En el siguiente enlace se pueden consultar todas las infraestructuras disponibles en el edificio de la Escuela Superior de
Ingenieria: https://bit.ly/3ulgNs4.

Se considera por todo ello, que la infraestructura disponible es adecuada para el normal funcionamiento del titulo, lo
que queda reflejado en los indicadores de satisfaccién de los grupos de interés, Anexo I.

P06_03-04: Grado de satisfaccion con los recursos materiales e infraestructuras del titulo
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Figura 29: Grado de satisfaccion con los recursos materiales e infraestructuras del titulo (ESI).
En el curso 2019/20 no se realiz6 esta pregunta, por ser una encuesta especial a causa de la pandemia de COVID.

En los indicadores representados se observa que la satisfaccion del alumnado ha ido creciendo a lo largo de los ultimos
cinco cursos. Sin embargo, la satisfaccion del profesorado se ha reducido. La razén parece estar en el punto de inflexién

que supuso la pandemia, y el posterior regreso a las aulas.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

Todas las caracteristicas de la infraestructura y servicios de los que dispone la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de
Algeciras se recogen en el siguiente enlace https://etsingenieria.uca.es/escuela/infraestructura/. Anualmente, tras la
definicidn de las actividades y grupos de actividad a impartir en los titulos, el centro valora las necesidades adicionales
de aulas, talleres o laboratorios para desarrollar la actividad programada.
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En relacién a las practicas de laboratorio realizadas por el alumnado, la ETSIA cuenta con un gran nimero de laboratorios
y  talleres  equipados con  todo lo necesario para la realizacién de las mismas
(https://etsingenieria.uca.es/escuela/infraestructura/laboratorio-y-talleres/).

En los indicadores que recogen el grado de satisfaccion en cuanto a recursos materiales e infraestructuras, se aprecia
un claro incremento desde el punto de vista del alumnado (probablemente relacionado con la disponibilidad de una
biblioteca antes ausente), mientras que decae en el ambito del profesorado. Este hecho se refleja como punto débil con
su correspondiente accién de mejora en este autoinforme.

P06_03-04: Grado de satisfaccion con los recursos materiales e infraestructuras del titulo
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Figura 30: Grado de satisfaccion con los recursos materiales e
infraestructuras del titulo (GIEI-ETSIA).
En el curso 2019/20 no se realizé esta pregunta, por ser una encuesta
especial a causa de la pandemia de COVID.

5.2. En su caso, las acciones realizadas para favorecer la movilidad del estudiantado son adecuadas a las
caracteristicas del programa formativo. El alumnado esta satisfecho con los programas de movilidad. Los
coordinadores de movilidad estan satisfechos con los programas de movilidad.

La Oficina de Relaciones Internacionales de la UCA es la responsable de la gestion de los programas de movilidad del
estudiantado. A nivel de centro, tanto en la Escuela Superior de Ingenieria como en la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria de Algeciras existe un Coordinador de Relaciones Internacionales quien orienta a los estudiantes interesados
de forma previa a la solicitud de la movilidad. Esta figura de Coordinador de Relaciones Internacionales junto con la
coordinacién del titulo, realizan un andlisis de los temarios de las asignaturas de la Universidad de destino al objeto de
establecer una convalidacion con las asignaturas del titulo de origen. Tras esta revisidn, la relacién de convalidaciones es
aprobado por la Comisidn de Garantia de Calidad, disponible en el repositorio COLABORA, y posteriormente publicado
en la pagina web del titulo. Respecto a la acogida a comienzo de cada semestre el subdirector de internacionalizacién e
investigacion (ESI) y el coordinador de relaciones internacionales (ETSIA) llevan a cabo una reunion de acogida en donde
cuenta a los alumnos entrantes las cuestiones mds importantes en lo que se refiere el dia a dia, esto es, horarios,
examenes, planes docentes, instalaciones, transporte, etc. En lo que se refiere a los alumnos salientes, se realizan
sesiones tanto en la ESI como en la ETSIA para informar y animar a los alumnos a realizar estancias en otras universidades
para ello comenta los destinos, tipo de programas de beca, el procedimiento para la convalidacion de las asignaturas,
entre otras cuestiones de interés.

Escuela Superior de Ingenieria

La web de la ESI (https://esingenieria.uca.es/internacional/movilidad/) recoge toda la informacién relativa a la movilidad
saliente:

- Convocatorias para estudiantes salientes, incluyendo:
o Ellistado de destinos de movilidad.
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o Los convenios de movilidad actualizados.
o Sistematica de informacion y asignacién de destinos de movilidad.

También se incluye toda la informacién necesaria para estudiantes de movilidad entrantes
(https://esingenieria.uca.es/internacional/movilidad/entrantes/), detallando:

o Sistematica de acogida de estudiantes de movilidad entrante.

o Sistematica de designacion de coordinadores y reconocimiento de sus funciones.

o Sistematica de gestidn y apoyo al estudiante de movilidad.

P04-09: Porcentaje de alumnado que P04-15: Satisfaccion del alumnado que
participa en programas de movilidad ha participado en redes de movilidad
m Movilidad saliente nacional nacional e internacional, tanto
® Movilidad saliente internacional entrantes como salientes
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Figura 31: Indicadores de movilidad nacional e internacional (ESI).
En el curso 2019/20 no se realizé esta pregunta, por ser una encuesta especial a causa de la pandemia de COVID.

Se observa que los estudiantes han tenido un mayor interés por la movilidad internacional que por la nacional. Aunque
ambos tipos se incrementan a pesar de seguir teniendo porcentajes bajos. La satisfaccién de los estudiantes participantes

en movilidad ha disminuido en el dltimo curso.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

P04-09: Movilidad saliente P04-15: Grado de satisfaccion del
3,50% alumnado en movilidad
3,00% 5
2,50% 4
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B Movilidad saliente internacional ® Movilidad saliente nacional

Figura 32: Indicadores de movilidad nacional e internacional (GIEI-
ETSIA). Nota: En el curso 2019/20 no es un cero, sino que no se realizo
esta pregunta, por ser una encuesta especial por motivo de la
pandemia de COVID.

Los indicadores del Anexo 1 de este autoinforme sobre el porcentaje de movilidad saliente son bajos en comparacién
con la media UCA (Nacional: 0.9%, Internacional: 3.3%). De hecho, durante los cursos 21/22 y 22/23 no existen
indicadores en este sentido. Esto puede explicarse porque el alumnado del centro tiene, en general, una perspectiva muy
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clara de su proyeccion laboral en el entorno industrial del Campo de Gibraltar, y en muchos casos trabajan en las
empresas de la zona o ven oportunidades de trabajo o practicas antes de terminar la titulacién. En este sentido, su
atencion e interés se dirigen mas a lo local que a lo internacional. El grado de satisfaccién del alumnado con la movilidad
ha crecido notablemente en el Ultimo curso, aunque estos datos son estadisticamente poco relevantes por la baja
muestra que incluyen.

5.3. En el caso de que el programa formativo incluya practicas académicas externas, se desarrollan de
manera adecuada, dispone de plazas suficientes con convenios de cooperacion educativos especificos para
el titulo. El alumnado esta satisfecho con las practicas externas. Las personas externas que tutelan las
practicas, estan satisfechas con las mismas.

En la memoria se especifica que no hay practicas externas en este titulo.

5.4. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es adecuado y suficiente para el
desarrollo del programa formativo y esta satisfecho con el desarrollo del programa formativo/centro donde
se imparte el titulo.

Escuela Superior de Ingenieria

En el curso 21-22 se ofertaron 2 plazas de técnico de laboratorio en la RPT de la UCA con destino en la ESI. A lo largo del
curso 22-23 las personas que ganaron el concurso se incorporaron a las plazas que se publicitaron. En total la ESI posee
3 técnicos de apoyo, 1 dependiente del Dpto. de Ingenieria Mecénica y Disefio Industrial y 2 dependientes de la Escuela
Superior de Ingenieria. No obstante, aunque hay cierta mejoria en las labores tipicas que realiza un Técnico de
Laboratorio esto no es suficiente por la gran cantidad de: talleres, laboratorios, maquinarias y medios existente en la ESI
que utilizan los 2764 alumnos, 235 PDI en las 13 titulaciones. De esta manera segun lo comentado se espera que el
ndmero de técnicos aumente con mds convocatorias futuras.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

No se dispone de personal de apoyo para la realizacién de las actividades formativas practicas, aunque se dispone de
personal que realiza tareas de Personal Técnico de Laboratorio en exclusividad. Si bien esto no cubre todas las
necesidades existentes, es un buen primer paso hacia la mejora buscada. Ademas, el edificio cuenta con el personal de
servicios de la biblioteca que da soporte a profesores y estudiantes del centro en cuanto a préstamo de libros, consulta
de todo tipo de documentos, compra de nuevo material bibliografico y cursos de formacion relacionados con la gestién
de referencias bibliogréficas. Se cuenta también con personal de conserjeria que atiende cualquier incidencia con las
infraestructuras de las aulas y los medios audiovisuales de estas. El grado de satisfaccidn del Personal Técnico, de Gestidn
y de Administracién y Servicios (PTGAS) con la ETSIA es alta.

5.5. En caso de ensefianza hibrida o virtual, el titulo cuenta con los recursos necesarios en infraestructuray
personal de apoyo. El alumnado esta satisfecho con la docencia no presencial recibida. El profesorado esta
satisfecho con la docencia no presencial impartida.

No procede.

Puntos Fuertes: ‘

Escuela Superior de Ingenieria

2022/23: PF-GIEI-ESI.5.1: El grado de satisfaccién del alumnado con los recursos materiales e infraestructura sigue creciendo.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras
2022/23: PF-GIEI-ETSIA.5.1: Alto grado de satisfaccion de los docentes con los recursos materiales.

Puntos débiles Acciones de mejora
PD-GIEI-ESI.5.1: El numero de personal de administracion y servicios | AM-GIEI-ESL.5.1: Actualmente la UCA ha cubierto la
para la realizacion de las actividades formativas prdcticas. convocatoria para dotar a la ESI de dos plazas de personal
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técnico de apoyo. Se encuentran ya incorporados al centro
en la actualidad. Se considera insuficiente y se va a solicitar
al Rectorado la convocatoria de mds plazas.

PD-GIEI-ESI.5.2: La satisfaccion del alumnado que participa en redes de | AM-GIEI-ESI.5.2: Sondear al estudiantado para averiguar las
movilidad ha disminuido durante el ultimo curso. causas de la insatisfaccion con el programa de movilidad.

PD-GIEI-ETSIA.5.1: Bajada del grado del alumnado con los recursos
materiales

AM-GIEI-ETSIA.5.1: Recopilar informacion sobre la bajada
del grado de satisfaccion del alumnado con los recursos
materiales.

PD-GIEI-ETSIA.5.2: Bajo grado de participacion del alumnado en
movilidad.

AM-GIEI-ETSIA.5.2: Recopilar informacion sobre el motivo
por el que el alumnado no participa en programas de
movilidad.

6) RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO

6.1 Los resultados del proceso de aprendizaje alcanzados por el estudiantado se corresponden con el nivel
MECES, son acordes con el perfil de egreso y con la memoria verificada.

Cualificaciones para la Educacién Superior, los resultados del aprendizaje en el Nivel 2, grado, se corresponden con los
siguientes:

Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprensién de los aspectos tedricos y practicos
y de la metodologia de trabajo en su campo de estudio con una profundidad que llegue hasta la vanguardia del
conocimiento.

Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus
conocimientos, la comprension de estos y sus capacidades de resolucion de problemas en ambitos laborales
complejos o profesionales y especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

Tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexion sobre asuntos de indole social, cientifica o ética en el
ambito de su campo de estudio;

Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones
tanto en el ambito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;

Saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologias, ideas, problemas y soluciones en el ambito de su campo de estudio;

Ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o
profesional y de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomia en todo tipo de contextos
(estructurados o no).

Por su parte en la Universidad de Cadiz, el desarrollo de las actividades formativas y las metodologias de ensefianza-
aprendizaje se detallan en los guias docentes de las asignaturas (también Illamadas Ficha 1B:
https://asignaturas.uca.es/asig/). En toda guia docente se abordan los siguientes puntos:

Requisitos y recomendaciones
Oferta en lengua extrajera/movilidad
Resultado del Aprendizaje
Competencias

Contenidos

Sistemas de evaluacidn

Profesorado

Actividades Formativas

Bibliografia

Comentarios
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En lo que se refiere a la adquisicion de las competencias que han de adquirir los graduados, tras completar el periodo
formativo, se ha concretado considerando los planteamientos de los Libros Blancos de la ANECA, asi como del RD
822/2021 y de los acuerdos a nivel andaluz de la Comisién de Rama de Ingenieria y Arquitectura. Las competencias
seleccionadas aseguran una formacion general, propia de un titulo de Grado y garantiza, entre otras, las competencias
basicas del Grado de acuerdo con lo que figura en el Marco Espafiol de Cualificaciones para la Ensefianza Superior
(MECES) y recoge el articulo 3.2 del anexo | del RD 1393/2007. En base a la adquisicion de las competencias por parte del
estudiantado, se cumplen con los resultados de aprendizaje especificados en la memoria verificada de la titulacion y
alineados con los establecidos en el RD 1027/2011.

Los resultados de aprendizaje alcanzados se corresponden con los previstos en la Memoria verificada. Ademads, estan
recogidos, de forma pormenorizada, junto con las actividades formativas, las metodologias de ensefianza-aprendizaje y
los sistemas de evaluacién, en los programas docentes de las asignaturas.
e  ES|- https://esingenieria.uca.es/docencia/grados/giei/asignaturas/
e ETSIA - https://etsingenieria.uca.es/estudios/giei/resultadosgiei/ y
https://etsingenieria.uca.es/estudios/giei/planestudiosgiei/

6.2 Las actividades formativas, la metodologia y los sistemas de evaluacion son pertinentes y adecuadas
para certificar los diferentes aprendizajes reflejados en el perfil de formacion y se adecuan a la memoria
verificada.

Tal como se recoge en la memoria del titulo se contemplan actividades formativas presenciales y no presenciales. Las
actividades presenciales se dividen en clases tedricas, clases de problemas y clases practicas. Las actividades no
presenciales engloban el trabajo auténomo del alumno, que consiste en el estudio auténomo de los contenidos tedrico-
practicos de la materia, preparacion de trabajos, busquedas bibliograficas y documentales y, en general, todo el trabajo
relacionado con los seminarios, tutorias colectivas, conferencias, visitas a empresas, etc.

Los distintos métodos docentes utilizados en las actividades formativas antes descritas y que facilitan la adquisicion de
las competencias por parte del estudiante son los siguientes: leccién magistral/expositiva, resolucién de problemas y
estudio de casos practicos, practicas de laboratorio, practicas de ordenador, realizacidn de trabajos, seguimiento de TFG.

De este modo es posible obtener el siguiente analisis:

e lLas metodologias docentes y las actividades formativas son adecuadas para la consecucion de los resultados
de aprendizaje previstos en la Memoria verificada.

e Los sistemas de evaluacién permiten una certificacion éptima del grado de consecucién de los resultados de
aprendizajes previstos.

e las actividades formativas, la metodologia y los sistemas de evaluacién reflejados en las guias docentes de las
asignaturas son congruentes con las llevadas a cabo en el aula.

e El proceso de elaboracién y defensa de los TFG es coherente con la normativa interna de la Universidad de
referencia y con el marco normativo general.

e Se establece una rubrica orientativa de modo que se garantiza una evaluacién homogénea y adecuada de los
TFG (https://esingenieria.uca.es/wp-content/uploads/2014/09/rubrica-tfg.pdf).

e Elcorrespondiente Reglamento establece los criterios y procedimientos de asignacion de TFG.

El proceso de elaboracion y defensa de los TFG es coherente con la normativa interna de la Universidad de Cadiz y con
el marco normativo general. Todo ello queda recogido y detallado en las paginas webs del titulo:
e  ESI: https://esingenieria.uca.es/docencia/tfgm/
e  ETSIA: https://etsingenieria.uca.es/estudios/giei/gieiinfo/ (Apartado 11. Normativa de elaboracién y defensa
de trabajos fin de titulacion).

Escuela Superior de Ingenieria

En el espacio COLABORA habilitado se puede consultar el listado de los TFG’s defendidos en el afio objeto de evaluacién
2022-23. Igualmente se pueden consultar la informacién (guias docentes, informacién sobre el profesorado, seleccién
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de resultados de evaluacion) de cuatro asignaturas del grado. También se puede ver listado de TFG’s defendidos en el
curso 2022-23. (http://colabora.uca.es).

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

En el espacio COLABORA habilitado se puede consultar el listado de los TFG’s defendidos en el afio objeto de evaluacién
2022-23. Igualmente se pueden consultar la informacién (guias docentes, informacidén sobre el profesorado, seleccién
de resultados de evaluacion) de cuatro asignaturas del grado. También se puede ver listado de TFG’s defendidos en el
curso 2022-23. (http://colabora.uca.es).

6.3 Los resultados de los indicadores académicos y su evolucién se adecuan a los objetivos formativos del
plan de estudios.

Escuela Superior de Ingenieria

La informacidn sobre calificaciones globales del titulo por asignaturas y tipo de ensefianza se recoge en la tabla 3 del
ANEXO lIl. Esta tabla muestra que ninguna asignatura ha tenido un porcentaje superior al 32% de suspensos, siendo solo
2 asignaturas del total las que tienen esta tasa en el rango entre 30% y 40%.

Los correspondientes indicadores, Anexo |, establecen que la tasa de presentados si se compara con los cursos anteriores,
ha descendido. Légicamente este dato esta relacionado con el aumento de la tasa de abandono, el cual, continta

creciendo por cuarto afio consecutivo.

Resultados globales de la titulacién de los ultimos cinco afios:

P04-03. Tasa de presentados P04-04. Tasa de abandono
0, 0,
100% $6,60% 50 30% 60% 29%
76,30% P70 ° 47,50%
80% > 69,10%  67.90% 50% 42,50%
40% 35,90%  36,60%
60%
30%
40%
20%
20% 10%
0% 0%
2018-19 2019-20 2020-21  2021-22 2022-2023 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-2023
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P04-05. Tasa de graduacion P04-06. Tasa de eficiencia
) o 75,50% 74,30%
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70% .
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5% 2,50% 20%
. 10%
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P04-02. Tasa de éxito P04-01. Tasa de rendimiento
90% 70% 66,10%
76,30%
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o 6470% 66,60% 60% 49,30% 53,50%
60% 55,10% 53 10% S0% .
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Figura 33: Tasas de presentados, abandono, graduacion, eficiencia,
éxito y rendimiento (ESI).

Los resultados de los indicadores académicos, Anexo |, estdn todos por encima de las previsiones globales realizadas en
la Memoria verificada y renovada, los cuales se muestran en la tabla siguiente:

INDICADORES
VALOR
OBLIGATORIOS
Tasa de graduacion: 25%
Tasa de abandono: 20%
Tasa de eficiencia: 65%
Tasa de éxito: 65%

Pagina 44 de 136



Universidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
Y UCA | Uiz |
UNIVERSIDAD DE CADIZ

P04-07. Duracion media de los estudios
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Figura 34: Duracion media de los estudios (ESI).

Valoracién de los indicadores

En lo que respecta a las tasas relacionadas con el desarrollo académico de los estudiantes, se puede observar que, si se
compara con el curso anterior, todos los indicadores, Anexo |, han empeorado y se salen del rango previsto en la memoria
del titulo.

En cuanto a la tasa de abandono el titulo sigue teniendo el problema de ser usado como etapa intermedia por el
estudiantado que no pudo acceder a la especialidad deseada y lo hace posteriormente tras cursar uno o dos afios del
titulo que nos ocupa. También se producen cambios de matricula de una titulacién a otra por la diferencia de precio
entre las tasas académicas, ya que éstas presentan una diferencia considerable segln sea primera matricula o no.

Llama la atencién el importante descenso en el indicador “Tasa de graduacién”, lo cual puede estar ligado a los cambios
de titulacion comentados en el parrafo anterior.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

En el caso de la ETSIA, las calificaciones globales recogidas en la tabla del Anexo Il no hay asignaturas que superen el
34% de suspensos, siendo dos las que tienen un 30% o mas de suspensos.

P04-03: Tasa de presentados P04-04: Tasa de abandonos
0, 0, 0,
100% 819% 60% oy, 53:30%
0,
80% 0 9%  69,70% 50% 44,40% — 41,70%
66,90% 6370% 67,80%
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30%
0,
40% 0%
20% 0
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P04-05: Tasa de graduacion P04-06: Tasa de eficiencia
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P04-02: Tasa de éxito P04-01: Tasa de rendimiento
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Figura 35: Tasas de presentados, abandono, graduacion, eficiencia,
éxito y rendimiento recogidas en el Anexo 1 del presente autoinforme
(GIEI-ETSIA).

En el curso 2022-23, las tasas de graduacion y abandono son peores de lo indicado en la memoria, si bien la tasa de
abandono muestra una tendencia al descenso y la tasa de graduacion muestra valores muy variables en los cursos
considerados, probablemente distorsionados por los cursos anémalos del COVID-19 y el pequefio tamafio de la muestra
(por ejemplo, en el curso 19/20 se alcanzé una tasa de graduacion del 50%). Por otro lado, las tasas de eficiencia y éxito
mejoran lo recogido en la memoria, notablemente en el dltimo caso. Las tasas de rendimiento y de presentados muestran
un ascenso constante en los tres Ultimos cursos. La duraciéon media de los estudios del Ultimo curso arroja un valor muy
alto. Este valor puede explicarse porque algunos alumnos entran a trabajar antes de acabar el grado y realizan su TFG
una vez se han consolidado en la empresa y requieren de la titulacién para continuar ascendiendo en ésta. En afios en
los que varios de ellos defienden el TFG, este indicador se dispara dando lugar unos valores muy erraticos.

P04-07: Duracion media de los estudios
10
7,9
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Figura 36: Duracion media de los estudios recogida en el Anexo 1
del presente autoinforme (GIEI-ETSIA).

6.4 El titulo dispone de indicadores para analizar el grado de satisfaccion del estudiantado con cada
asignatura, asi como con el programa formativo.
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Segun el articulo 2.4 del Reglamento UCA/CG09/2022, de 26 de septiembre, sobre la evaluacion de la satisfaccion del
estudiantado con la docencia recibida, los Directores de la Escuela Superior de Ingenieria y de la Escuela Técnica Superior
de Ingenieria de Algeciras, tienen acceso a todos los informes de resultados del grado de satisfaccidn con la docencia de
todo el profesorado que imparte docencia en el Grado en Ingenieria Electrdnica Industrial. Los informes estan publicados
en el Sistema de Informacién de la UCA, siendo todos ellos publicos excepto los informes individualizados del
profesorado.

Escuela Superior de Ingenieria

La satisfaccidon del estudiantado con el programa formativo se ha medido mediante encuestas y los resultados obtenidos
para el centro se muestran a continuacién. Los resultados muestran que el estudiantado considera que el profesorado
desarrolla adecuadamente las asignaturas, destacandose como elemento mas débil en esta tarea, la motivacion.

N MD DT
PLANIFICACION 45 0,90
1.- EVla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de |a asignatura 4.800 45 0.84
(objetives, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,....) v v
2.- Se han coordinado las actividades tedricas y practicas previstas 4772 44 0,95
DESARROLLO 43 0,99
3.- Se ajusta a |a planificacidn establecida en la guia decente o programa de la asignatura 474 46 0,80
4.- Utlza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje 4791 42 1,09
5.- Explica con clarndad y resalta los contenidos importantes 4.807 43 1,03
6.- Se Interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean 4.797 45 091
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion 4.791 43 1,03
8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por a asignatura 4.788 41 1,13
9.- Es respetuosola en el trato con los estudiantes 4.793 47 0,74
10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura 4.780 43 0,96
11.- Los cnterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje 4721 42 1,04
RESULTADOS 43 0,96

12.- Las actividades desarroliadas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a 4.706 43 0.98
alcanzar los objetivos de |a asignatura : v v

13.- Estoy satisfecho/a con la labor decente de este/a profesor/a 4.790 44 083
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MD MD UCA
VALORACION GLOBAL PROFESORJ/A - ASIGNATURA 44 44
PLANIFICACION 45 45 -~
DESARROLLO 43 44 v
RESULTADOS 43 44 v

5,0 1 5,0 ¢ 5,0 1

4.5 4.5 4 4.5 4

4.0 - 4.0 - 4.0 4

3,51 3,54 3,5 1

@ 3,0 1 3,0 1 3,0 4

T 2,51 2,5 - 2,5 1

=20 2,0 - 2,0 4

1,5 1 1,5 1,5 1

1,0 4 1.0 4 1,0 4

0,5 1 0,5 - 0,5 1

0,0 - +~ - 0,0 — - 00" —r! -
Planificacién Desarrollo Resultados

B Centro [JuUcA

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

Los indicadores de satisfaccion con la docencia del titulo en la ETSIA son aceptables y en consonancia con los del centro
y la UCA en general.

MD MD Centro  MD UCA
VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA 42 42 -~ 44 v
Planificacién de la Ensefianza y Aprendizaje 44 43 * 43 ~
Desarrollo de la Docencia 42 42 44 v
Eficaciay 42 42 »~ 43 v
5.0 1 5,0 5,0 - 5,0 -
4,5 4,5 - 4,5 - 4.5 -
4,0 4,0 4,0 - 4.0 4
3,51 3,5 1 3,5 1 3.5 1
» 3,01 3,0 1 3,0 1 3.0 1
©
T 2,51 2,5 1 2,5 1 2,5 1
=20 2,0 2,0 2.0
1,5 1.5 1,5 4 1.5 4
1,0 4 1,0 4 1,0 1 1.0 4
0,5 1 0,5 4 0,5 1 0.5 1
0,0 - 0,0 - 0,0 - 0,0 -
GLOBAL Planificacién Docencia Resultados
| [ Titulacion 1 Centro [ UCA

Puntos Fuertes:
Escuela Superior de Ingenieria

2022/2023: PF-GIEI-ESI.6.1: La tabla 3) del ANEXO Il muestra que ninguna asignatura ha tenido un porcentaje superior al 32% de
suspensos, siendo solo 2 asignaturas del total de las que tienen esta tasa en el rango entre 30% y 40%.
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Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras
2022/23: PF-GIEI-ETSIA.6.1: Tasa de eficiencia y éxito por encima de lo definido en la memoria.

Puntos débiles \ Acciones de mejora \
AM-GIE|-ESI.6.1.1: Analizar si este problema estd
relacionado con la baja tasa de adecuacion del estudiantado
al titulo, lo que puede generar baja motivacion.
AM-GIEI-ESI.6.1.2: Analizar si este problema estd
relacionado con el cambio de especialidad a partir del
segundo o tercer curso.

AM-GIEI-ESI.6.1.2: Analizar si este problema estd
relacionado con el cambio de especialidad a partir del
segundo o tercer curso.

AM-GIEI-ETSIA.6.1: Recabar informacion sobre el alumnado
que termind el grado durante el curso 2022-23 para analizar
este punto.

PD-GIEI-ESI.6.1: Todas las tasas estdn por encima o por debajo de lo
definido en la memoria, en definitiva presentan un resultado no acorde
a lo establecido.

PD-GIEI-ESI.6.2: El numero de afios empleados para acabar el grado ha
aumentado.

PD-GIEI-ETSIA.6.1: Subida llamativa de la duracion media de los
estudios.

7) ORIENTACION ACADEMICA, ORIENTACION PROFESIONAL Y
EMPLEABILIDAD

7.1 El titulo tiene los servicios necesarios para poder garantizar la orientacion académica y profesional del
alumnado. El alumnado esta satisfecho con los servicios orientacion académica y profesional del alumnado.

La orientacién académica del alumnado comienza con su ingreso en el Grado donde son varios los proyectos que tanto
la Escuela Superior de Ingenieria como la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras organizan y desarrollan
dirigidos a la orientacién universitaria y académica de sus estudiantes:

e Jornadas de Bienvenida

Dichas Jornadas se celebran justo antes del comienzo del curso y tratan de introducir a los nuevos estudiantes
en la vida universitaria. Se les informar sobre sobre aspectos diversos del Grado y se les familiariza con las
herramientas y procesos que les seran imprescindibles en el transcurso de sus estudios (ESI —
https://bit.ly/39Cx5A1, ETSIA — enlace).

e  Proyecto Acompdfiame

Junto con el Servicio Atencidn Psicoldgica y Psicopedagdgica (SAP) de la Universidad de Cadiz se trata de facilitar
al alumnado de nuevo ingreso la integracién en la vida universitaria mediante la tutoria entre iguales (ESI —
https://bit.ly/2IhIFKS, ETSIA — enlace). Consiste en la tutorizacidn que los alumnos de cursos superiores llevan
a cabo con los alumnos de nuevo ingreso, informandoles sobre los recursos de la UCA, para que no se sientan
desorientados en los primeros dias de su andadura universitaria.

e  Oficina del Estudiante

Junto con el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo se cred este servicio en el curso académico 2019/20 para
ofrecer a los estudiantes un servicio integral de escucha, atenciéon e informacién, asi como un espacio
centralizado para la realizacién de gestiones académicas y administrativas. Se proporciona al alumno que lo
necesite informacion en temas como becas, practicas de empresa, programas de movilidad, acreditacién de
lengua extranjera.

e Jornadas de Orientacion sobre el Trabajo Fin de Grado
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La coordinacién del grado orienta a los alumnos matriculados en la asignatura TFG. Estas jornadas se realizan
al comienzo de cada semestre y toda la informacion sobre la asignatura TFG se actualiza en la pagina web (ESI
— enlace, ETSIA — enlace). Ademas, se dispone de un curso en el Campus Virtual dedicado al TFG donde el
alumnado dispone de toda la informacion util y a través del cual se les envian los avisos pertinentes.

e  Programa de accion tutorial

Pensado para la orientacién del alumnado de la ESI. Incluye tutorias de seguimiento del estudiante, orientacién
para la movilidad internacional-nacional con otras universidades y hacia la empresa, y orientacién para la
insercién laboral.

Junto a los proyectos anteriores, la ESI y la ETSIA cuentan con la ayuda y asesoramiento de diversos servicios:
e Servicio de Atencidn Psicoldgica y Psicopedagdgica (SAP)

Este tiene como objetivo atender las necesidades personales y académicas del alumnado, asesorandoles en
cuestiones que puedan mejorar la calidad de su estancia y el aprendizaje. Cuenta con un equipo de psicélogos
y psicopedagogos que ofrecen informacion y asesoramiento en dreas relacionadas con: Técnicas para mejorar
el rendimiento académico; Control de la ansiedad ante los exdmenes; Superar el miedo a hablar en publico;
Entrenamiento en relajaciéon; Habilidades sociales; Estrategias para afrontar problemas; Toma de decisiones y
Otros aspectos personales y/o académicos.

e Secretariado de Politicas de Inclusion.

Su finalidad es garantizar un tratamiento equitativo y una efectiva igualdad de oportunidades para cualquier
miembro de la comunidad universitaria que presente algin tipo de discapacidad, tratando de que estos
principios también se hagan realidad en la sociedad en general.

e Unidad de Igualdad

La finalidad de la Unidad es tratar de eliminar las dificultades y barreras que impiden una participacion
igualitaria y el desarrollo personal, académico y profesional de todos los miembros de la comunidad
universitaria y de que los principios de inclusion, pluralidad, diversidad, igualdad de oportunidades y equidad
se hagan realidad tanto dentro como fuera de ella.

e Servicio de Relaciones Internacionales (ORl)

La Universidad cuenta, con un Servicio de Relaciones Internacionales, integrada en el Area de gestién de
alumnado y relaciones internacionales, configurada como una herramienta basica en el objetivo estratégico de
la Universidad. Desde este servicio se gestionan los distintos programas de movilidad con universidades y
empresas extranjeras destinadas tanto a alumnado como a personal docente e investigador y de
administracién y servicios, asi como los proyectos de cooperacidn internacional, se organizan actividades de
difusién e informacion y se apoyan las diversas iniciativas de internacionalizacién en las que participa el
conjunto de la Universidad (http://internacional.uca.es/)

La orientacién profesional del alumnado se lleva a cabo mediante los siguientes programas y todos sus enlaces se
encuentran recogidos en la web de los centros:

e ElPlan Integral de Formacidn para el Empleo (PIFE)
Proporciona, a través de un itinerario formativo, los recursos necesarios para mejorar la empleabilidad del

estudiantado, constituyendo un complemento de las competencias profesionales adquiridas en su titulacién y
en las practicas curriculares o extracurriculares (https://bit.ly/3xC2Pxb).

e  Agencia de colocacién
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Este servicio estd basado en un sistema dindmico que promueve de forma agil y eficiente la vinculacién de
nuestros alumnos y titulados con las ofertas de empleo generadas por el sector productivo. Se encuentra a
disposicion de todas las empresas e instituciones que requieran cubrir sus puestos de trabajo de acuerdo a las
titulaciones universitarias. Con este servicio, se pretende ofrecer a los universitarios la oportunidad de
encontrar un empleo profesional y a las empresas una amplia base de datos de candidatos procedentes de
todas las diplomaturas, licenciaturas, grados, masteres y doctorados. Esta funcion de intermediacién laboral
consiste en recibir las ofertas de empleo por parte de las empresas y canalizar hacia ella a los candidatos con
el perfil mas competente, de acuerdo con las especificaciones requeridas (https://bit.ly/3zPGajp).

Feria de Empleo de la Universidad de Cadiz

Es un punto de encuentro entre sus estudiantes y egresados interesados en conocer las expectativas que ofrece
el mercado laboral e incorporarse al mismo, y las empresas que buscan perfiles para incorporar en sus
corporaciones. El objetivo es apoyar la incorporacién de los alumnos y titulados universitarios al mundo
profesional, asesorandoles en el proceso de busqueda de empleo y facilitando el contacto con las empresas
adecuadas a sus perfiles profesionales, convirtiéndose en un punto de encuentro activo entre ofertay demanda
cualificada (https://bit.ly/3uaTplb).

Escuela Superior de Ingenieria

Ademads de todas las actividades comentadas en los pdrrafos anteriores, en la ESI se organizan actividades cientifico-
técnicas de forma general para toda la comunidad universitaria (https://bit.ly/30a7BJl). Su convocatoria esta abierta
todo el periodo lectivo y en ella se desarrollan actividades de orientacién profesional y de investigacién con el fin de
ampliar los conocimientos de los estudiantes.

Desde el curso 2021/22 y junto con la Catedra de Emprendedores, se ha puesto en marcha el Laboratorio de Iniciativas
Emprendedoras (ESI LAB), dirigido a estudiantes y personal docente investigador de la ESI para formarles en habilidades
creativas y profesionales (https://bit.ly/3z2Qj9gz).

A pesar de todas las acciones anteriormente citadas, en lo que respecta al grado de satisfaccidon del alumnado con los
programas y actividades de apoyo y orientacidon académica, Anexo |, se puede observar un descenso. Puede deberse a
que algunos de estas iniciativas son desconocidas por el estudiante por estar recién implantadas.

P06-01.Grado de satisfaccion del alumnado

con los programas y actividades de apoyo y

P06-02.Grado de satisfaccion del
alumnado con los programas y actividades

orientacion académica . L. .
de orientacion profesional

5 5
4 4
3237 2,56 27 2,44 32,53 248 %8 4,
2 2
1 1
0 0
0 0
2018-19  2019-20 2020-21  2021-22  2022-23 2018-19  2019-20 2020-21  2021-22  2022-23

Figura 37: Tasas de satisfaccion (ESI). En el curso 2019/20 no se
realizo esta pregunta por ser una encuesta especial a causa de la
pandemia de COVID.
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Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

La orientacion y apoyo del estudiante durante sus estudios, en la toma de decisiones, en la gestién de su tiempo, asi
como en las estrategias de aprendizaje resulta de gran importancia dentro del EEES. Esta orientacion debe facilitar al
estudiante su integracidon en el nuevo entorno educativo y propiciar que vaya adquiriendo motivacioén, confianza,
autonomia y responsabilidad en su formacién. En la ETSIA se aplica el Programa de Orientacion y Apoyo (PROA) a través
del cual se programa las lineas prioritarias de actuacion atendiendo a las necesidades detectadas y se realizan una serie
de actividades de tutorizacién para guiar al alumno a tomar las riendas de su aprendizaje y a definir su propio curriculum.

La ETSIA realiza diferentes actividades para todos los grados que actualmente se imparten en la misma, desarrollando
este proceso de acogida y apoyo en cuatro etapas principales:

1. Una primera etapa que comienza cuando el alumno todavia no ha entrado en la Universidad a través del
Programa de Orientacidon Pre-universitaria (PROPU), a través de las Jornadas de Puertas abiertas o las visitas
de los centros de secundaria al Centro.

2. Unasegunda etapa materializada en las Jornadas de Bienvenida a los alumnos de nuevo ingreso, los Cursos de

Nivelacion, el Plan de Accion Tutorial (PAT) y el Proyecto Compafiero (PC).

Una tercera etapa para alumnos de 22 con la Jornada de orientacion de paso de curso I: paso a tercero.

4. Una cuarta etapa para alumno de 32 y 42 en la Jornada de orientacion de paso de curso II: movilidad, practicas
de empresa y paso a master, celebradas en el mismo dia que las otras jornadas.

w

Toda la informacidn relativa al PROA se encuentra en el siguiente enlace: https://etsingenieria.uca.es/escuela/proa/.

Los indicadores recogidos en el Anexo 1 del presente autoinforme sobre la satisfaccidon del alumnado con los programas
de orientacién académica y profesional indican un claro decrecimiento este afio, lo que es llamativo al haberse
programado las mismas acciones de orientacién que en el afio anterior.

P06-01: Satisfaccion del alumnado con P06-02: Satisfaccion del alumnado con
los programas y actividades de apoyo y los programas y actividades de
orientacion académica orientacion profesional
3,5 3,2 3 2,8
3 2,71 2,5 2,33 2,18
2,5 2,27 ,
5 1,86 15
1,5
1,5
1 1
0,5
0,5 3 0
0 0
2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

Figura 38: Tasas de satisfaccion (GIEI-ETSIA). Nota: En el curso 2019/20
no es un cero, sino que no se realizé esta pregunta, por ser una
encuesta especial por motivo de la pandemia de COVID.

7.2. Los resultados de los indicadores de empleabilidad de las personas egresadas son adecuados para las
caracteristicas de la titulacion.

Como reflejan las siguientes graficas, indicadores en el Anexo |, la tasa de insercién general vuelve a bajar al 80%, lo que

indica un descenso de la contratacion en general. Sin embargo, la contratacion especifica se mantiene con un 100%
reflejando la alta contratacion del titulo.
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Escuela Superior de Ingenieria

P07-06: Tasa efectiva de insercion profesional
en un sector profesional relacionado con los
estudios realizados (Por afio de egreso)

P07-05. Tasa de insercion profesional en
cualquier sector profesional (Por afo de

egreso)

120% 120,00%
100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

100% 100,00%

87,50%
80,00% 80,00%
80% 80,00%
66,67%

60% 60,00%

40% 40,00%

20% 20,00%

0,00%

0% 0,00%

2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-2021 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-2021

P07-08: Tasa de insercidon con movilidad geografica
(por afio de egreso)

100,00%

90,00%
80,00% 75,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%

50,00%

37,50%

0,00% 0,00%

2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-2021

Segun la Tasa de insercion con movilidad geografica, se aprecia que, si bien el porcentaje de insercién laboral se mantiene
al 100%, eso se consigue con una mayor movilidad geografica. Es un resultado razonable a la vista del escaso nimero de
empresas del sector de la electrénica existente en la provincia de Cadiz.

No existen datos numéricos sobre la tasa de autoempleo.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

En abril de 2023, se lanzd la encuesta a los egresados de la cohorte 2020/21 (ver indicadores P07 — Medicion de
Resultados — Egresados del Anexo 1 de este autoinforme). Tal como se puede ver en el indicador “ISGC-P07-06: Tasa
efectiva de insercion profesional en un sector profesional relacionado con los estudios realizados (afio realizacion
encuesta)”, el 0,0% encuentra trabajo en sectores relacionados con la ingenieria electrénica industrial siendo dificil
realizar un analisis de los mismos debido a que no se tiene respuestas.

7.3 Los perfiles de egreso fundamentalmente desplegados en el programa formativo mantienen su interés
y estan actualizados segun los requisitos de su ambito académico, cientifico o profesional.
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Los perfiles de egreso del Grado en Ingenieria Electrénica Industrial en la actualidad mantienen el interés tanto
académico, cientifico como profesional. Por un lado, el titulo cumple desde un punto de vista académico adaptando su
itinerario curricular a lo establecido en Orden CIN/351/2009 ya que hace que el alumnado adquiera determinadas
competencias a lo largo de su formacién. De esta forma, también se cumple con el ambito profesional del egresado vaya
este o0 no a realizar el ejercicio de la profesion libre. De igual manera, la particularidad de este grado es que posibilita al
egresado llevar a cabo actividades cientifico-técnicas dada la versatilidad y trasfondo cientifico de la formacion recibida.
El seguimiento de la formacién recibida se aborda en las CAl (Comisiones Académica Intercentros) analizandose si la
formacion que recibe el estudiantado cumple en la actualidad con las demandas de la sociedad, asi como del tejido
industrial. De esta manera se pretende tener actualizados los programas formativos de acuerdo con las necesidades de
la sociedad y colocando a los Graduados en Ingenieria Electrénica Industrial de la UCA en la vanguardia industrial.

Escuela Superior de Ingenieria

El titulo GIEI confiere las atribuciones profesionales de la profesién regulada del Ingeniero Técnico Industrial, pudiendo
ejercer la profesién de forma auténoma. El sector industrial de la Bahia de Cadiz cuenta con factorias del sector naval
como NAVANTIA (Cadiz, Puerto Real, San Fernando). Estas factorias soportan un entramado de PYMEs como empresas
auxiliares de las actividades que en la Bahia se desarrollan en el ambito de la industria naval. También es destacable
Dragados Off Shore, como empresa dedicada a la construccién de Plataformas marinas. La ESI sigue ligada a estas
empresas mediante convenios para la realizacidn de practicas de empresas, 1+D+iy otros tipos de actividades académicas
y profesionales. Por otro lado, es preciso destacar el sector de la industria aeroespacial con la Factoria de AIRBUS
(llevando a su alrededor un elevado nimero de empresas auxiliares del sector aeroespacial e incluyendo la Electrénica y
la Automatica).

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

El entorno de la Bahia de Algeciras se considera el principal polo industrial de Andalucia con unos ingresos de 10.000 M€
anuales y con unos 20.000 puestos de trabajos directos e indirectos (https://agicg.es/). La ETSIA mantiene una estrecha
relacién con las empresas del Campo de Gibraltar para que sus alumnos realicen practicas en las mismas, concretandose
en Catedras como la Catedra Fundacién CEPSA (https://catedrafundacioncepsa.uca.es) y la Catedra Acerinox
(https://catedraacerinox.uca.es), y es muy comun que los alumnos del titulo empiecen a vincularse a estas empresas
incluso antes de terminar el grado. Del mismo modo, el Puerto de Algeciras (primer puerto de Espafia en cuanto a
toneladas de mercancias) demanda profesionales con el perfil de la titulacion. De hecho, cada afio suele haber TFGs
relacionados con automatizacion y digitalizacién en el Puerto de Algeciras de alumnos que, o bien ya tienen algun tipo
de relacién con el puerto, o han participado en alguna colaboracidn entre ambas entidades. Cabe destacar que en el afio
2022 se ha puesto en marcha en la ETSIA la Catedra Telefdnica centrada en "Economia Azul y Puertos Inteligentes" que
seguira fortaleciendo esta linea de desarrollo profesional. Las catedras citadas, el profesorado que trabaja en estas
industrias, asi como las diversas colaboraciones en materia de investigaciéon y desarrollo entre la ETSIA y su entorno
industrial y portuario, favorecen una adaptacion continua de los titulados a un ambito profesional de primer nivel.

7.4 Los empleadores estan satisfechos con la formacidn recibida por los egresados.

En el SGC de la UCA, existe un proceso denominado “PO7. Proceso de medicién de resultados”. En su apartado C sobre
“empleadores”, se indica que el centro se encargara de realizar las mediciones de satisfaccion a los empleadores, tal y
como se transcribe a continuacion: “Para recabar informacién sobre necesidades o expectativas, asi como sobre la
satisfaccion de los empleadores con las competencias adquiridas por los egresados durante sus estudios, el Centro
facilitard la participacién de este grupo de interés en las Comisiones que estime conveniente, siendo aconsejable que se
produzca ese encuentro una vez al afio, dejando constancia del mismo. La informacién obtenida se utilizara para realizar
los correspondientes andlisis y valoraciones necesarios para el seguimiento de los titulos y de las estrategias de mejora
del Centro.”

A la fecha, no se ha implementado aun este proceso y por tanto no se han llevado a cabo las reuniones necesarias para
realizar el andlisis.

7.5 Los egresados estan satisfechos con la formacion recibida.

Escuela Superior de Ingenieria

Pagina 54 de 136


https://agicg.es/
https://catedrafundacioncepsa.uca.es/
https://catedraacerinox.uca.es/

Universidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
Y UCA | Uiz |
UNIVERSIDAD DE CADIZ

La tasa de participacién en estas encuestas es baja, aunque se aprecia en el grafico su tendencia ascendente. Los
resultados de las encuestan muestran que, aunque el grado de satisfaccién con los estudios realizados sigue en descenso,
se mantiene en un valor de 3,4 sobre 5. Una calificacién aceptable. Una situaciéon similar se produce en la satisfaccién
con las competencias adquiridas, sigue descendiendo, pero ain se mantiene en 3 sobre 5. (Todos los indicadores citados
se encuentran en el Anexo I).

P07-01_03. Tasa de respuesta de la encuesta para el
analisis de la satisfaccion. Egresados (por aio de

egreso)
30%
25% 23,81%
0,
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15% 0
10% 8,33%
5%
0
0%
2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21
P07-09. Grado de satisfaccion de los P07-10. Grado de satisfaccion de los
egresados con los estudios realizados egresados con las competencias
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5 egreso)
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3[2 3 3' 4 3,67 3[5
3 3 3
3
2 2
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Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

Existen indicadores de satisfaccién para el alumnado egresado recogido en el Anexo 1 de este autoinforme, pero quedan
sin respuesta. En abril de 2022, se lanzd la encuesta de la cohorte 2018/19 (no lanzada por la pandemia) y la cohorte
2019/20. A la cohorte 2019/20, no respondid ningln egresado a este titulo. Por tanto, no se pueden sacar conclusiones
claras sobre estos apartados. Las pocas respuestas en las cohortes con datos quedan reflejadas en muchos datos vacios
o con "0" (Ver indicadores P07 — Medicién de Resultados - Egresados) que hacen dificil un analisis de los mismos. De
aqui la accién de mejora propuesta (AM-GIEI-ETSIA.7.1), consistente en concienciar a los alumnos de ultimo curso sobre
la necesidad de que participen en estas encuestas para que los datos de las préximas cohortes sean consistentes y ello
redunde en mejoras del titulo del que son egresados.
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7.6 Se analiza la sostenibilidad del titulo teniendo en cuenta el perfil de formacion que ofrece la titulacion y los
recursos disponibles.

Escuela Superior de Ingenieria

Se analiza la sostenibilidad de la titulacion en atencidn a los criterios de profesorado, infraestructuras y resultados de
aprendizaje. Los datos del nimero de matriculados y el perfil de estos se ajustan a lo especificado en la Memoria. En
cuanto al personal académico, éste mejora constantemente en su cualificacién, experiencia investigadora y docente,
constituyendo una plantilla docente notablemente competente y capacitada. En cuanto a los resultados de aprendizaje,
el desarrollo del plan de estudios es conforme a la Memoria verificada, y no se han producido incidencias significativas,
lo que ha permitido una correcta adquisicion de las competencias por parte del alumnado y una adecuada insercidn
laboral de éstos. Teniendo en cuenta los indicadores del Gltimo curso incluidos en este informe, asi como su evolucion,
consideramos que el titulo es totalmente sostenible.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras

Cada afio se analiza la sostenibilidad del titulo, quedando reflejado parte de este analisis en los autoinformes de
seguimiento del titulo. En general, el punto mas débil es el relativo a la demanda. La falta de demanda es algo coyuntural
en los estudios de ingenierias y ha sido puesta de manifiesto en diferentes foros tanto académicos como
gubernamentales. Sin embargo, hay factores que inducen a pensar en cierta mejoria en este aspecto. En primer lugar,
porque el nimero de matriculados en el centro muestra una tendencia al alza en los Ultimos afios. Ademas, se observa
en la opinidn publica una mayor difusion de la proyeccidn laboral de estas titulaciones frente a otras menos demandadas,
a la vez que se fomenta una mayor participacidon de las mujeres en las disciplinas STEM. La consolidaciéon de estas
tendencias deberia traducirse en un incremento de la demanda con reflejo directo en los centros en los que no quedan
cubiertas todas las plazas. En cuanto a la plantilla, hay una progresidon evidente a medida que el personal ha ido
acreditandose y se va consolidando en categorias de mayor nivel. Estas acreditaciones son el reflejo de la experiencia
docente e investigadora que el profesorado va atesorando. El equipamiento en la ETSIA es el adecuado para la
imparticion del titulo. Ademas, estd en marcha la segunda fase de la reforma del edificio principal en el que se incluiran
un laboratorio de Electrénica General e Instrumentacion, que tendrdn gran peso en la docencia del titulo.

Puntos Fuertes:
Escuela Superior de Ingenieria

2022/23: PF-GIEI-ESI.7.1: Continua el incremento del grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de apoyo
y orientacion académica.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras
2022/23: PF-GIEI-ETSIA.7.1: Relaciones con el entorno industrial y portuario de la Bahia de Algeciras.

Puntos débiles \ Acciones de mejora \
AM-GIEI-ESI.7.1: Mejorar la informacion ofrecida a los
PD-GIEI-ESI.7.1: Grado de satisfaccion de los egresados con los estudios | estudiantes antes de su ingreso en la universidad, tratando
realizados. de aclarar las salidas profesionales relacionadas con el
titulo.

AM-GIEI-ESI.7.2: Analizar junto con la delegacion de centro
cuales son las carencias de competencias detectadas por el
colectivo egresado.

PD-GIEI-ESI.7.2: Grado de satisfaccion de los egresados con las
competencias adquiridas.
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Acciones de mejora a desarrollar

Prioridad

Responsable

Fecha de inicio

Fecha de
finalizacion

Indicador de seguimiento
(en su caso)

Recomendacién Informe

de Renovacion de

Acreditacién n? 1:

Se recomienda completar
la informacién publica de
la oferta de practicas
externas extracurriculares
del centro con una
seleccion de las que son
adecuadas a la titulacion y
con mayor informacién de
su repercusién en el
curriculum.

AM-GIEI-ESI.1: La nueva web del titulo ofrece esta
informacién con una mejor organizacion. El listado
de empresas que ofertan practicas externas
extracurriculares para el titulo puede verse a
través de la aplicacién GADES (
https://esingenieria.uca.es/docencia/grados/prac

ticas/).

AM-GIEI-ETSIA.1: Se ha actualizado con fecha de
01/09/2021 el apartado “Practicas de empresa” de
la pagina web de la ETSIA
(https://bit.ly/3pfNIMU). En dicho apartado se
explica la importancia de las practicas en

empresas, las diferencias entre las practicas
curriculares y las extracurriculares y la normativa y
documentacion de interés al respecto.

Coordinador del titulo

30-06-2021

31-12-2023

No procede

Recomendacién Informe

de Renovacion de
Acreditacién n2 2:

Se recomienda concretar
acciones para fomentar la
participacion en  las
encuestas de los grupos

AM-GIEI-ESI.2.1: Se fomentard la participacion en
las encuestas de los grupos de interés a través de
la pdgina web de la ESI. Se difundird por los medios
oficiales, TAVIRA-ESI y campus virtual de la
coordinacion.

AM-GIEI-ESI.2.2: Se fomentard la participacion en
las encuestas de los grupos de interés a través de
correos electrénicos a modo de recordatorio.

Equipo de Direccién vy
Coordinador del Titulo

30-06-2020

31-12-2024

ISGC-P07-01_01: Tasa de
respuesta de la encuesta para el

andlisis de la satisfaccion.

Alumnado.
ESI - (2018/19: 12,98%;
2019/20: 16,98%; 2020/21:
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de interés o mejorar la 21,90%;  2021/22:  14,03%;
recogida de datos de 2022/23:17,43%)
satisfaccion. ETSIA - (2018/19: 15,25%;

2019/20: 14,06%; 2020/21:
12,90%; 2021/22: 7,58%;
2022/23: 23,88%)

ISGC-P07-01_02: Tasa de
respuesta de la encuesta para el
analisis de la satisfaccion. PDI.
ESI - (2018/19: 11,45%;
2019/20: 9,22%; 2020/21:
15,27%; 2021/22: 10,87%;
2022/23:9,35%)

ETSIA - (2018/19: 16,95%;
2019/20: 12,12%; 2020/21:
21,43%; 2021/22: 9,84%;
2022/23:9,09%)

ISGC-P07-01_03: Tasa de
respuesta de la encuesta para el
andlisis de la satisfaccion.

Egresados.

ESI - (2018/19: 14,29%;
2019/20: 19,05%; 2020/21:
23,81%)

ETSIA - (2018/19: 33,33%;

2019/20: -; 2020/21: 33,33%)

Recomendacién Informe | AM-GIEI-ESI-ETSIA.3: En el Sistema de garantia de
de Renovacidn de | Calidad de la UCA en el procedimiento PO7 "

Acreditacién n2 3: Proceso de medicion de resultados” .
- B . 2 Director del Centro 01-09-2021 30-09-2024 No procede
Se recomienda incorporar | (https://ucalidad.uca.es/wp-

medidas para la recogida | content/uploads/2022/03/P07-

de datos de satisfaccion | Resultados 08032022.pdf?u), en el apartado C, se
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del grupo de interés que
falta: empleadores

indica  “Para  recabar informacion  sobre
necesidades o expectativas, asi como sobre la
satisfaccion de los empleadores con las
competencias adquiridas por los egresados
durante sus estudios, el Centro facilitard la
participacion de este grupo de interés en las
Comisiones que estime conveniente, siendo
aconsejable que se produzca ese encuentro una vez
al afo, dejando constancia del mismo. La
informacion obtenida se utilizard para realizar los
correspondientes  andlisis 'y  valoraciones
necesarios para el seguimiento de los titulos y de
las estrategias de mejora del Centro”. Por este
motivo, a lo largo de los préximos meses, se
realizan las primeras mediciones.

Recomendacién Informe

de Renovacion de

Acreditacion n? 4:

Se recomienda analizar en
detalle la declarada no
disponibilidad de personal
técnico de laboratorio en
la ESI 'y establecer
acciones correctoras, en
su caso.

AM-GIEI-ESL.4: Actualmente la UCA ha cubierto la
convocatoria para dotar a la ESI de dos plazas de
personal técnico de apoyo. Se encuentran ya
incorporados al centro en la actualidad. Se
considera insuficiente y se va a solicitar al
Rectorado la convocatoria de mds plazas.

Director del Centro

30-06-2020

31-12-2024

ISGC-P06-03: Grado de satisfaccion
del alumnado con los recursos
materiales e infraestructuras del
titulo.

ESI —(2018/19: 3,67; 2019/20: -;
2020/21: 3,59; 2021/22: 3,97,
2022/23: 3,53)

ISGC-P06-04: Grado de satisfaccion
del profesorado con los recursos
materiales e infraestructuras del
titulo.

ESI —(2018/19: 4,33; 2019/20: -;
2020/21: 4,06; 2021/22: 3,93;
2022/23: 4,00)

Recomendacion Informe
de Renovacion de
Acreditacion n2 5:

AM-GIEI-ETSIA.5.1: Mejorar la difusion de
programas y actividades de orientacién académica
y profesional.

Coordinador del Titulo

30-06-2020

31-12-2024

ISGC-P06-01: Grado de satisfaccion
del alumnado con los programas vy
actividades de apoyo y orientacion
académica.
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Se recomienda analizar
los motivos del bajo grado
de satisfaccion con los
servicios de orientacion
académica y profesional.

AM-GIEI-ETSIA.5.2: Analizar si el numero de
respuestas obtenido en las encuestas es adecuado
y si los encuestados han participado en estas
actividades para tener certeza de su validez.

ETSIA—-(2018/19: 1,86; 2019/20:
-; 2020/21: 2,71; 2021/22: 3,20;
2022/23: 2,27)

ISGC-P06-08: Grado de satisfaccion
del alumnado con los programas vy
actividades de orientacion
profesional.

ETSIA-(2018/19: 1,50; 2019/20:
-; 2020/21: 2,33; 2021/22: 2,80;

2022/23: 2,18)

AM-GIEI-ESL.5.1: Reuniones con el alumnado para

- - . ., Coordinador del Titulo 30-06-2020 31-12-2024 No procede
analizar este bajo grado de satisfaccion.
ISGC-P07-02: Grado de
. satisfaccion global del alumnado
Recomendacion Informe )
L con el titulo.
de Renovacion de
Acreditacién ne 6: ESI - (2018/19: 11,45%;
cre ) I ) AM-GIEI-ESL.6.1: Reuniones con el alumnado para 2019/20:  9,22%;  2020/21:
Se recomienda analizar el | ;,q/izqr este bajo grado de satisfaccién. 15,27%;  2021/22:  10,87%;
cierto descontento . . L, ’ : ’ ’
. . L Equipo de Direccién del 2022/23:9,35%)
manifestado  por los | AM-GIEI-ESI.6.2: Mejorar la difusion del programa . 30-06-2020 31-12-2024
. - . L Lo Centro y Coordinador
estudiantes con la | v actividades de orientacion académica y 4 g
; ISGC-P07-03: Grado e
titulacion y establecer | Profesional. : B
. . satisfaccion global del PDI con el
acciones de mejora que )
. . titulo.
intenten corregir esta
. L. ESI - (2018/19: 14,29%;
situacion.
2019/20: 19,05%; 2020/21:
23,81%)
PD-GIEI-ESI.1.1: Falta de ] ] B ] o
. . . AM-GIEI-ESI.1.1: Incluir esta informacion en la web Equipo de Direccién del
informacion sobre perfiles ) . 30-06-2023 31-12-2024 No procede
. del titulo. Centro y Coordinador
bdsicos del profesorado.
. AM-GIEI-ETSIA.1.1: Sesion explicativa de la
PD-GIEI-ETSIA.1.1: Bajo | = — .. . . ) ) ) ISGC-P01-01: Grado de
informacidn publica disponible sobre el titulo por Coordinador del Titulo 31-12-2023 31-12-2024

nivel de satisfaccion del

parte del coordinador del titulo

satisfaccion del alumnado con la
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alumnado con la difusiéon
de la informacion.

informacién publicada del Titulo-
Centro.

ETSIA-(2018/19: 2,25; 2019/20:
-; 2020/21: 3,00; 2021/22: 2,80;
2022/23: 2,93)

PD-GIEI-ETSIA.1.2: Falta
de informacién sobre

AM-GIEI-ETSIA.1.2: Publicacion de la informacién

Coordinador y Gestor de

. L. sobre perfiles basicos del profesorado que se L. , 31-12-2023 31-12-2024 No procede
perfiles basicos  del , . . la pagina web del titulo
generard en este nuevo tipo de autoinforme
profesorado.
Vicerrectorado de
PD-GIEI-ESI.2.1: Hacer | AM-GIEI-ESI.2.1: Publicar las actas en la web con Planificacién, Calidad vy
publicos los acuerdos y las | acceso sélo para el personal y estudiantado de la Evaluacion 31-12-2023 31-12-2024 No procede
actas de la CGC. ESI. Equipo de Direccién del
Centro
AM-GIEI-ESI.3.1: Mejorar la informacién sobre ISGC-P04-18 Tasa de
este titulo entre los estudiantes de bachillerato y . . » preferencia
PD-GIEI-ESI.3.1: Latasade | , . Equipo de Direccion del
- ultimos cursos de la ESO. Aprovechar las . ESI — (2018/19: 142,50%;
preferencia ha o . o Centro y Coordinador del 31-12-2023 31-12-2024
descendido actividades que se realizan con los institutos para Titulo 2019/20: 64,44%; 2020/21:
' hablarles del grado en Ingenieria en Electrénica 77,78%;  2021/22: 71,11%;
Industrial y sus salidas profesionales. 2022/23:57,78%)
ISGC-P04-16 Tasa de
PD-GIEI-ESI.3.2: Latasa de . . adecuacién
. AM-GIEI-ESI.3.2: Reforzar la informacion en los
adecuacién de | T . . . . ; ESI - (2018/19: 60,47%;
. institutos en cuanto a las asignaturas requeridas Coordinador del Titulo 31-12-2022 31-12-2024
estudiantes de nuevo L o, 2019/20: 37,78%; 2020/21:
) . para estudiar ingenieria.
ingreso ha descendido. 46,67%; 2021/22: 54,76%;
2022/23: 44,68%)
PD-GIEI-ESI.3.3: Aunque ISGC-P04-10: Grado de
la satisfaccion del satisfaccion del alumnado con la
alumnado con la | AM-GIEI-ESI.3.3: Realizar encuestas entre el coordinacién docente
alumnado del grado para conocer qué acciones de Coordinador del Titulo 31-12-2023 31-12-2024

coordinacion docente ha
subido, sigue teniendo
una calificacion baja.

coordinacidn les gustaria que existieran.

ESI —(2018/19: 2,67; 2019/20: -;
2020/21: 2,64; 2021/22: 2,90;
2022/23:2,94)
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PD-GIEI-ETSIA.3.1: Tasas

AM-GIEI-ETSIA.3.1: Difusion del GIEI en alumnos

ISGC-P04-17 Tasa de ocupacion
ETSIA - (2018/19: 30,00%;
2019/20: 42,00%; 2020/21:
43,33%; 2021/22: 36,67%;
2022/23: 53,33%)

de ocupacion y ; . Profesorado del centro 31-12-2023 31-12-2024
. . de bachillerato con visitas al centro .
preferencia bajas. ISGC-P04-18 Tasa de preferencia
ETSIA - (2018/19: 26,00%;
2019/20: 48,00%; 2020/21:
33,33%; 2021/22: 43,33%;
2022/23:56,67%)
ISGC-P04-10: Grado de
AM-GIEI-ETSIA.3.2: Fomentar la participacién del satisfaccion del alumnado con la
PD-GIEI-ETSIA.3.2: . . . o,
A . alumnado a las reuniones de coordinacion e incluir coordinacion docente.
Satisfaccion del alumnado . . N . . ,
| Coordinacis cuestionarios o pequeiios debates al final de clase Coordinador del titulo 01-09-2023 31-07-2024 ETSIA-(2018/19:1,71; 2019/20:
con a oordinacién
q X como proceso de recogida de informacién en este -; 2020/21: 2,50; 2021/22: 3,00;
ocente.
aspecto. 2022/23:2,71)
PD-GIEI-ESI.4.1: Latasa de
profesorado sustituto .
. ] . AM-GIEI-ESI.4.1: Trasladar al Vicerrectorado .
interino y el porcentaje de . o Vicerrectorado de
L competente la necesidad de estabilizacién del 31-12-2023 31-12-2024 No procede
créditos que este Profesorado
L . profesorado.
colectivo imparte siguen
siendo demasiado alta.
PD-GIEI-ESI.4.2: El
nimero de profesores/as | AM-GIEI-ESI.4.2:  Trasladar al Vicerrectorado .
. . . . I Vicerrectorado de
sustitutos interinos que se | competente la necesidad de estabilizacién del Prof q 31-12-2023 31-12-2024 No procede
rofesorado
han doctorado en este | profesorado.
curso es bajo.
PD-GIEI-ESI.4.3: El'| AM-GIEI-ESI.4.3.1: Sondear entre el profesorado
porcentaje de | porqué la formacién ofrecida no se ajusta a sus
profesorado que ha | necesidades. Coordinador del titulo 31-12-2023 31-12-2024 No procede

participado en formacién
ha descendido respecto al

AM-GIEI-ESI.4.3.2: Averiguar preguntando al
profesorado si el cambio del formato de
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conjunto de los afios | formacion, principalmente on-line, les resulta
anteriores. menos adecuado que la formacién presencial.
PD-GIEI-ESI.4.4: La
satisfaccion del alumnado -GIEI- . isti Equipo de Direccion del
' AM-GIEI-ESI.4.4: Insistir d.esde el .c.eptro’ y los quip 31-12-2023 31-12-2024 No procede
con la gestidn del TFG ha | departamentos en la necesidad de dirigir mas TFG. Centro
descendido.
PD-GIEI-ESI.4.5: La .,
) -, AM-GIEI-ESI.4.5: Propuesta de reordenacion de las . . L,
satisfaccion del - o, . Equipo de Direccién del
3 asignaturas y sustitucion de algunas asignaturas 01-09-2023 31-07-2024 No procede
profesorado con el titulo S o Centro
. . por otras mds afines a la Electrdnica.
sigue descendiendo
PD-GIEI-ETSIA.4.1: Alta | AM-GIEI-ETSIA.4.1: Orientar al profesorado . . .,
- - A o Equipo de Direccion del
tasa de profesorado | sustituto interino sobre procesos y acreditaciones Cent 01-09-2023 31-07-2024 No procede
entro
sustituto interino. con interés para su estabilizacion
ISGC-P05-02: Participacion del
profesorado en acciones
formativas.
ETSIA - (2018/19: 72,22%;
. 2019/20: 58,73%; 2020/21:
PD-GIEI-ETSIA.4.2: Baja L,
., AM-GIEI-ETSIA.4.2: Fomentar la participacién del 59,26%; 2021/22: 44,07%;
tasa de participacién del . .
‘ q profesorado en actividades formativas y procesos 2022/23: 38,98%)
rofesorado en
P . . de evaluacién de la calidad docente en las Coordinador del Titulo 01-09-2023 31-07-2024
actividades formativas y . L, ] L, L
o reuniones de coordinacién y mediante la difusién ISGC-P05-03: Participacion del
procesos de evaluacion de . 3
] de cursos que puedan resultar de su interés. profesorado en Proyectos de
la calidad docente . o .
innovacidn y mejora docente.
ETSIA - (2018/19: 20,37%;
2019/20: 19,05%; 2020/21:
46,30%; 2021/22: 35,59%;
2022/23: 13,56%)
PD-GIEI-ESI.5.1: El
nimero de personal de .
. ., . AM-GIEI-ESI.5.1: Actualmente la UCA ha publicado
administracion y servicios ) )
L, la convocatoria para dotar a la ESI de dos plazas de Director del Centro 01-09-2023 31-07-2024 No procede
para la realizacién de las L.
. . personal técnico de apoyo.
actividades  formativas
practicas.
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PD-GIEI-ESI.5.2: La
satisfaccion del alumnado
que participa en redes de

AM-GIEI-ESI.5.2: Sondear al estudiantado para
averiguar las causas de la insatisfaccion con el
programa de movilidad.

Equipo de Direccion del

ISGC-P04-15: Grado de
Satisfaccion del alumnado que
ha participado en redes de

movilidad nacional e

movilidad ha disminuido Centro 31-12-2023 31-12-2024 internacional, tanto entrantes
durante el dltimo curso. como salientes.
ESI—(2018/19: 2,76; 2019/20: -;
2020/21: 2,56; 2021/22: 3,60;
2022/23: 3,00)
ISGC-P06-03: Grado de
Satisfacciéon del alumnado con
m&iﬂ::g AM-GIEI-ETSIA.5.1: Rec.opilatjinformacién sobre la . ] !05 recursos m;fteriales e
con los FeCUTSOs bajada del grado de satisfacciéon del alumnado con Coordinador del Titulo 01-09-2023 31-07-2024 infraestructura del titulo.
materiales. los recursos materiales. ETSIA—(2018/19: 2,15; 2019/20:
-; 2020/21: 2,77; 2021/22: 3,73;
2022/23: 3,45)
PD-GIEI-ETSIA.5.2: Bajo | AM-GIEI-ETSIA.5.2: Recopilar informacién sobre el
grado de participacion del | motivo por el que el alumnado no participa en Coordinador del Titulo 01-09-2022 31-07-2024 No procede
alumnado en movilidad. programas de movilidad.
PD-GIEI-ESI.6.1: Todas las | AM-GIEI-ESIL.6.1: Analizar si este problema estd
tasas estan por encima o | relacionado con la baja tasa de adecuacion del
por debajo de lo definido | estudiantado al titulo, lo que puede generar baja
en la memoria, en | motivacion. Coordinador del Titulo 01-09-2023 31-07-2024 No procede
definitiva presentan un | AM-GIEI-ESI.6.2: Analizar si este problema esta
resultado no acorde a lo | relacionado con el cambio de especialidad a partir
establecido. del segundo o tercer curso.
ISGC-P04-07: Duracién media de
PD-GIEI-ETSIA.6.1: Subida | AM-GIEI-ETSIA.6.1: Recabar informacidn sobre el los estudios.
llamativa de la duracién | alumnado que terminé el grado durante el curso Coordinador del Titulo 01-09-2023 31-07-2024 ETSIA — (2018/19: 3,5; 2019/20:
media de los estudios. 2022-23 para analizar este punto. 6; 2020/21: 5,3; 2021/22: 3,3;
2022/23:7,9)
. . . . Equipo de Direccién del
Pd-GIEI-ESI.7.1: Grado de | AM-GIEI-ESI.7.1: Mejorar la informacidn ofrecida a .
Centro /Vicerrectorado de 01-09-2022 31-07-2024 No procede

satisfaccion de los

los estudiantes antes de su ingreso en la

Estudiantes y Empleo
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egresados con los | universidad, tratando de aclarar las salidas
estudios realizados. profesionales relacionadas con el titulo.
PD-GIEI-ESI.7.2: Grado de . . L. . . L.
) -, AM-GIEI-ESI.7.2: Analizar junto con la delegacion Equipo de Direccién del
satisfaccion de los . . .
q | de centro cuales son las carencias de competencias 2 Centro / Vicerrectorado 01-09-2022 31-07-2024 No procede
egresados con as
8 . . detectadas por el colectivo egresado. de Estudiantes y Empleo
competencias adquiridas.
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1) PO1 - Difusidn de la informacién.

Escuela Superior de Ingenieria (Titulo)

INDICADOR 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
ISGC-P01-01: Grado de satisfaccion del alumnado con la informacion publicada del Titulo-Centro 3.21 - 3.25 3.24 34
ISGC-P01-02: Grado de satisfaccion del PDI con la informacion publicada del Titulo-Centro 4,54 - 4,06 3.77 3,75
ISGC-P01-03: Grado de satisfaccion del PAS con la informacién publicada de el/los Centrols 3.65

Escuela Superior de Ingenieria (Centro)

INDICADOR 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
ISGC-P01-01: Grado de satisfaccion del alumnado con la informacion publicada del Titulo-Centro 3,05 - 3.27 3.23 338
ISGC-P01-02: Grado de satisfaccion del PDI con la informacion publicada del Titulo-Centro 436 - 411 4,13 433
ISGC-P01-03: Grado de satisfaccion del PAS con la informacion publicada de el/los Centrol/s 3,66 - 3.72 3.86 3.7
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Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras (Titulo)

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

INDICADOR

r
(S
wn
W
[
o
ra
=
W

ISGC-P01-01: Grado de satisfaccion del alumnado con la informacién publicada del Titulo-Centro

ISGC-P01-02: Grado de satisfaccion del PDI con la informacién publicada del Titulo-Centro

3.61

ISGC-P01-03: Grado de satisfaccion del PAS con la informacion publicada de el/los Centro/s

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras (Centro)

2018-19 2019-20 2020-21 @ 2021-22 2022-23

INDICADOR
ISGC-P01-01: Grado de satisfaccion del alumnado con la informacién publicada del Titulo-Centro 333 - 3.6 345 3.64
ISGC-P01-02: Grado de satisfaccion del PDI con la informacién publicada del Titulo-Centro 4,52 - 4,17 435 4,1
ISGC-P01-03: Grado de satisfaccion del PAS con la informacién publicada de el/los Centro/s 3,61 - 3.8 3.87 3.71
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2) P04 - Proceso para la Gestion de los Procesos de Ensefianza-Aprendizaje - Rendimiento

Escuela Superior de Ingenieria (Titulo)

INDICADOR 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
ISGC-P04-01: Tasa de rendimiento 49.3% 66,1% 53.5% 38.1% 354%
ISGC-P04-02: Tasa de éxito 64,7% 76.3% 66,6% 55.1% 52,2%
ISGC-P04-03: Tasa de evaluacion (también denominada Tasa de presentados) 76.3% 86,6% 80.3% 69.1% 67,9%
ISGC-P04-04: Tasa de abandono 49% 35,9% 36,6% 42.5% 47.5%
ISGC-P04-05: Tasa de graduacion 6,1% 17,9% 14,6% 12,5% 2,5%
ISGC-P04-06: Tasa de eficiencia 75.5% 69.7% 67.1% 74.3% 69,9%
ISGC-P04-07: Duracién media de los estudios 5 5.7 6 4.6 5.9
Iesx(t.ie(':'-'l;(;ws: Numero de plazas de practicas externas ofertadas sobre el total del alumnado que solicita practicas
Movilidad entrante internacional 1.42% - - 1.35% 0.46%
Movilidad entrante nacional 0,95% 0.93% 0,48% 1.35% 1.85%
ISGC-P04-09: Porcentaje de alumnado que participa en programas de
movilidad
Movilidad saliente internacional 2,4% 1.88% 0,96% 0,9% 1.39%
Movilidad saliente nacional - 0.47% 0,96% 0,9% 0.93%
ISGC-P04-10: Grado de satisfaccion del alumnado con la coordinacién docente 2.67 - 2,64 29 2,94
ISGC-P04-11: Grado de satisfaccion del alumnado con el proceso para la eleccion y realizacion del TFG/TFM 2,92 - 28 3.18 2.83

ISGC-P04-12: Grado de satisfaccion de los tutores académicos con las practicas externas realizadas por los

estudiantes 4,25 3.5 3
ISGC-P04-13: Grado de satisfaccion de los tutores de las entidades colaboradoras con el desempeiio del alumnado 8.4

en las practicas externas ’
ISGC-P04-14: Grado de satisfaccion del alumnado con las practicas externas realizadas - - - - 2.8
ISGC-P04-15: Grado de satisfaccion del alumnado que ha participado en redes de movilidad nacional e 276 7,56 36 3

internacional, tanto entrantes como salientes
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Escuela Superior de Ingenieria (Centro)

INDICADOR 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
ISGC-P04-01: Tasa de rendimiento 58.6% 72,2% 60,9% 54,7% 56.5%
ISGC-P04-02: Tasa de éxito 72,7% 83% 74.4% 70.8% 71.8%
ISGC-P04-03: Tasa de evaluacion (también denominada Tasa de presentados) 80.6% 86,9% 81.8% 77.3% 78,7%
ISGC-P04-04: Tasa de abandono 29.8% 34,1% 38.3% 32.2% 26.8%
ISGC-P04-05: Tasa de graduacion 16.4% 19.8% 17.1% 13% 6,7%
ISGC-P04-06: Tasa de eficiencia 77.1% 73.8% 73.7% 72.8% 71.8%
ISGC-P04-07: Duracion media de los estudios Duracion del grado 5.87 6.01 597 5.8 593
Iesx(tiec"-‘PagMB: Numero de plazas de practicas externas ofertadas sobre el total del alumnado que solicita practicas i ) 087 1.26 1.23
Movilidad entrante internacional 1,59% 1.08% 0,44% 0.88% 1.03%
Movilidad entrante nacional 0,34% 0.38% 0,44% 0,52% 0.84%
ISGC-P04-09: Porcentaje de alumnado que participa en programas de
movilidad
Movilidad saliente internacional 3.07% 2,1% 1,58% 3.08% 3.06%
Movilidad saliente nacional 0.36% 0.16% 0,12% 0.44% 0.28%
ISGC-P04-10: Grado de satisfaccion del alumnado con la coordinacién docente 246 - 2,64 28 2,88
ISGC-P04-11: Grado de satisfaccion del alumnado con el proceso para la eleccion y realizacion del TFG/TFM 2,53 - 2,58 2,76 2,98

ISGC-P04-12: Grado de satisfaccion de los tutores académicos con las practicas externas realizadas por los

estudiantes 4,18 5 4.1 4 413
ISGC-P04-13: Grado de satisfaccion de los tutores de las entidades colaboradoras con el desempeiio del alumnado| -, 5 141 341 9.29
en las practicas externas : b

ISGC-P04-14: Grado de satisfaccion del alumnado con las practicas externas realizadas 4,46 5 3,08 337 3,16
ISGC-P04-15: Grado de satisfaccion del alumnado que ha participado en redes de movilidad nacional e 259 284 291 32

internacional, tanto entrantes como salientes
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Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras (Titulo)

TiTULO INDICADOR 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
ISGC-P04-01: Tasa de rendimiento 48% 65,1% 46,8% 52,8% 54,6%
ISGC-P04-02: Tasa de éxito 71,6% 80,4% 73.4% 77.9% 78.3%
ISGC-P04-03: Tasa de evaluacion (también denominada Tasa de presentados) 66,9% 81% 63,7% 67.8% 69.7%
ISGC-P04-04: Tasa de abandono 0% 50% 53,3% 44 4% 41,7%
ISGC-P04-05: Tasa de graduaciéon 0% 50% 0% 11,1% 8.3%
ISGC-P04-06: Tasa de eficiencia 80,6% 62,7% 64.8% 74% 65,7%
ISGC-P04-07: Duracién media de los estudios 35 6 53 33 7.9
ISGC-P04-08: Numero de plazas de practicas externas ofertadas sobre el total del alumnado que solicita practicas _ R _ R R
externas

Movilidad entrante internacional - - - 2,99% -
Grado en Ingenieria Electrénica Industrial
Movilidad entrante nacional 1,67% 1,54% - 1.49% -
ISGC-P04-09: Porcentaje de alumnado que participa en programas de
movilidad
Movilidad saliente internacional 1,69% 3,13% 1.,61% - -
Movilidad saliente nacional 1,69% - - - -
ISGC-P04-10: Grado de satisfaccion del alumnado con la coordinaciéon docente 1,71 - 25 3 2,71
ISGC-P04-11: Grado de satisfaccion del alumnado con el proceso para la eleccién y realizacion del TFG/TFM 15 - 2 4 333
ISGC-P04-12: Grado de satisfaccion de los tutores académicos con las practicas externas realizadas por los 4 3 0
estudiantes - . -
ISGC-P04-13: Grado de satisfaccion de los tutores de las entidades colaboradoras con el desempeiio del alumnado
en las practicas externas B B - B -
ISGC-P04-14: Grado de satisfaccion del alumnado con las practicas externas realizadas - - - - 425
ISGC-P04-15: Grado de satisfaccion del alumnado que ha participado en redes de movilidad nacional e 15 15 4 3
internacional, tanto entrantes como salientes - . -
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Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras (Centro)

INDICADOR 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

ISGC-P04-01: Tasa de rendimiento 49,1% 62,5% 49.6% 51,2% 50,8%
ISGC-P04-02: Tasa de exito 13,2% 19.8% 13,2% 15,6% 13.8%
ISGC-P04-03: Tasa de evaluacion (también denominada Tasa de presentados) 67.1% 78.3% 67.8% 67,7% 68,9%
ISGC-P04-04: Tasa de abandono 59,1% 69,5% 56,1% 52,9% 44.4%
ISGC-P04-05: Tasa de graduaciéon 9.1% 12,2% 11,2% 11,8% 6,3%
ISGC-P04-06: Tasa de eficiencia 65,9% 63,5% 68,6% 66,5% 67.5%
ISGC-P04-07: Duracién media de los estudios Duracién del grado 5,19 5,58 52 436 524
ISGC-P04-08: Numero de plazas de practicas externas ofertadas sobre el total del alumnado que solicita practicas ) ) 0.25 4 )
externas =

Movilidad entrante internacional 2,62% 2,19% 0,54% 1,63% 2,88%

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR
Movilidad entrante nacional 1,68% 1,38% 0,54% 0,82% 1,73%

ISGC-P04-09: Porcentaje de alumnado que participa en programas de
movilidad

Movilidad saliente internacional 1.83% 1.8% 1,35% 0,54% 1,73%

Movilidad saliente nacional 1,69% 0% - 0,27% 0,29%

ISGC-P04-10: Grado de satisfaccion del alumnado con la coordinacién docente 243 - 3,07 323 33
ISGC-P04-11: Grado de satisfaccion del alumnado con el proceso para la eleccion y realizacion del TFG/TFM 23 - 2,88 3.81 3,17
ISGC-P04-12: Grado de satisfaccion de los tutores académicos con las practicas externas realizadas por los 477 421 415
estudiantes - - e Y
ISGC-P04-13: Grado de satisfaccion de los tutores de las entidades colaboradoras con el desempefio del alumnado
en las practicas externas B N - - -
ISGC-P04-14: Grado de satisfaccion del alumnado con las practicas externas realizadas - - 3.6 3,26 3.85
ISGC-P04-15: Grado de satisfaccion del alumnado que ha participado en redes de movilidad nacional e 256 ) 316 37 333

internacional, tanto entrantes como salientes
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3) P05 — Gestion del Personal Académico

Escuela Superior de Ingenieria (Titulo)

INDICADOR 2018-19 2019-20 2020-21 | 2021-22 2022-23
ISGC-P05-01: Distribucioén y caracteristicas del personal académico del titulo. (Pulse aqui).
ISGC-P05-02: Participacion del profesorado en acciones formativas. 48.8% 50.75% | 48,78% | 36.29% | 36.72%
ISGC-P05-03: Participacion del profesorado en Proyectos de innovacion y mejora docente. 27,2% 41,04% | 49,59% | 35.48% 42,19%
ISGC-P05-04: Grado de satisfaccion global de los estudiantes con la docencia. 42 4,1 42 43 42
18GC-P0%-05: Porcentsle de profesores del ttulo que han participado en las convocatorias del programa de 587 | 1s6me | 1s7% | 1532 | 15.32%
agg—;t:mze '::':cei?\;ia.: ﬂl&i:?h%ones "EXCELENTES" obtenidas por los profesores participantes en la 55% 57.14% 78.26% 78.95% 78.95%
ﬁfﬁfggﬂé I::n;cceél:?': ﬁgnfti:?hﬂ?nes "FAVORABLE" obtenidas por los profesores participantes en la 45% 286% | 21.74% | 21.05% 21.05%
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Escuela Superior de Ingenieria (Centro)

INDICADOR 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
ISGC-P05-02: Participacion del profesorado en acciones formativas. 5041% | 51,34% | 4747% | 42,37% | 33.09%
ISGC-P05-03: Participacion del profesorado en Proyectos de innovaciéon y mejora docente. 3043% | 44.44% | 52,53% | 4542% | 42.75%
ISGC-P05-04: Grado de satisfaccion global de los estudiantes con la docencia. 42 42 4,1 42 44

ISGC-P05-05: Porcentaje de profesores del titulo que han participado en las convocatorias del programa de

evaluacion de la actividad docente (Modelo DOCENTIA). 16,58% | 19,16% | 2529% | 24,43% | 24,43%

ISGC-P05-06: Porcentaje calificaciones "EXCELENTES" obtenidas por los profesores participantes en la o/ o o o/
ovaluacion do o actividad oy pPo pr P pa 55.28% 68% 76,92% | 85.94% | 85.94%

ISGC-P05-07: Porcentaje calificaciones "FAVORABLE" obtenidas por los profesores participantes en la 44 770/ o/ o 4 06 4 069
raliacion do I e o po pr P pa 44,72% 32% 23,08% | 14,06% | 14,06%
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Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras (Titulo)

CODIGO RUCT TiTULO INDICADOR 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

ISGC-P05-01: Distribucion y caracteristicas del personal académico del titulo. (Pulse aqui).

ISGC-P05-02: Participacion del profesorado en acciones formativas. 7222% | 58.73% | 39.26% | 44.07% | 38.98%
ISGC-P05-03: Participacion del profesorado en Proyectos de innovacion y mejora docente. 2037% | 19.05% 46,3% 35.59% | 13.56%
2503081 Grado en Ingenieria Electronica Industrial [ISGC-P05-04: Grado de satisfaccion global de los estudiantes con la docencia. 4.1 46 4.1 42 43
Lﬁmamﬁmm% m" participado en las convocatorias del programa de 1667% | 1587 | 2037% | 1525% | 15.25%
Rfﬁm:’:"l’;“‘" :dwm "EXCELENTES" obtenidas por los profesores participantes en la a1a4% | a0% | 72713% | 66.6™ | 66.6™%
Lﬁmzw :d"fm‘_’m "FAVORABLE" obtenidas por los profesores participantes en la sss6v% | 60% | 2727% | 3333% | 3333%
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Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras (Centro)

INDICADOR 2018-19 2020-21 | 2021-22 2022-23
ISGC-P05-02: Participacion del profesorado en acciones formativas. 76,92% | 65.26% 57.95% | 4432% | 46.15%
ISGC-P05-03: Participacion del profesorado en Proyectos de innovacién y mejora docente. 28.57% | 21.05% | 45.45% | 36.36% 18.68%
ISGC-P05-04: Grado de satisfaccion global de los estudiantes con la docencia. 4,1 43 42 42 4.6

Escuela Politécnica Superior de Ingenieria
de Algeciras

ISGC-P05-05: Porcentaje de profesores del titulo que han participado en las convocatorias del programa de y y 290,
evaluacion de Ia actividad docente (Modelo DOCENTIA). 17.58% | 1684% | 22.73% | 19.32% | 19,32%

ISGC-P05-06: Porcentaje calificaciones "EXCELENTES" obtenidas por los profesores participantes en la o o o o/ o
evaluacion de s actividad doconte. BOILOSD pa e 43.75% | 37.5% 70% 70,59% | 70,59%

ISGC-P05-07: Porcentaje calificaciones "FAVORABLE" obtenidas por los profesores participantes en la
evaluacion de la actividad docente.
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30% 29.41% 29.41%
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4) P06 — Gestion de los recursos para el aprendizaje y apoyo al estudiante: P04 (Acceso) y P06

Escuela Superior de Ingenieria (Titulo)

INDICADOR 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
ISGC-P04-16: Tasa de adecuacion del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripciones realizadas en ‘ ) ) 44
primera opci6n) 60,47 37,78 46,67 54,76 44,68
Lsfg(t:a-rm-ﬁ: Tasa de ocupacion del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion con relacién a la 107.5 100 100 9333 104.44
ISGC-P04-18: Tasa de preferencia del titulo (preinscripciones en primera opcion sobre plazas ofertadas) 142,5 64,44 77,78 71,11 57,78
ISGC-P04-19: Tasa de renovacion del titulo o tasa de nuevo ingreso 24.64 9.86 22,86 235 26,48

INDICADOR 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
IS‘:%:;:QS-M: Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de apoyo y orientaciéon 237 R 2.56 2.7 244
a ica S = = =
ISGC-P06-02: Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de orientacion profesional 2,53 - 248 2.68 2,32
ISGC-P06-03: Grado de satisfaccion del alumnado con los recursos materiales e infraestructuras del titulo 3,67 - 3.59 3,97 3.53
ISGC-P06-04: Grado de satisfaccion del profesorado con los recursos materiales e infraestructuras del titulo 433 - 4.06 3,93 4
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Escuela Superior de Ingenieria (Centro)

INDICADOR 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
:ﬁ'nsrfefao:;'gé "I";lsa de adecuacion del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripciones realizadas en 67.71 65.3 66.26 61.68 61.49
Lsfg(t:a-rm-ﬁ: Tasa de ocupacion del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion con relaciéon a la 107.58 106.88 102.5 98.96 103.33
ISGC-P04-18: Tasa de preferencia del titulo (preinscripciones en primera opcion sobre plazas ofertadas) 145,26 141,88 147.92 133.96 151,46
ISGC-P04-19: Tasa de renovacion del titulo o tasa de nuevo ingreso 22,81 16,63 26,62 21,32 2236

INDICADOR 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
Iascggémgt Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de apoyo y orientacion 249 ) 274 273 283
ISGC-P06-02: Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de orientacion profesional 24 - 241 25 2,59
ISGC-P06-03: Grado de satisfaccion del alumnado con los recursos materiales e infraestructuras del titulo 35 - 3.59 3.67 3,66
ISGC-P06-04: Grado de satisfaccion del profesorado con los recursos materiales e infraestructuras del titulo 4,07 - 4,13 4,16 432
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Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras (Titulo)

INDICADOR 2018-19 2020-21 2021-22 2022-23
ISGC-P04-16: Tasa de adecuacion del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripciones realizadas en 80 100 69.23 81.82 81.25
primera opcion)
Lsf(esr(t:a-;’o&ﬂ: Tasa de ocupacion del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion con relacion a la 30 0 4333 36.67 5333
ISGC- 18: T: i i i ipci i i 2 33 3.3 56.
R e E e w e et SGC-P04-18: Tasa de preferencia del titulo (preinscripciones en primera opcion sobre plazas ofertadas) 6 48 333 4333 6.67
ISGC-P04-19: Tasa de renovacion del titulo o tasa de nuevo ingreso 29.51 32.81 17,74 22,73 29,23

ISGC-P04-20: Alumnado de nuevo ingreso en Grado (pulse aqui)

TiTULO INDICADOR 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
ISG‘(’:‘;PQG-M: Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de apoyo y orientacion 1.86 ) 271 32 227
académica : = = ==
ISGC-P06-02: Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de orientacion profesional 1.5 - 233 2.8 2,18
Grado en Ingenieria Electrénica Industrial
ISGC-P06-03: Grado de satisfaccion del alumnado con los recursos materiales e infraestructuras del titulo 2,15 2,77 3,73 3.45
ISGC-P06-04: Grado de satisfaccion del profesorado con los recursos materiales e infraestructuras del titulo 3,89 - 4.11 3,78 4,07
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Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras (Centro)

INDICADOR 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22

ISGC-P04-16: Tasa de adecuacion del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripciones realizadas en

primera opcién) 81,44 91,75 79.8 76,92 77
ISGC-P04-17: Tasa de ocupacion del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion con relacion a la 388 388 58.24 53.53 58.82

ESCUELA TECNICA SUPERIOR oferta)
INGENIERIA DE ALGECIRAS

ISGC-P04-18: Tasa de preferencia del titulo (preinscripciones en primera opcion sobre plazas ofertadas) 43,6 48 58,24 59.41 70,59
ISGC-P04-19: Tasa de renovacion del titulo o tasa de nuevo ingreso 2747 26.36 24,93 2833 31.52

INDICADOR 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
ISGgé-PQG—M: Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de apoyo y orientacion ) 44 ; 311 3.08 3.04
académica = : : -
ISGC-P06-02: Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de orientacion profesional 2,54 - 2.86 2,97 291
ESCUELA TECNICA SUPERIOR
INGENIERIA DE ALGECIRAS
ISGC-P06-03: Grado de satisfaccion del alumnado con los recursos materiales e infraestructuras del titulo 3,06 - 3.39 3,98 3,99
ISGC-P06-04: Grado de satisfaccion del profesorado con los recursos materiales e infraestructuras del titulo 4,08 - 3.85 4,14 4,06
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Escuela Superior de Ingenieria (Titulo)

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

INDICADOR 2017-18 2018-19 2019-20 2021-22 2022-23
ISGC-P07-01_01: Tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccion. Alumnado 8.61% 12,98% 16,98% 21,9% 14,03% 17.43%
ISGC-P07-01_02: Tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccion. PDI 15,75% 11,45% 9.22% 15,27% 10.87% 9,35%
ISGC-P07-02: Grado de satisfaccion global del alumnado con el titulo 2,63 2,91 2,82 3,39 343 3.26
ISGC-P07-03: Grado de satisfaccion global del PDI con el titulo 4,06 3.5 34 3,71 3.46 342
ISGC-P07-04: Grado de satisfaccion global del PAS con el Centro 3,66 3,73 4,07 3.86 3.85 3.76

Escuela Superior de Ingenieria (Centro)

INDICADOR 2017-18 2018-19 2019-20 2021-22  2022-23
ISGC-P07-01_01: Tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccion. Alumnado 5.71% 6,5% 14,52% | 2549% | 20.,67% | 26,19%
ISGC-P07-01_02: Tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccion. PDI 51% 52,26% 16,9% 25,13% 18,98% 17.31%
ISGC-P07-02: Grado de satisfaccion global del alumnado con el titulo 2,96 2,96 3.12 3.28 334 34
ISGC-P07-03: Grado de satisfaccion global del PDI con el titulo 4 3,62 3,65 3,92 3.85 3.95
ISGC-P07-04: Grado de satisfaccion global del PAS con el Centro 3,66 3,73 4,07 3.86 3.85 3.76
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Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras (Titulo)

TiTULO INDICADOR 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
ISGC-P07-01_01: Tasa de respuesta de la encuesta para el andlisis de la satisfaccion. Alumnado 6,06% 15,25% 14,06% 12,9% 7,58% 23,88%
ISGC-P07-01_02: Tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccion. PDI 10,17% 16,95% 12,12% | 21.43% 9.84% 9.09%
Grado en Ingenieria Electrénica Industrial [ISGC-P07-02: Grado de satisfaccion global del alumnado con el titulo 2,25 2.14 2,38 2,75 38 3
ISGC-P07-03: Grado de satisfaccion global del PDI con el titulo 425 38 4,14 4,08 4,17 44
ISGC-P07-04: Grado de satisfaccion global del PAS con el Centro 349 3.73 4 3,92 3.86 3.81

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras (Centro)

INDICADOR 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2022-23

ISGC-P07-01_01: Tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccion. Alumnado 3,52% 5,98% 14,89% 25.8% 2127% | 28.86%

ISGC-P07-01_02: Tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccion. PDI 51,02% | 48,98% 16,67% | 28.72% 17,63% | 20,82%
ESCUELA ﬂﬁ%@ﬁ@gﬂ"mo" DE  |1SGC-P07-02: Grado de satisfaccion global del alumnado con el titulo 3 2.9 3,14 339 3.55 3,67
ISGC-P07-03: Grado de satisfaccion global del PDI con el titulo 4,19 4,08 3.76 4,03 4,09 3,98
ISGC-P07-04: Grado de satisfaccion global del PAS con el Centro 3,49 3.74 4 3,92 3.86 3.81
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6) P07 — Medicion de Resultados - Egresados
Escuela Superior de Ingenieria (Titulo)

ANO DE EGRESO

INDICADOR

2016-17 2017-18 2018-19 2020-21
ISGC-P07-01_03. Tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccion. Egresados - 8.33% 14,29% 19,05% 23.81%
ISGC-P07-05: Tasa de insercion profesional en cualquier sector profesional 80,00 100,00 66,67 100,00 80,00
:gggsftﬂ;,i-g::r ;I‘aal?zaa de;gctiva de inserciéon profesional en un sector profesional relacionado con 87.50 100.00 0.00 100,00 100,00
ISGC-P07-07: Tasa de autoempleo 12,50 0 0 0 0
ISGC-P07-08: Tasa de insercion con movilidad geografica 37.50 0.00 0.00 50,00 75,00
ISGC-P07-09: Grado de satisfaccion de los egresados con los estudios realizados 3.20 3.00 4,00 3.50 3.40
ISGC-P07-10: Grado de satisfaccion de los egresados con las competencias adquiridas en el titulo - 3.00 3.67 3.50 3,00

Escuela Superior de Ingenieria (Centro)

ANO DE EGRESO

INDICADOR
2016-17 2017-18 2018-19 2019-20

ISGC-P07-01_03. Tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccion. Egresados 38,67% 17,92% 8.90% 12,00% 15,72%
ISGC-P07-05: Tasa de insercion profesional en cualquier sector profesional 80,00 89.47 85,71 66,67 84,00
:(S,g(e:;:?;-gss:r ;r:l?:a de‘f)ictiva de insercion profesional en un sector profesional relacionado con 87.50 94.12 88.89 87.50 90.48
ISGC-P07-07: Tasa de autoempleo 8,93 294 5.56 0 0
ISGC-P07-08: Tasa de insercion con movilidad geografica 50,00 47,06 4444 62,50 73.81
ISGC-P07-09: Grado de satisfaccion de los egresados con los estudios realizados 3.10 2.82 3.38 335 3.28
ISGC-P07-10: Grado de satisfaccion de los egresados con las competencias adquiridas en el titulo - 2.87 3.38 3,52 318
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Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras (Titulo)

ANO DE EGRESO

TiTULO INDICADOR
2016-17 2017-18 2018-19
ISGC-P07-01_03. Tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccion. Egresados - - 33.33% - 33.33%
ISGC-P07-05: Tasa de insercion profesional en cualquier sector profesional 100,00 - 0,00 B 0,00
ISGC-P07-06: Tasa efectiva de insercién profesional en un sector profi al relacionado con 0.00 ) 0 ) 0
los estudios realizados :
2503081-GRADO EN INGENIERIA

ELECTRONICA INDUSTRIAL (ALGECIRAS) |ISGC-P07-07: Tasa de autoempleo 0 - 0 - 0
ISGC-P07-08: Tasa de insercion con movilidad geografica 0,00 - 0 - 0
ISGC-P07-09: Grado de satisfaccion de los egresados con los estudios realizados 2.00 - 3,00 - 4,00
ISGC-P07-10: Grado de satisfaccion de los egresados con las competencias adquiridas en el titulo - - 3.00 - 4,00

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras (Centro)

ANO DE EGRESO

TiTULO INDICADOR

2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21
ISGC-P07-01_03. Tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccion. Egresados 31.03% 18.87% 20,00% 9.68% 21,05%
ISGC-P07-05: Tasa de insercion profesional en cualquier sector profesional 88.89 60,00 57,14 100,00 75.00
ISGC-P07-06: Tasa efectiva de insercion profesional en un sector profesional relacionado con 23 <
los catudios realioados P P 56,25 83,33 75,00 100,00 66.67

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE
INGENIERIA DE ALGECIRAS ISGC-P07-07: Tasa de autoempleo 6.25 0 25,00 0 0

ISGC-P07-08: Tasa de insercion con movilidad geografica 31,25 100,00 75,00 0.00 3333
ISGC-P07-09: Grado de satisfaccion de los egresados con los estudios realizados 3.28 3,00 2,86 433 3,00
ISGC-P07-10: Grado de satisfaccion de los egresados con las petencias adquiridas en el titulo - 2,80 314 4,00 313
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Escuela Superior de Ingenieria (Titulo)

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

INDICADOR 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
ISGC-P07-11: Numero de quejas o reclamaciones recibidas respecto al nimero de usuarios 0,9% - 0.3% - 0,58%
ISGC-P07-12: Numero de incidencias docentes recibidas respecto al nimero de usuarios 0,6% 1.73% - 0,29% 0,29%
ISGC-P07-13: Numero de sugerencias recibidas respecto al nimero de usuarios 0,3% - - - -
ISGC-P07-14: Numero de felicitaciones recibidas respecto al nimero de usuarios 0,3% 0,29% 0.6% - -

Escuela Superior de Ingenieria (Centro)

INDICADOR 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22
ISGC-P07-11: Numero de quejas o reclamaciones recibidas respecto al nimero de usuarios 1.26% 0.95% 0,32% 0,25% 0,58%
ISGC-P07-12: Numero de incidencias docentes recibidas respecto al nimero de usuarios 1.53% 5.4% 1,29% 1,09% 0,27%
ISGC-P07-13: Numero de sugerencias recibidas respecto al nimero de usuarios 0.15% 0.15% 0,04% - -
ISGC-P07-14: Numero de felicitaciones recibidas respecto al nimero de usuarios 0,19% 0.19% 0,75% 0,07% 0,19%
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Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras (Titulo)

TiTULO INDICADOR 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
ISGC-P07-11: Numero de quejas o reclamaciones recibidas respecto al nimero de usuarios 6,19% 3.94%
ISGC-P07-12: Numero de incidencias docentes recibidas respecto al nimero de usuarios 0,88% 2.36%

Grado en Ingenieria Electrénica Industrial

ISGC-P07-13: Numero de sugerencias recibidas respecto al numero de usuarios

ISGC-P07-14: Numero de felicitaciones recibidas respecto al nimero de usuarios

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras (Centro)

INDICADOR 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
ISGC-P07-11: Numero de quejas o reclamaciones recibidas respecto al nimero de usuarios 421% 1.92% - 0,66% 0.23%
ISGC-P07-12: Namero de incidencias docentes recibidas respecto al numero de usuarios 0,8% 1.75% 0,44% 0,22% 0.46%
ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE
INGENIERIA
ISGC-P07-13: Numero de sugerencias recibidas respecto al nimero de usuarios . 0.52%
ISGC-P07-14: Numero de felicitaciones recibidas respecto al nimero de usuarios - 0.17%
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Escuela Superior de Ingenieria

Dedicacion al Titulo Dedicacion a otros titulos

Tiempo total
de dedicacion
a otrols
titulo/s

Cadigo Codigo Denominacion MOd:::dad bt

Profesor  asignatura asignatura

Tiempo
(horas Denominacion del titulo/s
totales)

Doctor/a Experiencia Experiencia Dedicacién
Conocimiento del Categoria docente investigadora

" (SIN) = . (TCoTP)
ensefanza Profesorado (afos) (sexenios)

GRADO EN CIENCIAS
AMBIENTALES GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES, GRADO EN
TECNOLOGIA | TECNOLOGIAS | porEsOR/A TITULAR INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
102013 | 21719022 | ;-0 OO0 6 | Presencial |  DEL MEDIO O alAL S 14 2 TP 3888 | S TRIAL £ GRADO BN 2

AMBIENTE F
INGENIERIA
MECANICA MASTER EN
GESTION INTEGRADA DE
AREAS LITORALES MASTER
EN GESTION INTEGRAL DEL
AGUA
GRADO EN ARQUITECTURA
NAVAL E INGENIERIA
MARITIMA,GRADO EN
CIENCIAE DIDACTICA DE LA INVEST. EDUCACION PRIMARIA GRADO
111580 | 21719013 | INGENIERIADELOS | 6 | Presencial | D DACLOADELA | POSDOCTORALJUNTA | s 0 0 TP 24 EN INGENIERIA 7
MATERIALES DE ANDALUCIA ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA
GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INGENIERA | PROFESOR/A TITULAR INDUSTRIALES,GRADO EN
ELECTRICA DE UNIVERSIDAD INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
INGENIERIA
RADIOELECTRONICA
GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
MANTENIMIENTO 6 | Prosencial | INGENERIA | PROFESORIATITULAR INDUSTRIALES, GRADO EN
INDUSTRIAL ELECTRICA DE UNIVERSIDAD INGENIERIA
MECANICA GRADO EN
INGENIERIA
RADIOELECTRONICA

12923 | 21719014 | ELECTROTECNIA 6 Presencial 132

12923 | 21719045 132
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ESTADISTICA

Presencial

Universidad
de Cadiz

ESTADISTICAE
INVESTIGACION
OPERATIVA

PROFESOR/A
AYUDANTE DOCTOR/A

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

72

GRADO EN ADMINISTRACION
Y DIRECCION DE
EMPRESAS,GRADO EN
INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA NAVAL Y
OCEANICA

96

472455

21719013

CIENCIAE
INGENIERIA DE LOS
MATERIALES

Presencial

CIENCIA DE LOS
MATERIALES E
INGENIERIA
METALURGICA

POSDOCT. ACCESO AL

SIST.ESP. DE CC TECN.

30

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

253679

21719013

CIENCIAE
INGENIERIA DE LOS
MATERIALES

Presencial

CIENCIA DE LOS
MATERIALES E
INGENIERIA
METALURGICA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A
INTERINO/A

42

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
QUIMICAMASTER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL

107.04

14326

21719015

ELECTRONICA

Presencial

ELECTRONICA

PROFESOR ASOCIADO

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL

100
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TECNOLOGIA
AMBIENTAL

Presencial

Universidad
de Cadiz

TECNOLOGIAS
DEL MEDIO
AMBIENTE

PROFESOR ASOCIADO S

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
AGROALIMENTACION,MASTER
EN ENERGIAS RENOVABLES Y

EFICIENCIA 68
ENERGETICA,MASTER EN
GESTION INTEGRAL DEL
AGUA,MASTER EN INGENIERIA
DE CAMINOS, CANALES Y
PUERTOS,MASTER EN
INGENIERIA
INDUSTRIAL,MASTER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL

0 TP 10.08

17629

21719040

GESTION DE LA
CALIDAD
INDUSTRIAL

Presencial

INGENIERIA DE
LOS PROCESOS
DE FABRICACION

PROFESOR ASOCIADO N

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
0 TP % | |NDUSTRIAL Y DESARROLLO 154.56
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

17629

21719019

INGENIERIA DE
FABRICACION

Presencial

INGENIERIA DE
LOS PROCESOS
DE FABRICACION

PROFESOR ASOCIADO N

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
0 s % | |INDUSTRIAL Y DESARROLLO 154.56
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

17877

21719003

ESTADISTICA

Presencial

ESTADISTICAE
INVESTIGACION
OPERATIVA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A S
INTERINO/A

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 138
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA,GRADO EN
INGENIERIA
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

MECANICA,GRADO EN
MEDICINA

123129

21719007

QUIMICA

Presencial

QUIMICA
ORGANICA

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

P

60

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
QUIMICAMASTER EN
BIOTECNOLOGIAMASTER EN
QUIMICA MEDICA

57.2

20067

21719013

CIENCIAE
INGENIERIA DE LOS
MATERIALES

Presencial

CIENCIA DE LOS
MATERIALES E
INGENIERIA
METALURGICA

INVEST.
POSDOCTORAL JUNTA
DE ANDALUCIA

P

36

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
QUIMICA

24

102781

21719003

ESTADISTICA

Presencial

ESTADISTICAE
INVESTIGACION
OPERATIVA

PROFESOR ASOCIADO

28

P

48

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
MARKETING E INVESTIGACION
DE MERCADOS,GRADO EN
TRABAJO SOCIAL

96

159628

21719010

EXPRESION
GRAFICA Y DISENO
ASISTIDO

Presencial

EXPRESION
GRAFICA EN LA
INGENIERIA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A
INTERINO/A

P

132

GRADO EN ARQUITECTURA
NAVAL E INGENIERIA
MARITIMA,GRADO EN

INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
INGENIERIA QUIMICA

100

160495

21719007

QUIMICA

Presencial

QUIMICA
ORGANICA

INVEST.
POSDOCTORAL JUNTA
DE ANDALUCIA

P

22

GRADO EN ENOLOGIA,GRADO
EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
MEDICINA,GRADO EN QUIMICA

61.04
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116743

21719011

Y UCA

TERMOTECNIA

Presencial

Universidad
de Cadiz

MAQUINAS Y
MOTORES
TERMICOS

PROFESOR/A
AYUDANTE DOCTOR/A

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

96

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
MARINA,MASTER EN
ENERGIAS RENOVABLES Y
EFICIENCIA
ENERGETICA,MASTER EN
TRANSPORTE MARITIMO

76

169892

21719008

FUNDAMENTOS DE
INFORMATICA

Presencial

LENGUAJES Y
SISTEMAS
INFORMATICOS

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A S
INTERINO/A

32

GRADO EN ENOLOGIA,GRADO
EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INVESTIGACION EN
INGENIERIA DE SISTEMAS Y
DE LA COMPUTACION

198

269971

21719021

DIBUJO
INDUSTRIAL

Presencial

EXPRESION
GRAFICA EN LA
INGENIERIA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

135.2

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

97.04

269971

21719010

EXPRESION
GRAFICA Y DISENO
ASISTIDO

Presencial

EXPRESION
GRAFICA EN LA
INGENIERIA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

135.2

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

97.04

25353

21719005

FiSICA|

Presencial

FISICA APLICADA

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

32

160

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA
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25353

21719006

Y UCA

Fisicall

Presencial

Universidad
de Cadiz

FISICA APLICADA

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

32

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

P

160

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

27894

21719025

AMPLIACION DE
ELECTROTECNIA

Presencial

INGENIERIA
ELECTRICA

PROFESOR ASOCIADO N

26

P

36

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,MASTER EN
PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

92.4

240667

21719043

CLIMATIZACION Y
AHORRO
ENERGETICO EN
EDIFICIOS

Presencial

MAQUINAS Y
MOTORES
TERMICOS

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

P

44

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
INGENIERIA QUIMICA

178

263709

21719020

PROYECTOS DE
INGENIERIA

Presencial

PROYECTOS DE
INGENIERIA

PROFESOR/A
AYUDANTE DOCTOR/A

P

40

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA DE
FABRICACION,MASTER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL

28

102329

21719009

ORGANIZACION Y
GESTION DE
EMPRESAS

Presencial

ORGANIZACION
DE EMPRESAS

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

30

P

52

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
INGENIERIA QUIMICA,GRADO
EN RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS
HUMANOS,MASTER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL

76

33993

21719007

QUIMICA

Presencial

QUIMICA
ORGANICA

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

TP

66

GRADO EN ENOLOGIA,GRADO
EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS

38
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
QUIMICA MEDICA

228128

21719004

AMPLIACION DE
MATEMATICAS

Presencial

MATEMATICA
APLICADA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A S
INTERINO/A

P

24

GRADO EN ADMINISTRACION
Y DIRECCION DE
EMPRESAS,GRADO EN
CIENCIAS
AMBIENTALES,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
MARKETING E INVESTIGACION
DE MERCADOS

2204

245330

21719015

ELECTRONICA

Presencial

ELECTRONICA

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

TP

36

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

50

35155

21719042

TOPOGRAFIA

Presencial

EXPRESION
GRAFICA EN LA
INGENIERIA

PROFESOR ASOCIADO N

31

P

114

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
NAUTICA Y TRANSPORTE
MARITIMO

36

35155

21719010

EXPRESION
GRAFICA Y DISENO
ASISTIDO

Presencial

EXPRESION
GRAFICA EN LA
INGENIERIA

PROFESOR ASOCIADO N

31

TP

114

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN

36
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
NAUTICA Y TRANSPORTE
MARITIMO

28802

21719031

AUTOMATIZACION
INDUSTRIAL

Presencial

INGENIERIA DE
SISTEMAS Y
AUTOMATICA

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

104.96

GRADO EN INGENIERIA EN
TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA QUIMICA,GRADO
EN INGENIERIA
RADIOELECTRONICA,GRADO
EN MARINA,MASTER EN
TRANSPORTE MARITIMO

138.88

36325

21719001

ALGEBRA Y
GEOMETRIA

Presencial

MATEMATICA
APLICADA

PROFESOR TITULAR
ESCUELA UNIV.

30

91.52

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

164

36325

21719002

CALCULO

Presencial

MATEMATICA
APLICADA

PROFESOR TITULAR
ESCUELA UNIV.

30

91.52

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

164

36325

21719004

AMPLIACION DE
MATEMATICAS

Presencial

MATEMATICA
APLICADA

PROFESOR TITULAR
ESCUELA UNIV.

30

91.52

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA

164
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

INFORMATICA,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

149387

21719002

CALCULO

Presencial

MATEMATICA
APLICADA

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

P

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA
INDUSTRIAL,MASTER EN
MATEMATICAS

109.68

36646

21719016

AUTOMATICA

Presencial

INGENIERIA DE
SISTEMAS Y
AUTOMATICA

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

33

P

54

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
INGENIERIA
RADIOELECTRONICA,GRADO
EN MARINA

138

225787

21719010

EXPRESION
GRAFICA Y DISENO
ASISTIDO

Presencial

EXPRESION
GRAFICA EN LA
INGENIERIA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A S
INTERINO/A

P

36.8

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA DE FABRICACION

96

317781

21719019

INGENIERIA DE
FABRICACION

Presencial

INGENIERIA DE
LOS PROCESOS
DE FABRICACION

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

P

28

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

123895

21719007

QUIMICA

Presencial

QUIMICA
ORGANICA

PROFESOR/A
AYUDANTE DOCTOR/A

P

90

GRADO EN
BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN

71.12
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
INGENIERIA QUIMICA,GRADO
EN QUIMICA

286001

21719006

Fisicall

Presencial

FISICA APLICADA

PROFESOR/A
AYUDANTE DOCTOR/A

90

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

110

46170

21719016

AUTOMATICA

Presencial

INGENIERIA DE
SISTEMAS Y
AUTOMATICA

PROFESOR TITULAR
ESCUELA UNIV.

23

168

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA
ACUSTICAMASTER EN
INGENIERIA
INDUSTRIAL,MASTER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL

54

98518

21719013

CIENCIAE
INGENIERIA DE LOS
MATERIALES

Presencial

CIENCIA DE LOS
MATERIALES E
INGENIERIA
METALURGICA

PROFESOR/A
AYUDANTE DOCTOR/A

64.96

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
MARINA,MASTER EN
NANOCIENCIA Y TECNOLOGIA
DE MATERIALES

38

9425

21719027

ELECTRONICA
DIGITAL

Presencial

INGENIERIA DE
SISTEMAS Y
AUTOMATICA

PROFESOR/A
AYUDANTE DOCTOR/A

28

80

GRADO EN INGENIERIA EN
DISENO INDUSTRIAL Y
DESARROLLO DEL
PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA INFORMATICA

74.8

48280

21719022

TECNOLOGIA
AMBIENTAL

Presencial

TECNOLOGIAS
DEL MEDIO
AMBIENTE

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

31.12

GRADO EN CIENCIAS
AMBIENTALES,GRADO EN
CIENCIAS DEL MAR,GRADO EN
INGENIERIA

89.44
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
DIRECCION
TURISTICAMASTER EN
GESTION INTEGRAL DEL AGUA

50091

21719001

ALGEBRA Y
GEOMETRIA

Presencial

MATEMATICA
APLICADA

PROFESOR ASOCIADO S

2

P

168

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
AGROALIMENTACION

50772

21719040

GESTION DE LA
CALIDAD
INDUSTRIAL

Presencial

INGENIERIA DE
LOS PROCESOS
DE FABRICACION

PROFESOR/A
CONTRATADO/A S
DOCTOR/A

P

20

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
INGENIERIA QUIMICA MASTER
EN INGENIERIA DE
FABRICACION,MASTER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL

92

50820

21719017

TEORIA DE
MAQUINAS Y
MECANISMOS

Presencial

INGENIERIA
MECANICA

PROFESOR/A
CONTRATADO/A S
DOCTOR/A

24

TP

GRADO EN ARQUITECTURA
NAVAL E INGENIERIA
MARITIMA,GRADO EN

INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
MARINA,MASTER EN
INGENIERIA ACUSTICA

140

23860

21719012

MECANICA DE
FLUIDOS

Presencial

MECANICA DE
FLUIDOS

PROFESOR/A
CONTRATADO/A S
DOCTOR/A

P

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN

46
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@ UCA Universidad

de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA DE FABRICACION

239030

21719002 | CALCULO

. MATEMATICA
Presencial

APLICADA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A
INTERINO/A

P

85.04

GRADO EN CIENCIAS DEL
MAR,GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN

INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO

INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA

MECANICA,GRADO EN
INGENIERIA QUIMICA,GRADO
EN MATEMATICAS,GRADO EN
QUIMICA

239030

AMPLIACION DE
21719004 | \IATEMATICAS

. MATEMATICA
Presencial

APLICADA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A
INTERINO/A

P

85.04

GRADO EN CIENCIAS DEL
MAR,GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN

INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN

INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
INGENIERIA QUIMICA,GRADO
EN MATEMATICAS,GRADO EN
QUIMICA

239030 | 21719001 | ALGEBRAY

GEOMETRIA

Presencial

MATEMATICA
APLICADA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A
INTERINO/A

P

85.04

GRADO EN CIENCIAS DEL
MAR,GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

INGENIERIA QUIMICA,GRADO
EN MATEMAT[CAS,GRADO EN
QUIMICA

24372

21719021

DIBUJO
INDUSTRIAL

Presencial

EXPRESION
GRAFICA EN LA
INGENIERIA

PROFESOR ASOCIADO

21

P

144

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

24

169917

21719007

QUIMICA

Presencial

QUIMICA
ORGANICA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A
INTERINO/A

P

104

GRADO EN ENOLOGIA,GRADO
EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
INGENIERIA QUIMICA,GRADO
EN QUIMICA

106

26196

21719009

ORGANIZACION Y
GESTION DE
EMPRESAS

Presencial

ORGANIZACION
DE EMPRESAS

PROFESOR/A
COLABORADOR/A

26

P

126

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

48

102955

21719030

REGULACION
AUTOMATICA

Presencial

INGENIERIA DE
SISTEMAS Y
AUTOMATICA

PROFESOR ASOCIADO

P

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES

150.88

27313

21719014

ELECTROTECNIA

Presencial

INGENIERIA
ELECTRICA

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

30

P

130

GRADO EN ARQUITECTURA
NAVAL E INGENIERIA
MARITIMA,GRADO EN

INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

90

Pagina 100 de 136




381132

21719012

Y UCA

MECANICA DE
FLUIDOS

Presencial

Universidad
de Cadiz

MECANICA DE
FLUIDOS

AYUDANTE DOCTOR/A

PROFESOR/A

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

80

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

160909

21719001

ALGEBRA Y
GEOMETRIA

Presencial

MATEMATICA
APLICADA

AYUDANTE DOCTOR/A

PROFESOR/A

35.44

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL

116

32979

21719022

TECNOLOGIA
AMBIENTAL

Presencial

TECNOLOGIAS
DEL MEDIO
AMBIENTE

CATEDRATICO/A DE
UNIVERSIDAD

21

GRADO EN ENOLOGIA,GRADO
EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
BIOTECNOLOGIAMASTER EN
GESTION INTEGRAL DEL
AGUA,MASTER EN INGENIERIA
QUIMICA

74.4

256556

21719014

ELECTROTECNIA

Presencial

INGENIERIA
ELECTRICA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

86

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
ENERGIAS RENOVABLES Y
EFICIENCIA
ENERGETICA,MASTER EN
INGENIERIA DE FABRICACION

32.96

2111

21719018

ELASTICIDAD Y
RESISTENCIA DE
MATERIALES |

Presencial

MECANICA DE
MEDIOS
CONTINUOS Y T®
DE
ESTRUCTURAS

PROFESOR/A
COLABORADOR/A

22

132

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS

103.52
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Y UCA

Universidad

SGC DE LOS CENTROS DE LA

de Cadiz )
UNIVERSIDAD DE CADIZ
INDUSTRIALES GRADO EN
INGENIERIA MECANICA
GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
CIENCIA DE LOS RICA, ,
CIENCIAE | e S | L ATEDRATICOM DE INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
3616 | 21719013 | INGENIERIA DE LOS Presencial S 31 TP 76 INDUSTRIALES,GRADO EN 2
INGENIERIA UNIVERSIDAD )
MATERIALES R INGENIERIA
MECANICA MASTER EN
INGENIERIA DE FABRICACION
GRADO EN INGENIERIA
CIENCIAE ELECTRICA,GRADO EN
#1391 | 21719013 | INGENIERIA DE LOS Presencial INSEMEQ \ 'NVEST'P%%[;OCTORAL s 0 TP 16 | INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 0
MATERIALES INDUSTRIALES, GRADO EN
INGENIERIA MECANICA
INSTRUMENTACION . PROFESOR/A TITULAR GRADO EN INGENIERIA EN
102979 | 21719029 | & EoTRONICA Presencial | ELECTRONICA DE UNIVERSIDAD S 25 TP 172 | TECNOLOGIAS INDUSTRIALES 0
ELECTRONICA . PROFESOR/A TITULAR GRADO EN INGENIERIA EN
102079 | 21719026 |\ Al HGICA Presencial | ELECTRONICA DE UNIVERSIDAD S 25 TP 172 | TECNOLOGIAS INDUSTRIALES 0
DISERO Y ,
DESARROLLO DE . PROFESOR/A TITULAR GRADO EN INGENIERIA EN
102979 | 21719034 | peoToTIPOS Presencial | ELECTRONICA DE UNIVERSIDAD S 25 TP 172 | TECNOLOGIAS INDUSTRIALES 0
ELECTRONICOS
GRADO EN INGENIERIA
MECANICA DE ELECTRICA GRADO EN_
ELASTICIDAD Y MEDIOS PROFESORA INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
40925 | 21719018 | RESISTENCIA DE Presencial | CONTNUOSYTe | PROFESORIA | S 2 TP 66 INDUSTRIALES,GRADO EN 74.96
MATERIALES | DE INGENIERIA
ESTRUCTURAS MECANICA MASTER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL
GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL GRADO EN
, PROFESOR/A INGENIERIA
239582 | 21719004 Q“ﬁ?ém%? Presencial MQE,E:\(":’;TD'XA SUSTITUTO/A s 3 TP 90.48 ELECTRICA GRADO EN 13752
INTERINO/A INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES, GRADO EN
INGENIERIA
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

MECANICA,GRADO EN
MATEMATICAS

333115

21719015

ELECTRONICA

Presencial

ELECTRONICA

PROFESOR/A s
AYUDANTE DOCTOR/A

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INVESTIGACION EN
INGENIERIA DE SISTEMAS Y
DE LA COMPUTACION

112.96

196384

21719006

Fisicall

Presencial

FISICA APLICADA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

GRADO EN INGENIERIA
CIVIL,GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
NAUTICA Y TRANSPORTE

159.12

56636

21719005

FiSICA|

Presencial

FISICA APLICADA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

MARITIMO
GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
NAUTICA Y TRANSPORTE
MARITIMO

80.88

56636

21719006

Fisicall

Presencial

FISICA APLICADA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
NAUTICA Y TRANSPORTE
MARITIMO

80.88
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56650

21719030

Y UCA

REGULACION
AUTOMATICA

Presencial

Universidad
de Cadiz

INGENIERIA DE
SISTEMAS Y
AUTOMATICA

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

33

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

P

114

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
RADIOELECTRONICA,GRADO
EN MARINA,MASTER EN
INVESTIGACION EN
INGENIERIA DE SISTEMAS Y
DE LA COMPUTACION

112.96

56650

21719037

TECNICAS
AVANZADAS DE
SIMULACION Y
CONTROL DE
PROCESOS
INDUSTRIALES

Presencial

INGENIERIA DE
SISTEMAS Y
AUTOMATICA

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

33

P

114

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
RADIOELECTRONICA,GRADO
EN MARINA,MASTER EN
INVESTIGACION EN
INGENIERIA DE SISTEMAS Y
DE LA COMPUTACION

112.96

103008

21719037

TECNICAS
AVANZADAS DE
SIMULACION Y
CONTROL DE
PROCESOS
INDUSTRIALES

Presencial

INGENIERIA DE
SISTEMAS Y
AUTOMATICA

PROFESOR ASOCIADO S

P

20

GRADO EN INGENIERIA EN
TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES

60

57250

21719015

ELECTRONICA

Presencial

ELECTRONICA

PROFESOR ASOCIADO N

26

P

96

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL

20

58402

21719022

TECNOLOGIA
AMBIENTAL

Presencial

TECNOLOGIAS
DEL MEDIO
AMBIENTE

CATEDRATICO/A DE
UNIVERSIDAD

2

P

120

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
GESTION INTEGRAL DEL AGUA

227104

21719002

CALCULO

Presencial

MATEMATICA
APLICADA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

TP

240

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA

28
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

MECANICA,GRADO EN
MATEMATICAS

102794

21719003

ESTADISTICA

Presencial

ESTADISTICAE
INVESTIGACION
OPERATIVA

PROFESOR TITULAR
ESCUELA UNIV.

34

P

86

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

48

102794

21719041

MODELOS
MATEMATICOS Y
ESTADISTICOS EN
INGENIERIA

Presencial

ESTADISTICAE
INVESTIGACION
OPERATIVA

PROFESOR TITULAR
ESCUELA UNIV.

34

P

86

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

48

102794

21719040

GESTION DE LA
CALIDAD
INDUSTRIAL

Presencial

ESTADISTICAE
INVESTIGACION
OPERATIVA

PROFESOR TITULAR
ESCUELA UNIV.

34

P

86

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

48

228997

21719001

ALGEBRA Y
GEOMETRIA

Presencial

MATEMATICA
APLICADA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A S
INTERINO/A

P

127.52

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

122

59629

21719014

ELECTROTECNIA

Presencial

INGENIERIA
ELECTRICA

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

27

P

90

GRADO EN ARQUITECTURA
NAVAL E INGENIERIA
MARITIMA,GRADO EN

INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL

66.96
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357835

21719013

Y UCA

CIENCIAE
INGENIERIA DE LOS
MATERIALES

Presencial

Universidad
de Cadiz

CIENCIA DE LOS
MATERIALES E
INGENIERIA
METALURGICA

CAP.VI.
INVESTIGADOR S
DOCTORTIPO 1

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

P

30

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

43.6

61275

21719026

ELECTRONICA
ANALOGICA

Presencial

ELECTRONICA

INVEST.POSDOCTORAL

UCA

P

80

GRADO EN INGENIERIA EN
TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

61275

21719029

INSTRUMENTACION
ELECTRONICA

Presencial

ELECTRONICA

INVEST.POSDOCTORAL

UCA

P

80

GRADO EN INGENIERIA EN
TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

159574

21719019

INGENIERIA DE
FABRICACION

Presencial

INGENIERIA DE
LOS PROCESOS
DE FABRICACION

PROFESOR/A
CONTRATADO/A S
DOCTOR/A

P

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA DE FABRICACION

24

199294

21719021

DIBUJO
INDUSTRIAL

Presencial

EXPRESION
GRAFICA EN LA
INGENIERIA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

P

23.2

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

23.84

351206

21719006

Fisicall

Presencial

FISICA APLICADA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A S
INTERINO/A

P

190

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

351206

21719005

FiSICA|

Presencial

FISICA APLICADA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A S
INTERINO/A

P

190

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

65112

21719019

INGENIERIA DE
FABRICACION

Presencial

INGENIERIA DE
LOS PROCESOS
DE FABRICACION

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A
INTERINO/A

P

55.04

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

97353

21719004

AMPLIACION DE
MATEMATICAS

Presencial

MATEMATICA
APLICADA

PROFESOR/A
AYUDANTE DOCTOR/A

P

90

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

70.48

97353

21719041

MODELOS
MATEMATICOS Y
ESTADISTICOS EN
INGENIERIA

Presencial

MATEMATICA
APLICADA

PROFESOR/A
AYUDANTE DOCTOR/A

TP

90

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

70.48

65627

21719039

APLICACIONES
MICRO-ROBOTICAS

Presencial

ARQUITECTURA
Y TECNOLOGIA
DE
COMPUTADORES

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

35

P

52

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INVESTIGACION EN
INGENIERIA DE SISTEMAS Y
DE LA COMPUTACION

137307

21719003

ESTADISTICA

Presencial

ESTADISTICAE
INVESTIGACION
OPERATIVA

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

27

TP

36

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
MATEMATICAS,GRADO EN
NAUTICA Y TRANSPORTE
MARITIMO,MASTER EN
INGENIERIA
INDUSTRIAL,MASTER EN
MATEMATICAS

87.52
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242097

21719018

Y UCA

ELASTICIDAD Y
RESISTENCIA DE
MATERIALES |

Presencial

Universidad
de Cadiz

MECANICA DE
MEDIOS
CONTINUOS Y T®
DE
ESTRUCTURAS

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

30

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
INGENIERIA QUIMICA,MASTER
EN INGENIERIA
INDUSTRIAL,MASTER EN
INGENIERIA NAVAL Y
OCEANICA

142.4

68043

21719044

INSTALACIONES
INDUSTRIALES

Presencial

INGENIERIA
ELECTRICA

PROFESOR ASOCIADO N

39

20

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

123.04

69044

21719009

ORGANIZACION Y
GESTION DE
EMPRESAS

Presencial

ORGANIZACION
DE EMPRESAS

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

78

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
RELACIONES LABORALES Y
RECURSOS HUMANOS,GRADO
EN RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS

12

155088

21719045

MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL

Presencial

INGENIERIA
ELECTRICA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
INGENIERIA
RADIOELECTRONICA

26

69804

21719020

PROYECTOS DE
INGENIERIA

Presencial

PROYECTOS DE
INGENIERIA

PROFESOR/A
CONTRATADO/A S
DOCTOR/A

56

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

INGENIERTA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA DE FABRICACION

70015

21719013

CIENCIAE
INGENIERIA DE LOS
MATERIALES

Presencial

CIENCIA DE LOS
MATERIALES E
INGENIERIA
METALURGICA

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

75.04

GRADO EN ARQUITECTURA
NAVAL E INGENIERIA
MARITIMA,GRADO EN

INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
MARINA,MASTER EN
INGENIERIA NAVAL Y
OCEANICA

102

71039

21719024

PREVENCION
INDUSTRIAL DE
RIESGOS

Presencial

PROYECTOS DE
INGENIERIA

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

40

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA DE FABRICACION

50.96

322426

21719010

EXPRESION
GRAFICA Y DISENO
ASISTIDO

Presencial

EXPRESION | 5onrESOR/A TITULAR
GRAFICA EN LA O aias S 7
INGENIERIA

448

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

132.4

102185

21719023

GESTION DE LA
PRODUCCION

Presencial

ORGANIZACION
DE EMPRESAS

PROFESOR TITULAR
ESCUELA UNIV.

20

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA DE FABRICACION

70
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254431

21719019

Y UCA

INGENIERIA DE
FABRICACION

Presencial

Universidad
de Cadiz

INGENIERIA DE
LOS PROCESOS
DE FABRICACION

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

P

GRADO EN ARQUITECTURA
NAVAL E INGENIERIA
MARITIMA,GRADO EN

INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

104

75017

21719016

AUTOMATICA

Presencial

INGENIERIA DE
SISTEMAS Y
AUTOMATICA

PROFESOR/A TITULAR

DE UNIVERSIDAD

32

P

304

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INVESTIGACION EN
INGENIERIA DE SISTEMAS Y
DE LA COMPUTACION

98

369320

21719036

SISTEMAS
AUTOMATICOS EN
EDIFICIOS
INTELIGENTES

Presencial

INGENIERIA DE
SISTEMAS Y
AUTOMATICA

AYUDANTE DOCTOR/A

PROFESOR/A

TP

100

GRADO EN INGENIERIA EN
TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA INFORMATICA

60

369320

21719027

ELECTRONICA
DIGITAL

Presencial

INGENIERIA DE
SISTEMAS Y
AUTOMATICA

AYUDANTE DOCTOR/A

PROFESOR/A

P

100

GRADO EN INGENIERIA EN
TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA INFORMATICA

60

75816

21719033

DISENO
ELECTRONICO
CONFIGURABLE

Presencial

ELECTRONICA

PROFESOR/A TITULAR

DE UNIVERSIDAD

36

P

180

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

75816

21719028

ELECTRONICA DE
POTENCIA

Presencial

ELECTRONICA

PROFESOR/A TITULAR

DE UNIVERSIDAD

36

TP

180

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

75816

21719015

ELECTRONICA

Presencial

ELECTRONICA

PROFESOR/A TITULAR

DE UNIVERSIDAD

36

P

180

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

76065

21719023

GESTION DE LA
PRODUCCION

Presencial

ORGANIZACION
DE EMPRESAS

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

P

80

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO

60
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Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

76366

21719024

PREVENCION
INDUSTRIAL DE
RIESGOS

Presencial

INGENIERIA DE
LOS PROCESOS
DE FABRICACION

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

P

40

GRADO EN CIENCIAS
AMBIENTALES,GRADO EN
CIENCIAS DEL MAR,GRADO EN
INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
QUIMICAMASTER EN
INGENIERIA DE
FABRICACION,MASTER EN
INGENIERIA
INDUSTRIAL,MASTER EN
PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

215.12

157941

21719002

CALCULO

Presencial

MATEMATICA
APLICADA

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

P

96

GRADO EN ADMINISTRACION
Y DIRECCION DE
EMPRESAS,GRADO EN
FINANZAS Y
CONTABILIDAD,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
MATEMATICAS

107.68

76709

21719005

FiSICA|

Presencial

FISICA APLICADA

PROFESOR/A
AYUDANTE DOCTOR/A

P

150

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS

50
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

4294

21719045

MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL

Presencial

INGENIERIA
ELECTRICA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

20

40136

21719007

QUIMICA

Presencial

QUIMICA
ORGANICA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A S
INTERINO/A

80

GRADO EN CIENCIAS
AMBIENTALES,GRADO EN
CIENCIAS DEL MAR,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
QUIMICA

138.16

77900

21719005

FiSICA|

Presencial

FISICA APLICADA

PROFESOR/A TITULAR

DE UNIVERSIDAD

32

30

GRADO EN ARQUITECTURA
NAVAL E INGENIERIA
MARITIMA,GRADO EN

INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
NAUTICA Y TRANSPORTE
MARITIMO,MASTER EN
GESTION INTEGRADA DE
AREAS LITORALES,MASTER
EN INGENIERIA NAVAL Y
OCEANICAMASTER EN
OCEANOGRAFIA

178

180827

21719007

QUIMICA

Presencial

QUIMICA
ORGANICA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A S
INTERINO/A

58

GRADO EN ENOLOGIA,GRADO
EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA

150
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

MECANICA,GRADO EN
INGENIERIA QUIMICA,GRADO
EN QUIMICA

79078

21719022

TECNOLOGIA
AMBIENTAL

Presencial

TECNOLOGIAS
DEL MEDIO
AMBIENTE

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

22

P

GRADO EN CIENCIAS
AMBIENTALES,GRADO EN
CIENCIAS DEL MAR,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
ACUICULTURAY
PESCA,MASTER EN CREACION
DE EMPRESAS, NUEVOS
NEGOCIOS Y PROYECTOS
INNOVADORES, MASTER EN
DIRECCION
TURISTICAMASTER EN
GESTION INTEGRAL DEL AGUA

90

79330

21719009

ORGANIZACION Y
GESTION DE
EMPRESAS

Presencial

ORGANIZACION
DE EMPRESAS

PROFESOR/A
CONTRATADO/A S
DOCTOR/A

P

30

GRADO EN ADMINISTRACION
Y DIRECCION DE
EMPRESAS,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
MARKETING E INVESTIGACION
DE MERCADOS,MASTER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL

96

137161

21719008

FUNDAMENTOS DE
INFORMATICA

Presencial

LENGUAJES Y
SISTEMAS
INFORMATICOS

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

28

P

184

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

115161

21719011

TERMOTECNIA

Presencial

MAQUINAS Y
MOTORES
TERMICOS

PROFESOR/A
AYUDANTE DOCTOR/A

P

100

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
ENERGIAS RENOVABLES Y
EFICIENCIA

44
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

ENERGETICA,MASTER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL

81945

21719032

INFORMATICA
INDUSTRIAL

Presencial

INGENIERIA DE
SISTEMAS Y
AUTOMATICA

PROFESOR TITULAR
ESCUELA UNIV.

40

P

54.96

GRADO EN INGENIERIA EN
TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA INFORMATICA

44.96

167906

21719043

CLIMATIZACION Y
AHORRO
ENERGETICO EN
EDIFICIOS

Presencial

MAQUINAS Y
MOTORES
TERMICOS

AYUDANTE DOCTOR/A

PROFESOR/A

P

136

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

2

167906

21719011

TERMOTECNIA

Presencial

MAQUINAS Y
MOTORES
TERMICOS

AYUDANTE DOCTOR/A

PROFESOR/A

P

136

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

2

294769

21719008

FUNDAMENTOS DE
INFORMATICA

Presencial

LENGUAJES Y
SISTEMAS
INFORMATICOS

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

P

24

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
AGROALIMENTACION,MASTER
EN SEGURIDAD INFORMATICA
(CIBERSEGURIDAD)

152

159582

21719017

TEORIA DE
MAQUINAS Y
MECANISMOS

Presencial

INGENIERIA
MECANICA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

P

96

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
INGENIERIA QUIMICA MASTER
EN INGENIERIA INDUSTRIAL

116.16

83818

21719044

INSTALACIONES
INDUSTRIALES

Presencial

PROYECTOS DE
INGENIERIA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

P

40

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA
ACUSTICAMASTER EN
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

12171

21719022

TECNOLOGIA
AMBIENTAL

Presencial

TECNOLOGIAS
DEL MEDIO
AMBIENTE

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A S
INTERINO/A

P

GRADO EN CIENCIAS
AMBIENTALES,GRADO EN
INGENIERIA CIVIL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
BIOTECNOLOGIAMASTER EN
ENERGIAS RENOVABLES Y
EFICIENCIA
ENERGETICA,MASTER EN
GESTION INTEGRAL DEL
AGUA,MASTER EN INGENIERIA
DE CAMINOS, CANALES Y
PUERTOS,MASTER EN
INGENIERIA QUIMICA

193.36

84596

21719025

AMPLIACION DE
ELECTROTECNIA

Presencial

INGENIERIA
ELECTRICA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A S
INTERINO/A

P

42

GRADO EN ARQUITECTURA
NAVAL E INGENIERIA
MARITIMA,GRADO EN

INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA
INDUSTRIAL,MASTER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL

194

114231

21719003

ESTADISTICA

Presencial

ESTADISTICAE
INVESTIGACION
OPERATIVA

PROFESOR/A
AYUDANTE DOCTOR/A

P

24

GRADO EN
FISIOTERAPIA,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS

113.12
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Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
MEDICINA,MASTER
UNIVERSITARIO EN
FISIOTERAPIA NEUROLOGICA

32994

21719019

INGENIERIA DE
FABRICACION

Presencial

INGENIERIA DE
LOS PROCESOS
DE FABRICACION

PROFESOR/A
CONTRATADO/A S
DOCTOR/A

132.96

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA DE FABRICACION

24

96610

21719015

ELECTRONICA

Presencial

ARQUITECTURA
Y TECNOLOGIA
DE
COMPUTADORES

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A S
INTERINO/A

74

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INVESTIGACION EN
INGENIERIA DE SISTEMAS Y
DE LA COMPUTACION

170.88

96610

21719039

APLICACIONES
MICRO-ROBOTICAS

Presencial

ARQUITECTURA
Y TECNOLOGIA
DE
COMPUTADORES

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A S
INTERINO/A

74

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INVESTIGACION EN
INGENIERIA DE SISTEMAS Y
DE LA COMPUTACION

170.88

228116

21719040

GESTION DE LA
CALIDAD
INDUSTRIAL

Presencial

INGENIERIA DE
LOS PROCESOS
DE FABRICACION

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

102

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA DE FABRICACION

136.96

Pagina 116 de 136




228116

21719019

Y UCA

INGENIERIA DE
FABRICACION

Presencial

Universidad
de Cadiz

INGENIERIA DE
LOS PROCESOS
DE FABRICACION

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

102

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA DE FABRICACION

136.96

85479

21719003

ESTADISTICA

Presencial

ESTADISTICAE
INVESTIGACION
OPERATIVA

PROFESOR/A
AYUDANTE DOCTOR/A

72

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
MARKETING E INVESTIGACION
DE MERCADOS,MASTER EN
DIRECCION DE MARKETING
DIGITAL Y SOCIAL,MASTER EN
ECONOMIA Y DESARROLLO
TERRITORIAL MASTER
UNIVERSITARIO EN
FISIOTERAPIA NEUROLOGICA

108

117347

21719031

AUTOMATIZACION
INDUSTRIAL

Presencial

INGENIERIA DE
SISTEMAS Y
AUTOMATICA

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

50.08

GRADO EN INGENIERIA EN
TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA,MASTER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL

55.04

117347

21719032

INFORMATICA
INDUSTRIAL

Presencial

INGENIERIA DE
SISTEMAS Y
AUTOMATICA

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

50.08

GRADO EN INGENIERIA EN
TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA,MASTER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL

55.04

89986

21719046

OFICINA TECNICA,

LEGISLACION Y
NORMALIZACION
EN INGENIERIA
INDUSTRIAL

Presencial

EXPRESION
GRAFICA EN LA
INGENIERIA

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

27

60

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA ACUSTICA

112.96
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90000

21719045

Y UCA

MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL

Presencial

Universidad
de Cadiz

INGENIERIA
MECANICA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

168

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

75.6

90000

21719017

TEORIA DE
MAQUINAS Y
MECANISMOS

Presencial

INGENIERIA
MECANICA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

168

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

75.6

461882

21719013

CIENCIAE
INGENIERIA DE LOS
MATERIALES

Presencial

CIENCIA DE LOS
MATERIALES E
INGENIERIA
METALURGICA

POSDOCTORAL
INVESTIGADOR S
DISTINGUIDO

26

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL

47.12

125110

21719008

FUNDAMENTOS DE
INFORMATICA

Presencial

CIENCIA DE LA
COMPUTACION E
INTELIGENCIA
ARTIF.

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

29

72

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

160

172642

21719009

ORGANIZACION Y
GESTION DE
EMPRESAS

Presencial

ORGANIZACION
DE EMPRESAS

PROFESOR ASOCIADO N

26

GRADO EN ADMINISTRACION
Y DIRECCION DE
EMPRESAS,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

80
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31071

21719006

Y UCA

Fisicall

Presencial

Universidad
de Cadiz

FISICA APLICADA

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

120

105426

21719010

EXPRESION
GRAFICA Y DISENO
ASISTIDO

Presencial

INGENIERIA DE
LOS PROCESOS
DE FABRICACION

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A S
INTERINO/A

36

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA DE FABRICACION

196

193244

21719020

PROYECTOS DE
INGENIERIA

Presencial

PROYECTOS DE
INGENIERIA

PROFESOR ASOCIADO N

64

GRADO EN ARQUITECTURA
NAVAL E INGENIERIA
MARITIMA,GRADO EN

INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
INGENIERIA
INDUSTRIAL,MASTER EN
PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

88

431512

21719015

ELECTRONICA

Presencial

ELECTRONICA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N
INTERINO/A

36

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA

140

94990

21719011

TERMOTECNIA

Presencial

MAQUINAS Y
MOTORES
TERMICOS

PROFESOR ASOCIADO N

64

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN

125.76
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Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN

INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

102866

128

21719008

FUNDAMENTOS DE
INFORMATICA

Presencial

LENGUAJES Y
SISTEMAS
INFORMATICOS

PROFESOR TITULAR
ESCUELA UNIV.

31

P

48

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICAMASTER EN
PROFESORADO DE
EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIAYY
BACHILLERATO...
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Universidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
W UCA | e |
UNIVERSIDAD DE CADIZ

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA DE ALGECIRAS

Experie . Tiempo
N° ncia . total de

dedica
cion a
otrols
titulo/s

Cadigo Cédigo Denominacion ECTs Modalidad Area de Docti Expstienc investi Jiempo
de Conocimiento del Categoria orla iadocente i (horas Denominacion del titulo/s

Profesor  asignatura asignatura asignat e e m—— (SIN) (aftos) gadora. totales)
ura (sexeni

GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA,GRADO EN

INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
PROFESOR/A INDUSTRIALES,GRADO EN INGENIERIA
7424 10620015 ELECTRONICA 6 Presencial ELECTRONICA - CONTRATADO/A S 11 1 - TP 36 MECANICA,MASTER EN ENERGIAS RENOVABLES Y | 81.2
DOCTOR/A EFICIENCIA ENERGETICA,MASTER EN
INVESTIGACION EN INGENIERIA DE SISTEMAS Y
DE LA COMPUTACION
GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECQION DE
, DrsssoooBiNoniens
102749 10620003 ESTADISTICA 6 Presencial | INVESTIGACION - TITULAR DE S 34 0 - TP 60 7N 148
OPERATIVA UNIVERSIDAD TECNQLOGIAS INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA,GRADO EN RELACIONES

LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA ELECTRICA,GRADO EN INGENIERIA

CIENCIAE ATERIALESE PROFESORIA T NGENIERIA EN TEONOLOGAD
253679 | 10620013 | INGENIERIADELOS| 6 | Presencial . SUSTITUTO/A s 2 0 - TP 40 ) 100.04
FATERIALES INGENIERIA NTERINOA INDUSTRIALES, GRADO EN INGENIERIA
METALURGICA MECANICA,GRADO EN INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN QUIMICAMASTER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL
GRADO EN INGENIERIA CIVIL,GRADO EN
PROYECTOS DE PROYECTOS DE PROFESOR/A INECr;uEpEIEcFr{uiéLEoLgl’(;\TsRlﬁéU%F;g?AOLEEg éliecz\%'gEEFﬂA
13336 | 10620020 INGENIERIA 6 | Presendal | "\ GENIERIA ; Slldﬂgl%%’* S 4 0 = | ™| 40 | NGENIERIA MECANICAMASTER EN INGENIERIA | 288
INDUSTRIAL, MASTER EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES
GRADO EN INGENIERIA CIVIL,GRADO EN
MATEMATICA PROFESOR/A INE%EpéE:Fr{uiéLEoLE i(;\TsRllrSéU%F;/F\e?AOLEEg éliecz\%'gEEFﬂA
103444 | 10620002 CALCULO 6 | Presencil APLICADA um\yELré\; [?AED s 29 1 | | % | GENERAMECANICAMASTER EN INGENIERTA | 10008
DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS,MASTER EN

INGENIERIA INDUSTRIAL
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GRADO EN INGENIERIA CIVIL.GRADO EN
AMPLIACION DE MATEMATICA PROFESOR/A INECr;uETNEEFr{uiéLEoLgi(;\TsRlﬁS\UGSF;g?AOLEEg é%i%thEFﬂA
103444 | 10620004 | \1ATEMATICAS Presencial | bl |CADA Uan\fELFﬁ\;DDED 29 TP 1 80 | NGENIERIA MECANICA MASTER EN INGENIERIA | 100-08
DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS MASTER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL
. INGENIERIA DE GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN
137180 | 10620031 | AUTOMATZACION Presencial |  SISTEMAS Y ISV 2 ™| 6 INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 120
AUTOMATICA INDUSTRIALES, GRADO EN INGENIERIA MECANICA
MAQUINAS Y PROFESOR/A GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA,GRADO EN
38509 | 10620011 | TERMOTECNIA Presencial |  MOTORES CONTRATADO/A 15 ™ | 50 INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 0
TERMICOS DOCTOR/A INDUSTRIALES,GRADO EN INGENIERIA MECANICA
GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
ELECTRONICA | INGENIERIADE PROFESOR/A INDUSTRIALES, GRADO EN INGENIERIA
214522 | 10620027 CTRON Presencial |  SISTEMAS Y SUSTITUTO/A 3 TP | 2152 | MECANICAMASTER EN ENERGIAS RENOVABLES Y | 336
AUTOMATICA INTERINO/A EFICIENCIA ENERGETICA MASTER EN
INVESTIGACION EN INGENIERIA DE SISTEMAS Y
DE LA COMPUTACION
GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
NFORMATICA | INGENIERIADE PROFESOR/A INDUSTRIALES,GRADO EN INGENIERIA
24522 | 10620032 | "\ ORMATIC Presencial |  SISTEMAS Y SUSTITUTO/A 3 TP | 2152 | MECANICAMASTER EN ENERGIAS RENOVABLES Y | 336
AUTOMATICA INTERINO/A EFICIENCIA ENERGETICA MASTER EN
INVESTIGACION EN INGENIERIA DE SISTEMAS Y
DE LA COMPUTACION
GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INGENIERIA DE PROFESOR/A INDUSTRIALES,GRADO EN INGENIERIA
214522 | 10620016 |  AUTOMATICA Presencial |  SISTEMAS Y SUSTITUTO/A 3 TP | 2152 | MECANICA MASTER EN ENERGIAS RENOVABLES Y | 336
AUTOMATICA INTERINO/A EFICIENCIA ENERGETICA MASTER EN
INVESTIGACION EN INGENIERIA DE SISTEMAS Y
DE LA COMPUTACION
GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
SISTEMAS DE INGENIERIA DE PROFESOR/A INDUSTRIALES, GRADO EN INGENIERIA
214522 | 10620034 CONTROL Presencial |  SISTEMAS Y SUSTITUTO/A 3 TP | 2152 | MECANICA MASTER EN ENERGIAS RENOVABLES Y | 336
AVANZADO AUTOMATICA INTERINO/A EFICIENCIA ENERGETICA MASTER EN
INVESTIGACION EN INGENIERIA DE SISTEMAS Y
DE LA COMPUTACION
GRADO EN INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL Y
ELECTRONICA | INGENIERIA DE PROFESOR/A DESARROLLO DEL PRODUCTO,GRADO EN
9425 | 10620027 Presencial |  SISTEMAS Y AYUDANTE 28 ™ | 08 . , 154
DIGITAL TS DA INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN INGENIERIA EN
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TECNOLOGIAS INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA INFORMATICA

331010

10620028

ELECTRONICA DE
POTENCIA

Presencial

ELECTRONICA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A S
INTERINO/A

TP

144

AULA UNIVERSITARIA DE MAYORES, SEDE DE
ALGECIRAS,GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN INGENIERIA EN
TECNOLOGIAS INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA MASTER EN ENERGIAS
RENOVABLES Y EFICIENCIA ENERGETICA MASTER
EN INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y
PUERTOS,MASTER EN INGENIERIA
INDUSTRIAL,MASTER EN INVESTIGACION EN
INGENIERIA DE SISTEMAS Y DE LA COMPUTACION

60.4

331010

10620035

COMUNICACIONES
ELECTRONICAS Y
PROCESADO DE
DATOS

Presencial

ELECTRONICA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A S
INTERINO/A

TP

144

AULA UNIVERSITARIA DE MAYORES, SEDE DE
ALGECIRAS,GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN INGENIERIA EN
TECNOLOGIAS INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA MASTER EN ENERGIAS
RENOVABLES Y EFICIENCIA ENERGETICA MASTER
EN INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y
PUERTOS,MASTER EN INGENIERIA
INDUSTRIAL,MASTER EN INVESTIGACION EN
INGENIERIA DE SISTEMAS Y DE LA COMPUTACION

60.4

331010

10620015

ELECTRONICA

Presencial

ELECTRONICA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A S
INTERINO/A

TP

144

AULA UNIVERSITARIA DE MAYORES, SEDE DE
ALGECIRAS,GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN INGENIERIA EN
TECNOLOGIAS INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA MASTER EN ENERGIAS
RENOVABLES Y EFICIENCIA ENERGETICA MASTER
EN INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y
PUERTOS,MASTER EN INGENIERIA
INDUSTRIAL,MASTER EN INVESTIGACION EN
INGENIERIA DE SISTEMAS Y DE LA COMPUTACION

60.4

107028

10620012

MECANICA DE
FLUIDOS

Presencial

MAQUINAS Y
MOTORES
TERMICOS

PROFESOR/A
CONTRATADO/A S
DOCTOR/A

12

TP

GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN INGENIERIA
MECANICA,MASTER EN ENERGIAS RENOVABLES Y
EFICIENCIA ENERGETICA,MASTER EN INGENIERIA
INDUSTRIAL

116

137173

10620007

QUIMICA

Presencial

INGENIERIA
QUIMICA

PROFESOR
ASOCIADO

34

TP

100

GRADO EN INGEN[ERI'A ELECTRICA,IGRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN INGENIERIA MECANICA

20

Pagina 123 de 136




Y UCA

Universidad

SGC DE LOS CENTROS DE LA

de Cédiz )
UNIVERSIDAD DE CADIZ
GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN
| NGENERA PROFESOR/A INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
31458 | 10620014 | ELECTROTECNIA Presencial | ORI TITULAR DE 34 ™| 16 INDUSTRIALES,GRADO EN INGENIERIA 126
UNIVERSIDAD MECANICAMASTER EN ENERGIAS RENOVABLES Y
EFICIENCIA ENERGETICA
NSTALACIONES VAQUINAS Y GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN
37352 | 10620039 |  TERMICAS Presencial |  MOTORES PROFESOR 18 ™| 16 INGENIERIAEN TECNOLOGIAS 1292
NooameRS RS ASOCIADO INDUSTRIALES, GRADO EN INGENIERIA
MECANICAMASTER EN INGENIERIA INDUSTRIAL
GRADO EN ARQUITECTURA NAVAL E INGENIERIA
MARITIMA,GRADO EN INGENIERIA CIVIL,GRADO
PROFESOR/A EN INGENIERIA ELECTRICA,GRADO EN
116422 | 10620006 FiSICA I Presencial | FISICA APLICADA SUSTITUTO/A 4 ™| 40 INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 182.24
INTERINO/A INDUSTRIALES, GRADO EN INGENIERIA
MECANICAMASTER EN GESTION INTEGRADA DE
AREAS LITORALES, MASTER EN OCEANOGRAFIA
GRADO EN CRIMINOLOGIA Y SEGURIDAD, GRADO
EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA GRADO
EN INGENIERIA ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
FUNDAMENTOS DE | LENCURMESY PROFESORIA INDUSTRIALES, GRADO EN INGENIERIA
38840 | 10620008 , Presencial |  SISTEMAS SUSTITUTO/A 2 ™| 78 . 136
INFORMATICA NS O MECANICA GRADO EN MARKETING E
INVESTIGACION DE MERCADOS GRADO EN
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS, MASTER EN INVESTIGACION EN
INGENIERIA DE SISTEMAS Y DE LA COMPUTACION
GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN
MECANICA DE _ PROFESOR/A INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
39032 | 10620012 e Presencial | FISICA APLICADA TITULAR DE 29 ™| 5% INDUSTRIALES,GRADO EN INGENIERIA 8
UNIVERSIDAD MECANICA MASTER EN ENERGIAS RENOVABLES Y
EFICIENCIA ENERGETICA
GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
, MAQUINAS Y PROFESOR ,
MECANICA DE . INDUSTRIALES, GRADO EN INGENIERIA
11624 | 10620012 e Prosenil | NOTORES TITULAR ESCUELA 35 TP | 72 | \ecANOA MAGTER En ENERGIAS RENOVABLES Y | 128
' EFICIENCIA ENERGETICA MASTER EN INGENIERIA
INDUSTRIAL
GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN
41624 | 10620011 | TERMOTECNIA prosencial | MOTORES TITULAR ESCUELA 35 ™| 72 NOUSTRALES GRADOEN NGENERI 128
resencEl ) TERMICOS NV, MECANICA MASTER EN ENERGIAS RENOVABLES Y
EFICIENCIA ENERGETICA MASTER EN INGENIERIA
INDUSTRIAL
, PROFESOR/A GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
2uess | 10620004 | ANPLIACION DE Presencial | MATEIATIOA TITULAR DE 12 TP | 28 | EMPRESASGRADO EN INGENIERIA CIVIL.GRADO | 126.96
UNIVERSIDAD EN INGENIERIA ELECTRICA,GRADO EN
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UNIVERSIDAD DE CADIZ
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES, GRADO EN INGENIERIA MECANICA
GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA,GRADO EN
DIBLLO _ EXPRESION PROFESOR INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
43971 | 10620021 oo Presencial | GRAFICA EN LA TITULAR ESCUELA 30 ™ | 176 INDUSTRIALES GRADO EN INGENIERIA 36.4
INGENIERIA UNV. MECANICA MASTER EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES
GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA,GRADO EN
EXPRESION EXPRESION PROFESOR INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
43971 | 10620010 | GRAFICA Y DISENO Presencial | GRAFICA EN LA TITULAR ESCUELA 30 ™ | 176 INDUSTRIALES, GRADO EN INGENIERIA 36.4
ASISTIDO INGENIERIA UNV. MECANICA MASTER EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES
GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA,GRADO EN
PROYECTOS DE _ EXPRESION PROFESOR INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
43971 | 10620020 rah Presencial | GRAFICA EN LA TITULAR ESCUELA 30 ™ | 176 INDUSTRIALES GRADO EN INGENIERIA 36.4
INGENIERIA UNV. MECANICA MASTER EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES
GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS, GRADO EN INGENIERIA
ORGANIZACION Y ORGANIZACION PROFESOR/A ELECTRICA GRADO EN INGENIERIA EN
125565 | 10620000 |  GESTION DE Presencial | ORCANEACIOL SUSTITUTO/A 11 ™| 16 TECNOLOGIAS INDUSTRIALES GRADO EN 200
EMPRESAS INTERINO/A INGENIERIA MECANICA GRADO EN RELACIONES
LABORALES Y RECURSOS HUMANOS MASTER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL
GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA,GRADO EN
75 | 10620037 | | ELECTRICAS Presencial | NCCNERIA PROFESOR 27 ™| 6 INGENIERIA EN TECNOLOGIAS %
ELECTRICA ASOCIADO INDUSTRIALES MASTER EN INGENIERIA
INDUSTRIALES
INDUSTRIAL
MECANICA DE INGENIERIA PROFESOR ORADO FNNGIEﬁEg:'/EAREiﬁ EEE%I)TSQ&SRA POEN
48201 | 10620040 MAQUINAS Presencial | \IECANICA T'TULALTN%?CUELA 28 TP | 60 INDUSTRIALES, GRADO EN INGENIERIA 172
' MECANICAMASTER EN INGENIERIA INDUSTRIAL
GRADO EN INGENIERIA CIVIL.GRADO EN
e
55089 | 10620014 | ELECTROTECNIA Presoncial | hCCNIERIA ITULAR DE 28 TP | 68 | \OENERA MECANICAMASIER EN ENERGAS |
RENOVABLES Y EFICIENCIA ENERGETICA MASTER
EN INGENIERIA INDUSTRIAL
GRADO EN INGENIERIA CIVIL,GRADO EN
, PROFESORA INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN INGENIERIA
ssos | 10620025 | AMPLIACION DE orosancal | INGENERIA RO eSO " o | e EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES GRADO EN o
ELECTROTECNIA ELECTRICA UNRILARDE INGENIERIA MECANICA MASTER EN ENERGIAS
RENOVABLES Y EFICIENCIA ENERGETICA MASTER
EN INGENIERIA INDUSTRIAL
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UNIVERSIDAD DE CADIZ
GRADO EN INGENIERIA CIVIL GRADO EN
LENGUAJES Y PROFESOR/A O EN : ,
FUNDAMENTOS DE . INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN INGENIERIA
56105 | 10620008 |~ “\\FoRMATICA Presencial | eoothiS A=t R B TP | 8704 | "ENTECNOLOGIAS INDUSTRIALES GRADOEN | 4%
INGENIERIA MECANICA
GRADO EN INGENIERIA CIVIL GRADO EN
INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA GRADO EN INGENIERIA EN
, PROFESOR/A TECNOLOGIAS INDUSTRIALES,GRADO EN
196384 | 10620005 FiSICA | Presencial | FISICA APLICADA SUSTITUTOIA | N | 1 ™| 40 INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 143.12
INTERINO/A INDUSTRIALES GRADO EN INGENIERIA
" MECANICA GRADO EN INGENIERIA
MECANICA GRADO EN NAUTICA Y TRANSPORTE
MARITIMO
SISTEMAS DE INGENIERIA DE PROFESOR GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
103008 | 10620033 |  CONTROL Presencial |  SISTEMAS Y ROESR s | 19 ™ | 60 INDUSTRIALES, GRADO EN INGENIERIA EN 20
INTELIGENTE AUTOMATICA TECNOLOGIAS INDUSTRIALES
GRADO EN INGENIERIA CIVIL GRADO EN
AMPLIAGION DE | maTEMATICA PROFESOR INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN INGENIERIA
58865 | 10620004 | yaTEMATICAS Presencial |~ ApLicADA ASOCIADO S 2 TP| 132 | "ENTECNOLOGIAS INDUSTRIALES GRADOEN | 3
INGENIERIA MECANICA
GRADO EN INGENIERIA CIVIL,GRADO EN _
. | maTEMATICA PROFESOR INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN INGENIERIA
58865 | 10620002 CALCULO Presencial |~ pLicADA ASOCIADO S 2 TP| 132 | "ENTECNOLOGIAS INDUSTRIALES GRADOEN | 3
INGENIERIA MECANICA
TEORIA DE NGENIERI PROFESORA P00 GENERIA EN TECNOLOGAS.
59637 | 10620017 |  MAQUINASY Presencal TTULARDE | § | 24 ™| o , 28
S Y MECANICA UNRILARDE INDUSTRIALES GRADO EN INGENIERIA
MECANICA GRADO EN MARINA
GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
, PROFESOR/A EMPRESAS, GRADO EN INGENIERIA CIVIL,GRADO
103043 | 10620001 |  AorERR Y Presencial | MATEIATIOA SUSTITUTOA | N | 8 ™| 8 EN INGENIERIA ELECTRICA,GRADO EN 52
INTERINO/A INGENIERIA EN TEGNOLOGIAS
INDUSTRIALES GRADO EN INGENIERIA MECANICA
GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
VATEMATICA PROFESOR/A EMPRESAS, GRADO EN INGENIERIA CIVIL,GRADO
103043 | 10620002 |  CALCULO Presoncial | AT-MATS SUSTITUTOA | N | 8 ™| 80 EN INGENIERIA ELECTRICA, GRADO EN 52
INTERINO/A INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES GRADO EN INGENIERIA MECANICA
CIENCIAE e 0 PO GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN
493129 | 10620013 | INGENIERIA DE LOS Presoncial | MATCRILES JSDOCTORAL 1 N |0 ™| 40 INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 0
MATERIALES i oo INDUSTRIALES GRADO EN INGENIERIA MECANICA
GRADO EN INGENIERIA CIVIL GRADO EN
4604 | 10620018 | RESISTENGIA DE presencil | NEDIOS PROFESORA | N | 24 TP | 24 | NGENERIAELECTRICAGRADOENINGENERIA |,/
ESSTENCIAD oD e COLABORADOR/A EN TEGNOLOGIAS INDUSTRIALES, GRADO EN
INGENIERIA MECANICA
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UNIVERSIDAD DE CADIZ
DE
ESTRUCTURAS
GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
GESTION DE LA ORGANIZACION PROFESORIA L ECTNIOA SADO N NGENIERA EN
66593 | 10620023 | “propucciON Presencial | pE EMPRESAS e ice 8 L TECNOLOGIAS INDUSTRIALES GRADO EN 190
INGENIERIA INFORMATICA,GRADO EN INGENIERIA
MECANICA
GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
ORGANIZACION Y ORGANIZACION PROFESOR/A EMPRESAS,GRADO EN INGENIERIA
387475 | 10620009 |  GESTION DE Presencial | ORCANEACIOL SUSTITUTO/A 0 ™| 1 ELECTRICA GRADO EN INGENIERIA EN 16
EMPRESAS INTERINO/A TECNOLOGIAS INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA
GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN
INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN INGENIERIA
EN TEGNOLOGIAS INDUSTRIALES, GRADO EN
ORGANIZACION Y ORGANIZACION PROFESOR/A INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
69044 | 10620009 |  GESTION DE Presencial | ORCANEACIOL SUSTITUTO/A 7 ™| 2 INDUSTRIALES GRADO EN INGENIERIA 168
EMPRESAS INTERINO/A MECANICA GRADO EN INGENIERIA
MECANICA GRADO EN RELACIONES LABORALES Y
RECURSOS HUMANOS, GRADO EN RELACIONES
LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
ELECTRONICA DE _ PROFESOR/A GRADO EN INGENIERIA EN TEGNOLOGIAS
70461 | 10620028 | E-ECTROMICA Presencial | ELECTRONICA CONTRATADO/A 11 ™| s INDUSTRIALES MASTER EN ENERGIAS 4
DOCTOR/A RENOVABLES Y EFICIENCIA ENERGETICA
ELECTRONICA _ PROFESOR/A GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
70461 | 10620026 | ChaCTBOMC Presencial | ELECTRONICA CONTRATADO/A 11 ™| s INDUSTRIALES MASTER EN ENERGIAS 4
DOCTOR/A RENOVABLES Y EFICIENCIA ENERGETICA
, GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
ORGANIZACION Y EMPRESAS,GRADO EN INGENIERIA
71706 | 10620000 |  GESTION DE Presencial | OSoniz CION ISV 21 ™| @ ELECTRICA GRADO EN INGENIERIA EN 48
EMPRESAS TECNOLOGIAS INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA
GRADO EN INGENIERIA CIVIL GRADO EN
PREVENCION PROYECTOS DE PROFESOR/A INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN INGENIERIA
116269 | 10620024 | INDUSTRIAL DE Presencial | ROLENIOo SUSTITUTO/A 0 TP | 30 | ENTECNOLOGIAS INDUSTRIALES GRADOEN | 49.36
RIESGOS INTERINO/A INGENIERIA MECANICA MASTER EN PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES
GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
ORGANIZACION Y ORGANIZACION PROFESOR/A EMPRESAS,GRADO EN INGENIERIA
158963 | 10620009 |  GESTION DE Presencial | ORCANEACIOL SUSTITUTO/A 10 ™| 18 ELECTRICA GRADO EN INGENIERIA EN 1144
EMPRESAS INTERINO/A TECNOLOGIAS INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA,GRADO EN RELACIONES
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LABORALES Y RECURSOS HUMANOS,MASTER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL

12171

10620022

TECNOLOGIA
AMBIENTAL

Presencial

TECNOLOGIAS
DEL MEDIO
AMBIENTE

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A S

INTERINO/A

TP

70

GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES,GRADO EN
INGENIERIA CIVIL,GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN INGENIERIA EN
TECNOLOGIAS INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN INGENIERIA
MECANICA,MASTER EN BIOTECNOLOGIA,MASTER
EN ENERGIAS RENOVABLES Y EFICIENCIA
ENERGETICA,MASTER EN GESTION INTEGRAL DEL
AGUA,MASTER EN INGENIERIA DE CAMINOS,
CANALES Y PUERTOS,MASTER EN INGENIERIA
QUIMICA

139.36

84596

10620025

AMPLIACION DE
ELECTROTECNIA

Presencial

INGENIERIA
ELECTRICA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A S

INTERINO/A

TP

76

GRADO EN ARQUITECTURA NAVAL E INGENIERIA
MARITIMA,GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN INGENIERIA EN
TECNOLOGIAS INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN INGENIERIA
MECANICA,MASTER EN INGENIERIA
INDUSTRIAL,MASTER EN INGENIERIA INDUSTRIAL

160

84596

10620014

ELECTROTECNIA

Presencial

INGENIERIA
ELECTRICA

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A S

INTERINO/A

TP

76

GRADO EN ARQUITECTURA NAVAL E INGENIERIA
MARITIMA,GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN INGENIERIA EN
TECNOLOGIAS INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN INGENIERIA
MECANICA,MASTER EN INGENIERIA
INDUSTRIAL,MASTER EN INGENIERIA INDUSTRIAL

160

85128

10620013

CIENCIA E
INGENIERIA DE LOS
MATERIALES

Presencial

CIENCIA DE LOS
MATERIALES E
INGENIERIA
METALURGICA

PROFESOR/A

UNIVERSIDAD

TITULAR DE S

15

TP

42

GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN INGENIERIA
MECANICA,MASTER EN ENERGIAS RENOVABLES Y
EFICIENCIA ENERGETICA,MASTER EN INGENIERIA
INDUSTRIAL

57.44

102252

10620007

QUIMICA

Presencial

INGENIERIA
QUIMICA

PROFESOR/A

UNIVERSIDAD

TITULAR DE S

36

TP

80

GRADO EN INGEN[ERI'A ELECTRICA,IGRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN INGENIERIA MECANICA

60
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, INGENIERIA DE PROFESOR/A GRADO FNNGIEﬁEg:’/ExFEQ EEE%LTSQ&‘SRADO EN
126951 | 10620016 |  AUTOMATICA Presencial | SISTEMAS Y AYUDANTE 6 ™ | 132 , 40
e ol INDUSTRIALES GRADO EN INGENIERIA
MECANICA MASTER EN INGENIERIA INDUSTRIAL
, NCENERIADE OROFESORA GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN
126951 | 10620030 | REGULACION Presencial | SISTEMAS Y AYUDANTE 6 ™ | 132 INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 40
AUTOMATICA e ol INDUSTRIALES GRADO EN INGENIERIA
MECANICAMASTER EN INGENIERIA INDUSTRIAL
, PROFESOR/A , .
158919 | 10620026 | ELECTRONICA Presencial | ELECTRONICA AYUDANTE 7 | 156 GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 0
ANALOGICA INDUSTRIALES
DOCTOR/A
ELECTRONICAE
, PROFESOR/A , .
158919 | 10620036 | NSTRUMENTACION Presencial | ELECTRONICA AYUDANTE 7 | 156 GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 0
EN ENERGIAS ol INDUSTRIALES
RENOVABLES
, PROFESOR/A , ,
158919 | 10620029 | NSTRUMENTACION Presencial | ELECTRONICA AYUDANTE 7 | 156 GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 0
ELECTRONICA INDUSTRIALES
DOCTOR/A
GRADO EN INGENIERIA AEROESPACIAL GRADO
EN INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN
CIENCIA DE LOS INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN INGENIERIA
CIENCIAE POSDOCTORAL CTRICA,
461882 | 10620013 | INGENIERIA DE LOS Presencial | MATERIALES E INVESTIGADOR 0 ™| 12 EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES,GRADOEN | ¢ 4,
R e INGENIERIA s o) INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
METALURGICA INDUSTRIALES, GRADO EN INGENIERIA
" MECANICA GRADO EN INGENIERIA
MECANICA MASTER EN INGENIERIA INDUSTRIAL
GRADO EN INGENIERIA CIVIL, GRADO EN _
) | MATEMATICA PROFESOR INGENIERIA ELECTRICA, GRADO EN INGENIERIA
173801 | 10620002 CALCULO Presencial | ApLicADA ASOCIADO S T | M8 | " ENTECNOLOGIAS INDUSTRIALES GRADOEN | 20
INGENIERIA MECANICA
, GRADO EN INGENIERIA CIVIL,GRADO EN _
ALGEBRA Y | MATEMATICA PROFESOR INGENIERIA ELECTRICA, GRADO EN INGENIERIA
173801 1 10620001 | GEomETRiA Presencial |~ apLicADA ASOCIADO 1 TP ™8 | ENTECNOLOGIAS INDUSTRIALES GRADOEN | 20
INGENIERIA MECANICA
MECANICA DE GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA, GRADO EN
ELASTICIDAD Y MEDIOS PROFESOR/A INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
490003 | 10620018 | RESISTENCIA DE Presencial | CONTINUOS Y T2 AYUDANTE 0 ™ | 60 INDUSTRIALES GRADO EN INGENIERIA 92
MATERIALES | DE DOCTOR/A MECANICA MASTER EN INGENIERIA
ESTRUCTURAS INDUSTRIAL,MASTER EN INGENIERIA INDUSTRIAL
EXPRESION GRADO EN INGENIERIA CIVIL,GRADO EN _
DIBUJO . PROFESOR/A INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN INGENIERIA
5249 | 10620021\ NpUSTRIAL Presendial | QR CAEILA COLABORADOR/A 2 T | 8 | ENTECNOLOGIAS INDUSTRIALES GRADOEN | '
INGENIERIA MECANICA
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: GRADO EN INGENIERIA CIVIL GRADO EN
EXPRESION EXPRESION O EN : ,
: " . PROFESOR/A INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN INGENIERIA
5249 | 10620010 | GRAFICA ¥ DISENO Presendial | QR CAEILA coLaBoRADORA | N | % |0 T | 8 | ENTECNOLOGIAS INDUSTRIALES GRADOEN | '
INGENIERIA MECANICA
INGENIERIA DE NGENIERIA PROFESOR/A GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN
91600 | 10620038 |  PROCESOS Presencial | oo lH! TTUARDE | s | 4 | 2 | - || & INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 136
QuiMICos UNIVERSIDAD INDUSTRIALES GRADO EN INGENIERIA MECANICA
GRADO EN INGENIERIA CIVIL,GRADO EN _
INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN INGENIERIA
EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES, GRADO EN
LENGUAJES Y PROFESOR/A {OLOGI/ '
FUNDAMENTOS DE . INGENIERIA MECANICA, GRADO EN RELACIONES
91704 | 10620008 |~ “\\FoRMATICA Presencial | eoothiS o ONEaaDe S ® | | TP %% ABORALES Y RECURSOS HUMANOS,MASTER EN | %4
GESTION PORTUARIA Y LOGISTICA MASTER
INTERUNIVERSITARIO EN LOGISTICA Y GESTION
DE OPERACIONES
GRADO EN INGENIERIA CIVIL GRADO EN _
ESTADISTICA E PROFESOR INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN INGENIERIA
91729 | 10620003 |  ESTADISTICA Presencial | INVESTIGACION RIESR I N | ] 0 TP | 100 | ENTECNOLOGIAS INDUSTRIALES GRADOEN | 26
OPERATIVA INGENIERIA MECANICA, GRADO EN RELACIONES
LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
. PROFESORIA NGENIERIA ELECTRICA GRADO EN NGENIERIA
92085 | 10620005 FiSICA | Presencial | FISICA APLICADA AUDAIE | s | 5 o | - || ™ | N ENOGsis NoUSTRALES GRADO EN - | T
INGENIERIA MECANICA
. PROFESORIA INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN NGENERIA
92085 | 10620006 FiSICA I Presencial | FISICA APLICADA AUDAIE | s | 5 o | - || 2 | N ENOGsiS NoUSTRALES GRADO EN - | T
INGENIERIA MECANICA
OROFESORA GRADO EN INGENIERIA CIVIL,GRADO EN _
. | maTEMATICA INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN INGENIERIA
136512 | 10620002 |  CALCULO Presoncial | MATEMATC JMUARDE | s | 2o |2 |- TR e | e oo NDUSTRALES GRADOEN | 1072
INGENIERIA MECANICA
, OROFESORA GRADO EN INGENIERIA CIVIL,GRADO EN _
ALGEBRA Y | maTEMATICA INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN INGENIERIA
136512 1 10620001 | GEomETRiA Presencial |~ ApLicADA A=t A B 2| = | ™| * | ENTECNOLOGIAS INDUSTRIALES GRADOEN | 10792
INGENIERIA MECANICA
GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN
INGENIERIA ELECTRICA GRADO EN INGENIERIA
INGENIERIA DE INGENIERIA DE PROFESORIA T NGENIERIAEN TECNOLOGIAS
105426 | 10620019 . Presencial | LOS PROCESOS SUSTTUTOA | § | 2 o | - || 8 , 146
FABRICACION LO5 FROCESOS pedliiic INDUSTRIALES GRADO EN INGENIERIA
MECANICA GRADO EN INGENIERIA
MECANICA MASTER EN INGENIERIA DE
FABRICACION
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94149

10620017

TEORIA DE
MAQUINAS Y
MECANISMOS

Presencial

INGENIERIA
MECANICA

PROFESOR
TITULAR ESCUELA | N 28 0 - TP
UNIV.

GRADO EN ARQUITECTURA NAVAL E INGENIERIA
MARITIMA,GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO DEL
PRODUCTO,GRADO EN INGENIERIA EN
TECNOLOGIAS INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA,GRADO EN
MARINA,MASTER EN INGENIERIA
INDUSTRIAL,MASTER EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

120.4

147292

10620009

ORGANIZACION Y
GESTION DE
EMPRESAS

Presencial

ORGANIZACION
DE EMPRESAS

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A S 2 0 - TP
INTERINO/A

28

GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS,GRADO EN FINANZAS Y
CONTABILIDAD,GRADO EN INGENIERIA
CIVIL,GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA,GRADO
EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN RELACIONES LABORALES Y
RECURSOS HUMANOS,MASTER EN CREACION DE
EMPRESAS, NUEVOS NEGOCIOS Y PROYECTOS
INNOVADORES

178

94990

10620039

INSTALACIONES
TERMICAS
INDUSTRIALES

Presencial

MAQUINAS Y
MOTORES
TERMICOS

PROFESOR
ASOCIADO

44

GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA ELECTRICA,GRADO EN INGENIERIA
EN DISENO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DEL
PRODUCTO,GRADO EN INGENIERIA EN
TECNOLOGIAS INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN INGENIERIA
MECANICA,MASTER EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

145.76

95145

10620013

CIENCIA E
INGENIERIA DE LOS
MATERIALES

Presencial

CIENCIA DE LOS
MATERIALES E
INGENIERIA
METALURGICA

PROFESOR/A
TITULAR DE S 9 0 - TP
UNIVERSIDAD

26

GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN INGENIERIA
MECANICA,GRADO EN INGENIERIA
QUIMICA,MASTER EN INGENIERIA INDUSTRIAL

63.44
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UNIVERSIDAD DE CADIZ

ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA

%N ” % %Aprobados

. b e (] o Compensacié : : - %Si

A8|gnatura Presentado  Suspenso  Aprobado Pn %Nostable %Sobreessallent %sl\ll::)r:‘c;)urla %Incoen;patlbl N"t
S S ota

ALGEBRA Y

GEOMETRIA 60 17 19 0 4 0 0 0 0

AMPLIACION DE

ELECTROTECNIA 18 ° 45 0 2 0 0 0 0

AMPLIACION DE

MATEMATICAS 50 12 26 0 12 0 0 0 0

APLICACIONES

MICRO- 0 0 25 0 50 13 13 0 0

ROBOTICAS

AUTOMATICA 15 5 45 0 35 0 0 0 0

AUTOMATIZACION

INDUSTRIAL 9 14 73 0 5 0 0 0 0

CALCULO 41 31 27 0 2 0 0 0 0

CIENCIAE

INGENIERIA DE 77 9 13 0 1 0 0 0 0

LOS MATERIALES

DIBUJO

INDUSTRIAL 24 26 32 0 18 0 0 0 0

DISENO _

ELECTRONICO 0 0 0 0 100 0 0 0 0

CONFIGURABLE

DISENO Y

DESARROLLO DE

PROTOTIPOS 0 0 0 0 100 0 0 0 0

ELECTRONICOS

ELASTICIDAD Y

RESISTENCIA DE 44 22 33 0 0 0 0 0 0

MATERIALES |

ELECTRONICA 57 10 27 0 7 0 0 0 0

ELECTRONICA

ANALOGICA 67 6 17 0 8 3 0 0 0

ELECTRONICA DE

POTENCIA 42 26 21 0 11 0 0 0 0

ELECTRONICA

DIGITAL 13 25 31 0 31 0 0 0 0

ELECTROTECNIA 35 26 35 0 3 0 0 0 0

ESTADISTICA 58 25 17 0 0 0 0 0 0

EXPRESION

GRAFICAY 57 20 20 0 3 0 0 0 0

DISENO ASISTIDO

FISICA | 74 11 11 0 5 0 0 0 0

FISICA Il 61 23 11 0 5 0 2 0 0

FORMACION

ADAPTABLE 20 0 20 0 60 0 0 0 0

ERASMUS |

FORMACION

ADAPTABLE 25 0 25 0 50 0 0 0 0

ERASMUS I

FORMACION

ADAPTABLE 25 0 25 0 50 0 0 0 0

ERASMUS Il

FORMACION

ADAPTABLE 0 0 33 0 67 0 0 0 0

ERASMUS IV

FORMACION

ADAPTABLE 0 0 0 0 100 0 0 0 0

ERASMUS V

FORMACION

ADAPTABLE 100 0 0 0 0 0 0 0 0

ERASMUS VI
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%N . 0 %Aprobados .
% No % % Compensacié o, Notable | %Sobresalient | %Matricula | %Incompatibl A,nS|

As|gnatu ra Presesntado Suspsenso Aprosbado n s ~ T - Nota

FUNDAMENTOS
DE INFORMATICA

GESTION DE LA
CALIDAD 0 0 0 0 100 0 0 0 0
INDUSTRIAL

GESTION DE LA
PRODUCCION

INFORMATICA
INDUSTRIAL

INGENIERIA DE
FABRICACION

INGLES PARA
INGENIEROS

INSTALACIONES
INDUSTRIALES

INSTRUME[\ITACIO
N ELECTRONICA

MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL

MECANICA DE
FLUIDOS

MODELOS
MATEMATICOS Y
ESTADISTICOS EN
INGENIERIA
OFICINA TECNICA,
LEGISLACION Y
NORMALIZACION 0 0 100 0 0 0 0 0 0
EN INGENIERIA
INDUSTRIAL
ORGANIZACION Y
GESTION DE 57 21 18 0 4 0 0 0 0
EMPRESAS
PREVENCION
INDUSTRIAL DE 0 0 67 0 33 0 0 0 0
RIESGOS

PROYECTOS DE
INGENIERIA

40 1" 38 0 1" 0 0 0 0

34 13 28 0 25 0 0 0 0

38 32 30 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 100 0 0 0 0

60 18 10 0 10 0 3 0 0

51 23 22 0 3 2 0 0 0

0 0 0 0 0 100 0 0 0

24 12 53 0 12 0 0 0 0

QUIMICA 54 17 27 0 2 0 0 0 0

REGULACION
AUTOMATICA

SISTEMAS
AUTOMATICOS EN
EDIFICIOS
INTELIGENTES
TECNICAS
AVANZADAS DE
SIMULACION Y
CONTROL DE
PROCESOS
INDUSTRIALES
TECNOLOGIA
AMBIENTAL
TEORIA DE

MAQUINAS Y 69 4 24 0 4 0 0 0 0
MECANISMOS

32 4 29 0 29 7 0 0 0

34 3 14 0 41 3 3 0 0

TERMOTECNIA 63 17 18 1 1 0 0 0 0

TOPOGRAFIA 0 0 0 0 100 0 0 0 0

TRABAJO FIN DE

GRADO 43 2 6 0 17 10 3 19 0

Totales Plan:
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ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA DE ALGECIRAS

%

. % No % % % Aprobados % o . . % %Sin
Asignatura 0 YoSobresalientes | Matriculas n
Presentados | Suspensos Aprobados Compensacion Notables Honor Incompatibles Nota
ALGEBRA Y
GEOMETRIA 57 7 29 0 7 0 0 0 0
AMPLIACION DE
ELECTROTECNIA 0 0 " 0 8 " 0 0 0
AMPLIACION DE
MATEMATICAS 47 7 40 0 7 0 0 0 0
AUTOMATICA 20 0 20 0 60 0 0 0 0
AUTOMATIZACION
INDUSTRIAL 0 0 100 0 0 0 0 0 0
CALCULO 79 0 16 0 5 0 0 0 0
CIENCIA E INGENIERIA
DE LOS MATERIALES 38 0 38 0 25 0 0 0 0
COMUNICACIONES
ELECTRONICAS Y 0 0 0 0 83 17 0 0 0
PROCESADO DE DATOS
DIBUJO INDUSTRIAL 0 0 25 0 75 0 0 0 0
ELASTICIDAD Y
RESISTENCIA DE 43 0 14 0 43 0 0 0 0
MATERIALES |
ELECTRONICA 20 20 20 0 20 20 0 0 0
ELECTRONICA
ANALOGICA 14 14 64 0 7 0 0 0 0
ELECTRONICA DE
POTENCIA 32 5 50 0 14 0 0 0 0
ELECTRONICA DIGITAL 0 17 50 0 33 0 0 0 0
ELECTRONICAE
INSTRUMENTACION EN
ENERGIAS 0 0 0 0 0 100 0 0 0
RENOVABLES
ELECTROTECNIA 22 0 67 0 11 0 0 0 0
ESTADISTICA 64 14 21 0 0 0 0 0 0
EXPRESION GRAFICA Y
DISENO ASISTIDO 4 21 7 0 0 0 0 0 0
FiSICA | 30 30 30 0 10 0 0 0 0
FiSICA Il 50 20 10 0 20 0 0 0 0
FUNDAMENTOS DE
INFORMATICA 63 13 25 0 0 0 0 0 0
GESTION DE LA
PRODUCCION 29 0 57 0 14 0 0 0 0
INFORMATICA
INDUSTRIAL 0 0 33 0 67 0 0 0 0
INGENIERIA DE
FABRICACION 50 25 0 0 25 0 0 0 0
INGENIERIA DE
PROCESOS QUIMICOS 0 0 13 0 63 25 0 0 0
INSTALACIONES
ELECTRICAS 0 0 36 0 64 0 0 0 0
INDUSTRIALES
INSTALACIONES
TERMICAS 0 0 20 0 80 0 0 0 0
INDUSTRIALES
INSTRUMENTACION
ELECTRONICA 0 0 57 0 43 0 0 0 0
MECANICA DE FLUIDOS 56 34 3 6 0 0 0 0 0
MECANICA DE
MAQUINAS 0 0 0 0 0 100 0 0 0
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ORGANIZACION Y

GESTION DE 30 20 40 0 10 0 0 0 0
EMPRESAS

PREVENCION

INDUSTRIAL DE 0 0 0 0 67 17 17 0 0
RIESGOS

PROYECTOS DE

R Tr 0 0 17 0 75 8 0 0 0
QUIMICA 44 11 44 0 0 0 0 0 0
REGULACION

s on 13 0 0 0 88 0 0 0 0
SISTEMAS DE

CONTROL AVANZADO 0 0 0 0 45 55 0 0 0
SISTEMAS DE

CONTROL INTELIGENTE 33 0 0 0 33 33 0 0 0
TECNOLOGIA

FEchoLos 25 0 50 0 0 0 25 0 0
TEORIA DE MAQUINAS

TR i 2 18 47 12 0 0 0 0 0
TERMOTECNIA 63 13 6 13 6 0 0 0 0
TRABAJO FIN DE

Jigen 17 0 11 0 17 17 0 22 17

Totales Plan:
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