Y/ Universidad - - SGC DE LOS TITULOS DE
S/ UCA de Cadiz P14 - Procedlmlento para el segulmlento, GRADO Y MASTER DE LA
evaluacion y mejora del titulo.

UNIVERSIDAD DE CADIZ

| 1X) PLAN DE MEJORA H

Escuela Superior de Ingenieria

Responsable/s

: .. : Mes/afio Mes/afo
Propuesta de mejora Prioridad Acciones a desarrollar del Centro - .
(indicar cargo de la/s
persona/s)
Accion:
- 2016/17: PM-ESL.II.1. Convocar elecciones a la CGC. 1 Convocar eIeccmn_es ? la CGC Director del Centro 01/17 03/17
Recursos necesarios:
'F?ggl(i)zr;r unas Jornadas Informativas para el alumnado Subdireccion de
- 2016/17: PM-ESLIIL.1. Mejora en la formacién de los estudiantes P Orientacion
- ) o 2 sobre el TFG . 04/18 06/18
sobre el TFG (procedimiento, asignacion, estructura, etc...). . Académicay
Recursos necesarios:
' Alumnado
Accion:
e  Difundir las convocatorias de los proyectos de
innovacion y mejora docente.
- 2016/17: PM-ESL.IV.1. Potenciar la participacion en Proyectos de 3 e  Potenciar los proyectos de innovacion y mejora Coordinador del 05/18 10/18
innovacién y mejora docente. docente transversales en las reuniones de Titulo
coordinacion.
Recursos necesarios:
Accion: Subdireccion de
-2016/17: PM-ESI.V.1. Mejorar la difusion de programas y Mejorar la difusion de programas y actividades de . -
. R . . ) L . . Orientacion
actividades, en todas las etapas (pre-universitaria, universitaria y 4 orientacion, como campus virtual y redes sociales. Académica 04/18 09/18
profesional). Recursos necesarios: y
' Alumnado
Accion:
) . . Creacion de un grupo de trabajo con representacion de
;ﬁgllig :7}5%'6222\5/;3rlﬁggizcézne?;i rl]og rupo de trabajo para 5 todos los cursos para analizar propuestas de mejora. Director del Centro 04/18 09/18
prop ) ) Recursos necesarios:
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Y/ Universidad - - SGC DE LOS TITULOS DE
=74 UCA de Cadiz P14 - Procedlpjlento para el segulmlento, GRADO Y MASTER DE LA
evaluacion y mejora del titulo.

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Responsable/s

. _— : Mes/afio Mes/afio
Propuesta de mejora Prioridad Acciones a desarrollar del Centro - .
(indicar cargo de la/s
persona/s)
Accion: Coordinacion de
- 2016/17: PM-ESL.V1.4.1. Fomentar la realizacion de movilidad por 7 Realizar Jornadas _|nf9rmat|vas sobre movilidad. Investigacion y 12/17 06/18
parte del alumnado. Recursos necesarios: l
' Movilidad
Accion:
) . . . Realizar reuniones con los representantes de los .
- 201§/17:PM-ESI.V.6.1. Mejorar la informacion sobre la 8 estudiantes. Coordlpador del 03/18 09/18
coordinacion de profesores. . Titulo
Recursos necesarios:

Escuela Politécnica Superior

Responsable/s
del Centro Mes/afio

Propuesta de mejora Prioridad Acciones a desarrollar o . Mes/afio fin
(indicar cargo de la/s inicio

persona/s)

Accion: Contactar con la UCE sobre la posibilidad de que
realicen una encuesta de satisfaccion al PAS del centro, y en su
MEDIA defecto realizar la encuesta. Secretario del Centro Marzo 2018 Junio 2018
Recursos necesarios:

Accion: Proponer y desarrollar un Plan de Comunicacion en la

PM.II.1. Mejorar el grado de conocimiento y la participacion de los Escuela para la difusion. Coordinador de

. . . S ALTA . L Marzo 2018 Mayo 2018
grupos de interés en el SGC, asi como la comunicacion interna. Recursos necesarios: Comunicacion

Accion: Reunién con el Director de Comunicacién de la
Universidad de Cadiz para pedir asesoramiento en esta
MEDIA cuestion e implicarles. Director del Centro Marzo 2018 Marzo 2018
Recursos necesarios:
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Y/ Universidad - - SGC DE LOS TITULOS DE
=74 UCA de Cadiz P14 - Procedlmlento para el segulmlento, GRADO Y MASTER DE LA
evaluacion y mejora del titulo.

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Responsable/s

. o . del Centro Mes/afio . L
Propuesta de mejora Prioridad Acciones a desarrollar Mes/afio fin

(indicar cargo de la/s inicio
persona/s)

ién: Realizacién reunion rdinacién vertical.
Accion: Realizacién de reuniones de coordinacion vertical Febrero 2018 Febrero 2018
Toma de actas.

ALTA R - Coordinador de Titulo Septiembre Septiembre
ecursos necesarios: 2018 2018

Accion: Reunir una vez al afio a todo el profesorado para
explicar de forma resumida la memoria del titulo, donde el
coordinador informe sobre el funcionamiento de las
comisiones relacionadas con el mismo (Garantia de Calidad, . : Febrero 2018 Febrero 2018
) -, L Coordinador de Titulo . )
Proyectos...), las fases de implantacion y acreditacion, Junio 2018 Junio 2018
transmita aspectos generales de coordinacion, etc.
PM.II.2. Realizar reuniones de coordinacion verticales y horizontales Recursos necesarios:
sobre el proceso de evaluacion de las encuestas y su importancia para
el andlisis de los indicadores del titulo. Accion: Crear equipos docentes entre asignaturas afines para
trabajar conjuntamente la coordinacion de estas asignaturas
de manera que la formacién recibida por el alumnado tenga
ALTA un hilo conductor, evitdndose la repeticiéon de contenidos y Coordinador de Titulo Abril 2018 Junio 2018
favoreciendo la interrelacion.
Recursos necesarios:

ALTA

Accion: Verificar que las guias docentes de las asignaturas
estan de acuerdo a lo planificado.

MEDIA . Coordinador de Titulo Abril 2018 Junio 2018
Recursos necesarios:
?gﬂzndeziﬂzacmn de reuniones de coordinacion vertical Febrero 2018 Febrero 2018
ALTA ' Coordinador de Titulo Septiembre Septiembre

Recursos necesarios: 2018 2018

Accion: Reunir una vez al afio a todo el profesorado para
explicar de forma resumida la memoria del titulo, donde el
coordinador informe sobre el funcionamiento de las
ALTA comisiones relacionadas con el mismo (Garantia de Calidad, Coordinador de Titulo
Proyectos...), las fases de implantacion y acreditacion,
transmita aspectos generales de coordinacion, etc.

Recursos necesarios:

PM.II1.1. Establecer mecanismos de coordinacion vertical y horizontal

efectivos entre asignaturas y profesores del titulo.

Febrero 2018 Febrero 2018
Junio 2018 Junio 2018
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Y/ Universidad - - SGC DE LOS TITULOS DE
=74 UCA de Cadiz P14 - Procedlmlento para el segulmlento, GRADO Y MASTER DE LA
evaluacion y mejora del titulo.

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Responsable/s

. o . del Centro Mes/afio . L
Propuesta de mejora Prioridad Acciones a desarrollar Mes/afio fin

(indicar cargo de la/s inicio
persona/s)

Accion: Crear equipos docentes entre asignaturas afines para
trabajar conjuntamente la coordinacion de estas asignaturas
de manera que la formacién recibida por el alumnado tenga
ALTA un hilo conductor, evitdndose la repeticion de contenidos y Coordinador de Titulo Abril 2018 Junio 2018
favoreciendo la interrelacion.
Recursos necesarios:

Accion: Verificar que las guias docentes de las asignaturas
estan de acuerdo a lo planificado.

MEDIA .
Recursos necesarios:

Coordinador de Titulo Abril 2018 Junio 2018

Accion: Informar al profesorado del titulo sobre el programa
DOCENTIA, analizan n detalle los aspectos que son objeto .
0OC| analizando en det; p q j Subdirector de

BAJA de evaluacidn, y fomentar el interés por solicitar la evaluacion. e Junio 2018 Junio 2018
- Planificacion y Posgrado
Recursos necesarios:

Accion: Proponer cursos de formacion del profesorado y
personal de apoyo en competencias transversales. Subdirector de
Recursos necesarios: Planificacion y Posgrado

PM.IV.1. Potenciar la formacion y el desarrollo profesional del

Profesorado y del Personal de Apoyo. ALTA Marzo 2018 Julio 2018

Accion: Fomentary proponer entre el profesorado del titulo la
solicitud de Proyectos asociados a las convocatorias de la .
Subdirector de

MEDIA Unidad de Innovacion Docente. e Junio 2018 Junio 2018
. Planificacion y Posgrado
Recursos necesarios:

Accion: Solicitar informacion al rectorado sobre personal con

MEDIA adscripcion al cen_tro .S.ubd.n:ecto de Abril 2018 Abril 2018
Recursos necesarios: Planificacion y Posgrado
PM.IV.2. Realizar un andlisis de la situacion de la plantilla y proponer
mejoras a los 6rganos competentes. Accion: Consultar a los Departamentos sobre sus planes de
ion los recur humanos. Andlisis conjunto de la Subdirector de . .
MEDIA gestion de fos recursos hu ) i Junio2018 | Junio 2018
situacion. Planificacion y Posgrado

Recursos necesarios:
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Universidad
de Cadiz

Y UCA

Propuesta de mejora

P14 - Procedimiento para el seguimiento,
evaluacion y mejora del titulo.

Prioridad

SGC DE LOS TITULOS DE

Acciones a desarrollar

GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Responsable/s
del Centro
(indicar cargo de la/s
persona/s)

Mes/afio
inicio

Mes/afio fin

Accion: Analizar la situacién de los recursos humanos en el
centro. Visualizar escenario en 5, 10y 15 afios.

Subdirector de

MEDIA ' e Julio 2018 Julio 2018
Recursos necesarios: Planificacion y Posgrado
Accion: Analizar la situacién de los recursos humanos en el .
centro. Visualizar escenario en 5, 10y 15 afios Subdirector de
PM.V.1. Mejorar el equipamiento de laboratorios y talleres. ALTA ] . 0y ' Ordenacion Académicay Julio 2018 Julio 2018
Recursos necesarios:
Recursos
Accion: Analizar la situacién de los recursos humanos en el .
- . = Subdirector de
. ) centro. Visualizar escenario en 5, 10y 15 afios. - L Febrero 2018 Febrero 2018
PM.V.2. Potenciar el uso del campus virtual. MEDIA . Ordenacion Académicay . .
Recursos necesarios: Junio 2018 Junio 2018
Recursos
. . . L Accion: Desarrollar un Programa de colaboracién con los .
PM.VI.1.1. Foment t rientacion pre-universitaria en . o ) Coordinadora de
omento de actividades de orientacion pre-universitaria e ALTA Institutos de Ensefianza Secundaria. . ) -, Octubre 2018 | Octubre 2018
el centro. . Informacion y Orientacion
Recursos necesarios:
Accion: Proponer el uso de metodologias docentes que han
PM.VI.2.1. Realizar un imient nalisi | ignatur n mostr, r efi n otr ntr niversidades. . . .
ga!za u 1segw- |§ o.y andlisis de las asignaturas co ALTA ostrado ser e |c§cese otros centros/universi coordinador de Titulo Julio 2018 Octubre 2018
tasas de rendimiento mas bajo (inferior al 25%). Recursos necesarios:
Accion: Modificar el nimero de plazas de acceso en las
PM.VI.2.2. Adecuar el nimero de plazas de acceso a primer curso de los memorias de los Titulos de la rama industrial. )
Lo ) Lo Subdirector de
Grados en Ingenieria de la rama Industrial con atribuciones ALTA e Enero 2018 Mayo 2018
. . Planificacion y Posgrado
profesionales. Recursos necesarios:
Accion: Revision de la Memoria. .
- . . . Subdirector de
PM.VI.3.1. Ofertar précticas curriculares optativas. ALTA Recursos necesarios: T Febrero 2018 Febrero 2018
Planificacion y Posgrado
. i - Accion: Revision de los acuerdos. Coordinador de
PM.VIL.4.1. Continuar con el analisis y adecuacion de los acuerdos . . . .
. MEDIA Recursos necesarios: Relaciones En continuo En continuo
bilaterales a la demanda real del centro. .
Internacionales
PM.VI.4.2. Desarrollo de cursos de inglés para profesores con el objeto Accion: Organizar cursos de inglés para profesores. Coordinador de
de implantar docencia en inglés de diversas asignaturas (Actuaciones BAJA Recursos necesarios: Relaciones En continuo En continuo
Avaladas: Unidad de Innovacion Docente de la Universidad). Internacionales
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Universidad
de Cadiz

Y UCA

Propuesta de mejora

P14 - Procedimiento para el seguimiento,
evaluacion y mejora del titulo.

Prioridad

SGC DE LOS TITULOS DE

Acciones a desarrollar

GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Responsable/s
del Centro

(indicar cargo de la/s

persona/s)

Mes/afio
inicio

Mes/afio fin

Accion: Solicitar anualmente ayudas a la Oficina de Relaciones .
- . . Coordinador de
PM.VI.4.3. Favorecer la movilidad de profesores salientes a Internacionales. . . .
. . . L . BAJA . Relaciones En continuo En continuo
universidades socias y de visitantes extranjeros a nuestro centro. Recursos necesarios: )
Internacionales
Accion: Potenciar la Bolsa de Empleo de la EPS de Algeciras y
racticas en empresa .
gecursos neceszrios Coordinador de
PM.VI1.5.1. Realizar una bolsa de empleo con egresados del titulo. BAJA ) ) Relaciones con las Julio 2018 Octubre 2018
https://www.facebook.com/epsalgeciras/
; B empresas
https://www.linkedin.com/company/escuela-
polit%C3%A9cnica-superior-de-algeciras
Accion: Proponer y desarrollar acciones para la difusion del
\VI.6.1. Fomentar | mplimentacién | n . . . .
PM.VI 6 omentar la cumplimentacion de las encuestas de MEDIA SGC . Secretario del SGC En continuo En continuo
valoracion por parte del profesorado y del alumnado. Recursos necesarios:
Accion:  Identificar elementos de  motivacion y
PM.VI.6.2. Reconocer el buen hacer de las personas que soportan reconocimiento.
PM.V1.6.2. Reconoce . s P que sop MEDIA _ _ Octubre 2018 | Octubre 2018
indicadores positivos en los registros del titulo en el SGC-UCA. Recursos necesarios: Director del Centro
Accion: Informar en las jornadas de acogida, PAT y reuniones
PM.V7.1. Realizar informacion sobre el uso del Buzon de Atencion al con PDly PAS. . . Febrero 2018 Febrero 2018
. MEDIA y . Coordinador del Titulo . .
Usuario. Recursos necesarios: Junio 2018 Junio 2018
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Y/ Universidad - - SGC DE LOS TITULOS DE
=74 UCA de Cadiz P14 - Procedlmlento para el segulmlento, GRADO Y MASTER DE LA
evaluacion y mejora del titulo.

UNIVERSIDAD DE CADIZ

| X)SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS PLANES DE MEJORA PREVIOS. H

Escuela Superior de Ingenieria

Autoinforme Grado de
seguimiento/ I
i Mes/ar cumplimie 1 5acto observado en el titulo.
— _ :
veneacion/ Propuesta de mejora Acciones desarrolladas it ntodela | caysa efecto de la propuesta de
modificacion O detl accion mejora
curso XX/XX (O-_’]_OO%)
Accion: Subida de los indicadores sobre IPT.
Autoinforme | PM-ESLLL. Meiorar la Informacién Pablica del Titulo Mejorar la Informacidn disponible en la Actualizacion de la informacion publicada
-~ o1 VIE) . ' pagina web del titulo en la web del centro/titulo. (Pasa de 2.93 a
seguimiento | atendiendo a las recomendaciones del Informe de 06/17 100% 3.11)
Curso 15-16 Seguimiento DEVA 14-15 Recursos necesarios: -- Utilidad de la informacion publicada en la
web del centro/titulo. (Pasa de 2.95 a 3.09)
Accion:
1. Dar informacion sobre la CGC en las
distintas Jornadas de Informacion al . S . .
. La informacion publica es satisfactoria para
Autoinforme . . o . alumnado
o PM-GIMLII.1. Mejorar la informacion de las actividades o el alumnado.
seguimiento 2. Colgar documentacion sobre las 09/17 100% . . L .
desarrolladas por la CGC het . Utilidad de la informacion publicada en la
Curso 15-16 actividades mas frecuentes .
L . web del centro/titulo. (Pasa de 2.95 a 3.09)
3. Publicitar los acuerdos mas importantes
Recursos necesarios: --
Accion:
Realizar acciones informativas y
Autoinforme . L recordatorios para hacer llegar la
seguimiento PM.GIM.II.2: Fomentar la participacion de profesores y informacion al profesorado, informandoles 09/17 100% Aumenta un 115% el nimero de respuestas.
alumnos en las encuestas. . .
Curso 15-16 de la importancia de las encuestas.
Recursos necesarios: --
?emﬁilrr:i(;:]?s PM-ESI. 111.1: Promover la solicitud de evaluacion de Accion: 09/17 100% Se ha mejorado la informacion sobre
Cu%so 15-16 DOCENTIA entre el profesorado de los cuerpos DOCENTIA. Aumento en las solicitudes.
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Autoinforme
seguimiento/
informe
verificacion/
Informe
modificacion

curso XX/XX

Universidad
@ UCA de Cadiz P14 - Procedimiento para el seguimiento,

Propuesta de mejora

docentes, dando difusion a la informacion en fecha y
plazos.

SGC DE LOS TITULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA

evaluacion y mejora del titulo. UNIVERSIDAD DE CADIZ

Grado de

cumplimie
Mes/aii  nto de la
o de fin accion

Impacto observado en el titulo.
Causa efecto de la propuesta de
mejora

Acciones desarrolladas

(0-100%)

Organizar unas jornadas informativas para el
PDI sobre la importancia y la necesidad del
programa DOCENTIA

Recursos necesarios:--

Autoinforme
seguimiento
Curso 15-16

PM-ESLIII.2. Articular actuaciones dentro del Il Plan
Estratégico de la Universidad de Cadiz
(http://peuca.uca.es/), Linea de Accién 6.1 Alcanzar
una plantilla de PDI estable y equilibrada en areas,
unidades y campus, como Solicitar a Vicerrectorado de
Profesorado que promocionen y aumenten el
porcentaje de profesores de los cuerpos docentes.

Accion:
Solicitar a Vicerrectorado de Profesorado que
promacionen y aumenten el porcentaje de

profesores de los cuerpos docentes 09/17 100% Aumento —en las contrataciones  de

Profesores Ayudantes Doctores.

Recursos necesarios:--

Accion:
Autoinforme Reiterar ante los organismos competentes la
. PM-ESL.IV.1. Continuar solicitando una mejora del necesidad de Personal Técnico de Se espera la contratacion de nuevo PAS
seguimiento . . . 09/17 100% e
Personal Técnico de Laboratorio Laboratorio. Técnico para la ESI.
Curso 15-16
Recursos necesarios:--
PM-ESL.IV.2. En el espiritu de mejora continua del Accion:
. equipamiento, con intencion de mantener el alto valor | Solicitar a la Universidad la incorporacion de
Autoinforme . L . . . L
- de los indicadores, desde el centro se solicitard a la recursos innovadores. Se ha conseguido financiacion para la
seguimiento L . o . 09/17 100% N - .
Ccurso 15-16 Universidad la incorporacion de recursos innovadores adquisicion de equipamiento avanzado.
para intentar seguir estando en la vanguardia Recursos necesarios:--
tecnoldgica.
Accion:
Autoinforme Incluir recursos especializados orientados ala
o PM-ESI.V1.1. Fomentar la participacion de la mujeren | mujer en plataformas virtuales asi como en Se ha fomentado la participacion de la
seguimiento L A . . . 09/17 100% .
curso 15-16 las actividades pre-universitarias jornadas de orientacion mujer.

Recursos necesarios:--
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Autoinforme
seguimiento/
informe
verificacion/
Informe
modificacion

curso XX/XX

Universidad
de Cadiz

Y UCA

Propuesta de mejora

P14 - Procedimiento para el seguimiento,

evaluacion y mejora del titulo.

Acciones desarrolladas

Mes/an

o de fi

SGC DE LOS TITULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Grado de
cumplimie
nto de la

n accion

(0-100%)

Impacto observado en el titulo.
Causa efecto de la propuesta de
mejora

Accion:
Auto_mf_orme PM-ESI.V2.1. Crear un espacio colaborativo con idea de ?rear un espacio .(,:OLABORA del titulo e Se ha incluido informacién del titulo en la
seguimiento . o incluir documentacion 06/17 100%
curso 15-16 mejorar la coordinacion entre el profesorado. plataforma.
Recursos necesarios:--
PM-ESI.V2.2. Crear un Grupo de Trabajo para analizar Accion:
Autoinforme el tl'tulo. es-. écialmen te Iaspasi naturaé an tasas de Crear un grupo de trabajo, formado por todos Se ha constituido un grupo de trabajo y se
seguimiento U0, especiaimer signatt : oo los grupos de interés del titulo. 06/17 100% han analizado el titulo con intencién de
rendimiento mas bajas con intencion de identificar .
Curso 15-16 . mejorar.
problemas y establecer un plan de mejora. .
Recursos necesarios:---
Accion: .

. . . Se pretende mejorar la oferta de dobles
Auto_l nf_orme - 2015/16: PM.V4.1. Realizar gestiones de acuerdos de !:lrmar af:uerdos de dobles titulos titulos. Esta accién no se da por cerrada ya
seguimiento . . ) internacionales. 09/17 50% . 8
curso 15-16 dobles titulos internacionales. que siempre es posible aumentar los

Recursos necesarios:--- acuerdos.
Accion: . . . .
Organizar jornadas informativas para el Se han realizado jornadas informativas y se

. - . han mejorado ligeramente los indicadores
Auto_mf_orme - 2015/16: PM.V4.2. Fomentar la realizacion de alumnado en d|st|nt0§ niveles. de movilidad. Si bien esta actuacion no se
seguimiento - 1. Alumnos de nuevo ingreso 09/17 50% . . .
Ccurso 15-16 movilidad por parte del alumnado. 5 Alumnos avanzados considera cerrada ya que se continuara

' incrementando la informacion.

Recursos necesarios:---

Accion:

Mejorar la Informacidn disponible en la
Autoinforme . . iy . pagina web del titulo y aumentar el Se ha modificado la pagina web incluyendo
seguimiento | | 2015/16: PM .V§.1: MeJorar_ la promocion del tituloy contenido de la plataforma ESltube con 06/17 100% més contenido. Se aprecian mejora en los

g la Informacion publica del mismo : L -

Curso 15-16 ' videos de promaocion. indicadores de IPT.

Recursos necesarios: ---
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Autoinforme
seguimiento/
informe
verificacion/
Informe
modificacion

curso XX/XX
Autoinforme

seguimiento
Curso 15-16

Universidad
de Cadiz

Y UCA

Propuesta de mejora

- 2015/16: PM.V7.1. Mejorar la informacion sobre el
uso del Buzdn de Atencion al Usuario.

P14 - Procedimiento para el seguimiento,

evaluacion y mejora del titulo.

Acciones desarrolladas

Accion:

Informar en las jornadas de acogida, PAT y

reuniones con PDI y PAS.
Evidencia (URL, archivo...): ---

SGC DE LOS TITULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Mes/af
o de fin

09/17

Grado de
cumplimie
nto de la
accion

Impacto observado en el titulo.
Causa efecto de la propuesta de
mejora

(0-100%)

Se han realizado reuniones con Delegacion
de Alumnos para informar sobre el uso del
Buzon de Atencion al Usuario.

100%

Escuela Politécnica Superior

Autoinforme Grado de
seg.Lufmlento/ cumplimiento
fntorme : . Mes/afio s Impacto observado en el titulo. Causa
verificacion/ Propuesta de mejora Acciones desarrolladas de fi de la accion pf del t2 de mei
Informe e fin (0-100%) efecto de la propuesta de mejora
modificacion
curso 15/16
Accion:
Autoinforme —  Proponer y desarrollar acciones para la
sequimiento PM.I.1. Solicitar que el titulo este ofertado en el Distrito difusion. En 100%
g Unico Andaluz (DUA), indicando el sistema de acceso. Evidencia (URL, archivo...): continuo
Curso 15-16 ) . .
http://gradosindustriales.uca.es/grado-
giti/informacion-del-titulo-en-web/
Accion: Por cada L .
_ Realizacién  de  reuniones  de item: — Impacto minimo de las reuniones de
S . — Alinicio ' coordinacion vertical.
coordinacion vertical. Toma de actas. .
. de cada 0 —  Impacto minimo de la plataforma.
—  Uso de una plataforma estable y fija de - 10% .
. . Lo . 7 S semestr — Impacto acusado debido a las
Autoinforme | PM.1.2. Establecer mecanismos de coordinacidn vertical comunicacion para la coordinacion. : .
- . . . . o e. 0 numerosas intervenciones por parte de
seguimiento | y horizontal efectivos entre asignaturas y profesoresdel | —  Reunir una vez al afio a todo el - 0% los brofesores
Curso 15-16 titulo. profesorado para explicar de forma P ) .
. : . - En 0 Impacto fuerte debido a que los
resumida la memoria del titulo, donde . - 100% ) . .
. . continu contenidos de las asignaturas estan
el coordinador informe sobre el . o
. . - o} cada vez mas clarificados, tal como se
funcionamiento de las comisiones - 100% .
. . . recogen en las fichas 1B.
relacionadas con el mismo (Garantia
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