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Recomendacion DEVA o punto débil

PLAN DE MEJORAS

Acciones de mejora a
desarrollar

Responsable

Fecha de inicio

Fecha de

finalizacion

Indicador de seguimiento

(en su caso)

Recomendacién 10:

Planificar una actualizacién vy
renovacion de la Web, mas visual y

Coordinador del Grado/

Se recomienda dar a la coordinacion horizontal

un soporte formal, mejorar su visibilidad y

coordinacién entre los profesores
responsables de asignaturas.

2016/17: PM.L.1. Mejorar la informacién | . . . 2021-11-01 2022-06-30 No procede
o , util para todos los usuarios. Revisar Director de la Escuela
publica del titulo. que toda la informacion vy
documentacion este actualizada.
Establecer una base de datos de las
Recomendacién 2: [Renov. Acreditacidn, rec. 2] | empresas donde nuestros
En el procedimiento P08 de evaluacidon de la | estudiantes realizan prdcticas
satisfaccion de los grupos de interés, se | externas. Y realizar un cuestionario Director de la Escuela 2021-09-01 2022-09-30 No procede
recomienda incluir indicadores de satisfaccién | para poder recoger la percepcién de
de los colectivos PAS y empleadores. las empresas sobre la formacion
universitaria
2017/18 PM.II.1. Proponer a la
Unidad de Calidad y Evaluacion de la
Recomendacion 20: 2017/18: UCA un modelo mas estable en el
PD.IL.1. La implantacién de las revisiones del | Sistema de Garantia de Calidad Director de centro 2018-10-01 2021-10-01 No procede
SGC ralentizan el proceso. (SGC) en el sentido de ubicacién de
los indicadores, asi como su
trazabilidad en cursos anteriores.
Recomendacidn 3: [Renov. Acreditacion, rec. 3] | Realizacidon de reuniones de Coordinador del Titulo 10/2021 09/2022 ISGC-PO4-10: Grado de

satisfaccion del alumnado con
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fomentar la participacién tanto de profesores la coordinacién docente.
como de alumnos.
Recomendacién 6: [Renov. Acreditacidn, rec.
de especial seguimiento .3] . o ISGC-P04-05: Tasa de
Se deben emprender acciones dentro del plan Continuar con la realizacion de raduacién
de mejora para incrementar la tasa de sesiones formativas especiales para Coordinador del Titulo 10/2021 03/2022 J
graduacién, promoviendo la realizacién del TFG | los alumnos sobre el Trabajo Fin de ,
. . . Numero de TFG aptos
en el tiempo previsto o mejorando otros Grado.
aspectos que a juicio de la Comision de Calidad
repercuten en el bajo valor de la misma.
., N 1. Realizar jornadas de orientacion
Recomendacién 9: [Renov. Acreditacion, rec. L ) o
. . dirigidas a alumnos de ensefianza
de especial seguimiento 4] .
- secundaria.
Se deben emprender acciones dentro del Plan . S
de Mejora para disminuir la tasa de abandono 2. Promocionar la participacion de .
i X ) ! alumnos en el programa de tutorias Subdirector de ISGC-P04-04: Tasa de
mejorando tanto la informacion sobre el Grado . . , 02/2022 10/2022
o e, entre iguales (Proyecto Estudiantes y Titulos abandono
en las campaiias de difusién, como el >
N Compaiiero).
acompafiamiento de los alumnos de nuevo . o
. . Lo 3. Promocionar la realizacion de
ingreso. Por ejemplo, consiguiendo una mayor .. . .
L . visitas a las instalaciones de la ESl en
participacion de los mismos en los cursos de o
. -, los centros de ensefianza
nivelacién. .
secundaria.
3 Desde. la Es.cluela se Crearon cursos | o dinador del Titulo/
Recomendacién 16: 2016-17: de nivelacion de refuerzo para
PM VI1.2.2. Redisefio de cursos de nivelacién materias de primer afio impartidas Subdirector de 2019-04-01 2019-09-30 No procede
para facilitar la asistencia del alumnado a las en el Grado. Se analizard si su ord 51 Académi
clases. implantacion es conveniente o se rdenacion Academica
pueden ofertar de manera on-line.
daclén 17: 2016-1 Subdirector de ISGC-P04-09: Porcentaje de
Recomendacion 17: 2016- 7 ., Realizar jornadas informativas sobre | Internacionalizaciéon e 03/2022 06/2022 alumnado que participa en
PM.VI.4.1. Fomentar la realizacién de movilidad L »
movilidad por parte del alumnado. . Investigacion programas de movilidad
R dacién 18: 2016.17 ISGC-P04-10: Grado de
ECOMEN ac.lon - == Realizar reuniones con los Coordinador del Titulo 02/2022 09/2022 satisfaccion del alumnado con
PM.VI.2. Mejorar la informacién sobre la representantes de los estudiantes L
coordinacion de profesores. P ’ la coordinacién docente.
Recomendacién 4: [Renov. Acreditacién, rec. | Fomentar la  cualificacion  del Vicerrectorado de
. — ! o, 03/2017 09/2019 No procede
de especial seguimiento 1] profesorado  para obtener la Investigacion
Se debe promover la mejora de la cualificacién | acreditacion a figuras contractuales
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del profesorado, en especial en los profesores
sin vinculacién permanente con la Universidad
y promover la realizacién del doctorado de los
profesores no doctores.

con vinculacion permanente.

Recomendacién 5: [Renov. Acreditacion, rec.

de especial seguimiento 2]

Solicitud a gerencia de la activacion
de las plazas en la RPT para dotar de

ISGC-P06-09 vy ISG-P06-10:
Grado de satisfaccion del

Se debe incrementar la disponibilidad de | " ) Director del Centro 2021-06-30 2023-12-31 alumnado y profesorado con
personal de mantenimiento de los laboratorios técnicos de laboratorio a la Escuela los recursos materiales e
docentes. Superior de Ingenieria i i
infraestructuras del titulo.
1. Mayor difusidn en la web de los
, o servicios que se prestan para la
Recomendacion 8: [Renov. Acreditacion, rec. 5] | ientacién académica y profesional
Se recomienda analizar resultados de para que estdn a su disposicion. Coordinador del Titulo/
satlsf,acc.lon respecto. a la orl.entauon Reur.nones con ?l alumnado para . 2021-06-30 2022-12-31 No procede
académica y profesional y realizar las | analizar este bajo grado de Subdirector de
correspondientes acciones de mejora, en | satisfaccion. Estudiantes y Titulos
consecuencia. 2. Puesta en marcha del Laboratorio
de Iniciativas Emprendedoras (ESI
LAB) para formarles en habilidades
creativas y profesionales.
1. Continuar realizando charlas en
centros de ensefianza media, asi
como potenciar las visitas guiadas a
huestro Centro. Coordinador del Titulo/
Recomendacién 15: 2. Mayor difusiéon en la web de los
2016/17: PM.V.1. Mejorar la difusion de | servicios que se prestan para la Subdirector de 2021-06-30 2022-12-31 No procede
programas y actividades, en todas las etapas | orientacién académica y profesional . !
. - . S . . . L, Estudiantes y Titulos
(pre-universitaria, universitaria y profesional). para que estén a su disposicion.
3. Puesta en marcha del Laboratorio
de Iniciativas Emprendedoras (ESI
LAB) para formarles en habilidades
creativas y profesionales.
Recomendacidn 23: o Porcentaje de asignaturas del
2017/18: PD.IV.2. Disminucion del porcentaje Solicitar al profesorado responsable Coordinador del Titulo 09/2021 09/2022 titulo con actividad dentro del

de asignaturas con actividad en el campus
virtual.

de asignaturas la activacion de las
mismas en el campus virtual.

Campus Virtual
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