CONVOCATORIA DE PLAZAS DE
ALUMNOS COLABORADORES

CURSO 2019-20
(Art. 5.4 del Reglamento Alumno Colaborador)

EL DEPARTAMENTO DE INGENIERIA EN AUTOMATICA,
ELECTRONICA, ARQUITECTURA Y REDES DE COMPUTADORES.

CONVOCA 27 PLAZAS DE ALUMNOS COLABORADORES PARA EL CURSO
ACADEMICO 2019/2020

RELACION DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO, CON SUS CARACTERISTICAS
ESPECIFICAS:

Namero de plaza: 1

Area de conocimiento: Ingenieria de Sistemas y Automaética
Profesor Tutor (a): Raul Sarrias Mena

éSolicita reconocimiento de créditos? (b) Si

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3) 3
Dedicacion Horaria (c) 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

Dependiendo del perfil del alumno, se prevé el desarrollo de una o varias de las siguientes
tareas:

— Colaboracién en la preparacion de material docente (teoria y problemas) en las
asignaturas de Automadtica, Regulacidn Automatica y/o Sistemas de Control Avanzado
del Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales y Grado en Ingenieria en Electrénica
Industrial de la Escuela Politécnica Superior de Algeciras.

— Colaboracion en la preparacion de practicas de laboratorio para las asignaturas de
Automatica, Regulacion Automatica y/o Sistemas de Control Avanzado del Grado en
Ingenieria en Tecnologias Industriales y Grado en Ingenieria en Electrénica Industrial de
la Escuela Politécnica Superior de Algeciras.

— Estudio e investigacion dentro de las lineas de trabajo del profesor tutor.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Prueba: Memoria de las actividades realizadas, formacién recibida y experiencia previa
en relaciéon con las asignaturas del area a lo largo de su curriculum académico, manejo
de herramientas informaticas y conocimientos de inglés.

Criterios de seleccion: Se considerard la calificacion de la prueba, se valoraran el
curriculum y el expediente del candidato, y se llevara a cabo una entrevista personal.



Valoracion:

— Calificacién de la prueba: 20%
—  Entrevista personal: 30%

—  Curriculum y expediente: 50%

Namero de plaza: 2Y3

Area de conocimiento: Ingenieria de Sistemas y Automatica

Profesor Tutor (a): Manuel Jesis Lopez Sanchez

éSolicita reconocimiento de créditos? (b)...... Si....

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)......... 2 créditos...........

Dedicacion Horaria (c) 200 horas anuales

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

1.

3,

Sintesis de una libreria de modelos matematicos de sistemas de control
(procesos industriales, robots manipuladores, sistemas navales vy
aeroespaciales) para usar como banco de pruebas en simulacién por
computador, y programacion en entorno Matlab/Simulink. Empleo de
modelos no lineales y aproximaciones de modelos linealizados.

Diseiio de controladores por diferentes técnicas: métodos analiticos y
métodos experimentales. Analisis de prestaciones y robustez de los disefios
realizados.

Preparacion de ejemplos, ejercicios y aspectos practicos de laboratorio

basados en los resultados de los disefios realizados tanto para la libreria de
modelos matematicos como para procesos reales disponibles en los laboratorios
E17 y C14 de la ESI.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

A.

REALIZACION DE UN TRABAJO (MINIMO DE 15 PAGINAS) Y PRESENTACION
MEDIANTE FORMATO TIPO POWER-POINT SOBRE UN EJEMPLO DE SISTEMA
DE CONTROL AUTOMATICO.

PRUEBA SOBRE CONOCIMIENTOS DE AUTOMATICA, MATLAB Y SIMULINK.

Namero de plaza: 4 Y5

Area de conocimiento: INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA

Profesor Tutor (a): Daniel Sanchez Morillo

éSolicita reconocimiento de créditos? (b) NO

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)

Dedicaciéon Horaria (c): A establecer con el tutor (mafanas)

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

Apoyo a la docencia

o Soporte a la preparacién de practicas y equipos de laboratorio



e Apoyo al desarrollo de pequefios instrumentos biomédicos y de aplicaciones software para
dispositivos moviles en el contexto de investigacion en ingenieria biomédica

Namero de plaza: 6
Area de conocimiento: INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA
Profesor Tutor (a): Daniel Sanchez Morillo
éSolicita reconocimiento de créditos? (b) NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)
Dedicacion Horaria (c): A establecer con el tutor (mafanas)
Resumen de las tareas a desarrollar (d):
e Apoyo a la docencia
o Soporte a la preparacion de practicas y equipos de laboratorio

e Desarrollo de APPS para dispositivos mdviles en el contexto de investigaciéon en ingenieria
biomédica

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

1-. CREDITOS SUPERADOS (25%)
2-. NOTA MEDIA EXPEDIENTE (50%)
3-. ENTREVISTA PERSONAL (25%):

Namero de plaza: 7

Area de conocimiento: Ingenieria de Sistemas y Automatica

Profesor Tutor (a): Eduardo Romero Bruzon

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? (b)...SI.......
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)......... C J——

Dedicacion Horaria (c) 200h

Resumen de las tareas a desarrollar (d):
e Apoyo en el laboratorio de Informatica Industrial
e Actividades relacionadas con la simulacién e implementacion de sistemas basados en
microcontrolador.
e Busqueda de bibliografia de interés
e  Edicién de documentos
e Visualizacién de Trabajos realizados en el laboratorio: De asignatura, de PFCy TFG.

e Apoyo en Investigacion

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA



PRUEBAS PROPUESTAS:

-ENTREVISTA

CRITERIOS DE SELECCION:

-CURRICULUM, EXPEDIENTE Y ENTREVISTA

REQUISITO:

TENER APROBADA LA ASIGNATURA DE INFORMATICA INDUSTRIAL
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:
-CURRICULUM 30%, EXPEDIENTE 30% Y ENTREVISTA 40%

Namero de plaza: 8

Area de conocimiento: Electrénica

Profesor Tutor (a): Juan José Gonzalez de la Rosa

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? (b)...Si.......
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)...... 3

Dedicacién Horaria (c) 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

El alumno debera realizar actividades en el Laboratorio de Instrumentacion relativas al
contenido de investigacion desarrollado por el Departamento y a la docencia desarrollada en
el area. El estudiante se entrenarda con el equipamiento de instrumentacion, sistemas de
adquisicion de datos y tratamiento de bases de datos. Se espera que el estudiante sea capaz
de plantear soluciones novedosas a los problemas cotidianos en el trabajo en el laboratorio,
asi como que esta experiencia le sirva para interesarse por la investigacion y encontrar
tematicas para trabajos en las asignaturas de la carrera relacionadas asi como para su
Proyecto Final de Carrera.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Se valorara positivamente la trayectoria del estudiante en las materias relacionadas con el
area. Se realizard una entrevista previa con los posibles candidatos, donde se evaluara su
interés y disposicion en el cumplimiento de las tareas asignadas, experiencia previa en
concursos cientificos u otra actividad afin. Finalmente el comité evaluador realizard un
baremo de los interesados.

Namero de plaza: 9

Area de conocimiento: Electrénica

Profesor Tutor: Pedro Manuel Martinez Jiménez
éSolicita reconocimiento de créditos?: Si

En caso afirmativo, indique cuantos: 3



Dedicaciéon Horaria: 200 horas
Resumen de las tareas a desarrollar:

- Apoyo en el desarrollo del proyecto "DIODEr ROOM: un escape room didactico para
la asignatura de Electronica”:

Bajo las premisas del aprendizaje recreativo, se va a desarrollar un proyecto docente
para la asignatura de Electrénica basado en el concepto de los juegos de “escape
room”. Las tareas a desarrollar por el alumno colaborador seran la de apoyar en la
creacion y desarrollo de las diferentes pruebas, que tendrdn su base en los
conocimientos adquiridos en la asignatura de Electrdnica.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

- Sera requisito imprescindible haber superado la asignatura de Electréonica de 2°
curso.

- Los criterios de seleccidn y la valoracion de los mismos sera:
0 créditos superados (20%)
o calificacion media en asignaturas propias del area de electrénica (30%)
0 entrevista personal (50%)

Namero de plaza: 10

Area de conocimiento: Electrénica.

Profesor Tutor (a): Diego Sales Lérida.

éSolicita reconocimiento de créditos? (b) Si.

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3): 3.

Dedicacién Horaria (c): 200 horas distribuidas uniformemente durante el curso académico.
Resumen de las tareas a desarrollar (d):

Disefio, desarrollo y configuracion de Sistemas de telemedicién a tiempo real.

Descripcion pormenorizada:

- Diseno de prototipos electrénicos mediante programa EAGLE, montaje de componentes
SMD mediante horno de soldado por refusidn infrarrojo, soldadura mediante estacion de
soldadura de aire caliente y soldador eléctrico, configuracion y programacion de
microcontroladores (IDE Arduino), aprendizaje en configuracion de transceptores GPRS,
IoT (Sigfox), GPS, NB-IoT, y LoRaWAN, testeo de prototipos, pruebas experimentales de
datos y autonomia energética, calibracion de sensores.

- Desarrollo de documentacion técnica: hoja de datos, memoria técnica, proyectos.

Funciones de apoyo a la docencia:

Colaboracién en creacion de contenido para la docencia.
Revisién de equipo de laboratorio.

Apoyo en practicas de laboratorio y en ensefianza de software especializado como EAGLE o
IDE de Arduino.



DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

La seleccion se realizara en base a los siguientes factores: créditos superados (20%),
calificacion media en asignaturas propias del area de electrénica (30%, cero en caso de
no haber aprobado ninguna), nota de expediente académico (25%) y entrevista personal
(25%).

Namero de plaza: 11, 12Y 13

Area de conocimiento: Tecnologia Electrénica
Profesor Tutor (a): Joaquin Moreno Marchal
&Solicita reconocimiento de créditos? si

En caso afirmativo, indique cuantos (de1a 3) 3
Dedicaciéon Horaria 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar:

Apoyo en las actividades del Laboratorio de Electréonica del CASEM y/o desarrollo de estudios
y proyectos

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

PRUEBAS

ENTREVISTA, ESTUDIO DEL CURRICULUM, TEST DE CONOCIMIENTOS (EN SU CASO;
OPCIONAL)

CRITERIOS
PARTICIPACION PREVIA EN ACTIVIDADES DEL LABORATORIO
ACTITUDES DE COMPROMISO, TRABAJO, INICIATIVA Y COLABORACION

EXPERIENCIA (CAPACIDADES, CONOCIMIENTOS...) EN TECNOLOGIA ELECTRONICA Y AREAS
AFINES

Namero de plaza: 14Y 15

Area de conocimiento: Tecnologia Electrénica

Profesor Tutor (a): Cristobal Corredor Cebrian

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? (b) Si
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3): 3

Dedicacién Horaria (c): 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar (d): Realizacién de circuitos para las préacticas de
laboratorio. Trabajo con las placas Edibon. Montaje y desmontaje de placas y calificacidon de
los distintos elementos que las componen. Cursos de Arduino. Manojo de las Tablets e-Beam.
Investigacidn de sensores. Investigacion de Trabajo propio.



DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Las pruebas de seleccion consistirdn en una prueba practica en el laboratorio de
tecnologia Electronica y una entrevista personal.

N° TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA: 16

Profesor Tutor (a): Maria Angeles Cifredo Chacén

Area de conocimiento: Arquitectura y Tecnologia de
Computadores éSolicita reconocimiento de créditos de Libre
Configuracion (b) ...Si.......

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)...... i

Dedicacion Horaria (c): 200h

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

- Diseno, desarrollo y test de médulos VHDL.

- Implementacién de circuitos digitales en dispositivos programables FPGA
- Disefio y programacién de soft-cores tanto propietarios como de codigo
abierto (Opencores)

- Programacion en Ensamblador y lenguaje C.

- Apoyo docente durante las sesiones practicas de la asignatura “Técnica de
Disefio de Computadores”

- Apoyo en la elaboracion de practicas de la asignatura “Técnica de

Disefio de Computadores”

- Desarrollo de interfaces PC con Arduino en lenguaje Python

- Apoyo en la organizacién y mantenimiento del laboratorio

“Tecnologia de Computadores”

- Apoyo docente durante las sesiones practicas de la asignatura

“Disefio de Computadores Empotrados”

- Apoyo en la elaboracién de practicas de la asignatura “Disefio de
Computadores Empotrados”

Namero de plaza: 17, 18 Y 19

Area de conocimiento: Arquitectura y Tecnologia de Computadores
Profesor Tutor (a): Fernando Pérez Peiia

éSolicita reconocimiento de créditos? (b) NO

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3) -

Dedicacion Horaria (c) A establecer cuando se acuerde el plan de trabajo (200 horas)



Resumen de las tareas a desarrollar (d):

Las tareas estaran enfocadas a la colaboracidn en asuntos tanto de investigacion como en el
apoyo a la docencia, siendo un resumen de estas el siguiente:

- Apoyo en las tareas de investigacion: puesta en marcha de Dynapse, desarrollo de scripts
en Python y mddulos en VHDL para FPGAs.

- Apoyo en el desarrollo de materiales para la docencia: en concreto en las asignaturas
Aplicaciones Microrobdticas e Ingenieria Neuromorfica.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

El criterio de seleccion de los estudiantes se hara siguiendo los siguientes tres criterios
ponderados como se indica entre paréntesis.

1. CREDITOS SUPERADOS (25%)
2. NOTA MEDIA EXPEDIENTE (50%)
3. ENTREVISTA PERSONAL (25%):

Namero de plaza: 20
Area de conocimiento: Arquitectura de Computadores
Profesor Tutor (a): Manuel Matias Casado
éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? (b)... st
En caso afirmativo, indique cuantos (de1a3) 3
Dedicacién Horaria (c) 200 horas
Resumen de las tareas a desarrollar (d):
Apoyo a la docencia:
e Apoyo en la renovacidn de practicas de laboratorio
o Desarrollo y prueba de programas sencillos en lenguaje ensamblador.
o Testeo de nuevas practicas generadas por los profesores.
o Elaboracién de documentacion.
Apoyo a la investigacion:
e Tareas de apoyo a la investigacion:
o Busqueda de informacion
o Implementacion de y pruegas de algoritmos

o Etc.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA



50 % Nota media del expediente académico

20 % Namero de créditos superados

30 % Entrevista personal. Se valorardn especialmente las competencias demostrables
en programacion

Namero de plaza: 21, 22 Y 23

Area de conocimiento: Arquitectura y Tecnologia de Computadores.
Profesor Tutor (a): Alfonso Garcia de Prado Fontela.

éSolicita reconocimiento de créditos? (b): Si.

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3): 3

Dedicacion Horaria (c): 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

* Mantenimiento de laboratorio E15 (tanto software como hardware), esto
supondra desde el mantenimiento y arreglo ocasional de los equipos cuando haya
alguna incidencia hasta el formateo y clonacion de los equipos a final de curso para
dejarlos preparados para el siguiente curso, asi como la instalacion de nuevo
software por requerimiento de los profesores que imparten materia en dicha aula.

También supone el mantenimiento/instalacion de la red local de esa aula.

* Generacion y mantenimiento de pdaginas web relativas a la docencia, a la
investigacion y difusién de resultados.

* Tareas bdasicas asociadas a la gestion, organizacion de la docencia y de la
investigacion sobre IoT y arquitecturas orientadas a servicios.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

* Expediente académico. 40% Nota media del ultimo aflo académico cursado.

* Entrevista personal: 50% Se realizardn varias preguntas basicas para ver la
idoneidad del candidato a la plaza.

* Experiencia en tareas a realizar. 10% Experiencia demostrable en las tareas a
desarrollar

Namero de plaza: 24 Y 25

Area de conocimiento: Arquitectura y Tecnologia de Computadores
Profesor Tutor (a): Mercedes Rodriguez Garcia

éSolicita reconocimiento de créditos? (b).......... Si

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).......ccevrurunnes 3
Dedicacion Horaria (c) 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar (d):



e Colaboracion en la actualizacién y ampliacion de contenidos de las asignaturas
de arquitectura de computadores, redes de computadores y las relacionadas con
el master de seguridad.

e Colaboracion en trabajos de investigacion de ciberseguridad.

e Puesta a punto de los equipos informaticos del aula de laboratorio.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Expediente académico (50%), entrevista personal (50%).

Namero de plaza: 26Y 27

Area de conocimiento: Arquitectura y Tecnologia de Computadores
Profesor Tutor (a): Arturo Morgado Estévez

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? (b): Si
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3): 3 créditos
Dedicacion Horaria (c): 200 h /curso académico

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

- Tareas investigadoras: Estan relacionadas con la robética y la microbética donde se
necesita para ayudar a la realizacion de robots, demostradores y prototipos. Entre estas
actividades esta el disefio y fabricacion de placas de circuito impreso, uso de las impresoras
3D, etc y participando activamente en el laboratorio de robética donde estara realizando sus
tareas.

- Funciones de apoyo en la docencia: En las asighaturas que se imparten se centrara en
el mantenimiento de los equipos de los laboratorios, puesta en marcha de distintas practicas
de laboratorio, etc. divulgacién de las materias relacionadas con la roboética y colaboraciones
puntuales a los estudiantes que estén realizando sus trabajos.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

e Descripcion de las pruebas propuestas. Aunque el Departamento es el que
establece la prueba, en las anteriores ocasiones ha sido una entrevista personal al
estudiante realizandole preguntas relacionadas con el interés de la plaza, sobre su
Curriculum Vitae y sobre sus conocimientos relacionados con la plaza.

e Criterios de seleccion y valoracion a emplear en la convocatoria. El
Departamento establece los criterios de valoracidn y seleccién de cada convocatoria
a través del tribunal evaluador el cual valorara el expediente académico (40%), los
créditos superados (20%) y la entrevista personal (40%)



DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

PRUEBAS PROPUESTAS:

PRUEBA ORAL SOBRE CONTENIDOS GENERICOS DEL AREA
ENTREVISTA PERSONAL

CRITERIOS DE SELECCION:

EXPEDIENTE ACADEMICO

CURRICULUM VITAE

HABER HECHO EL PFG EN EL AREA O ESTAR HACIENDOLO
PRUEBA ORAL

ENTREVISTA PERSONAL

VALORACION:

CONFORME EL ART. 8.2 EL EXPEDIENTE ACADEMICO DEBE SUPONER ENTRE EL 50% Y EL
75% DE LA VALORACION

DOCUMENTACION QUE SE REQUIERE A LOS CANDIDATOS
e Fotocopia del DNI, o documento equivalente
e Certificacidon Académica Personal (Consulta expediente académico)

e Impreso de Matricula

COMPOSICION DEL TRIBUNAL ENCARGADO DE CALIFICAR LAS PRUEBAS:
ESI:

- DANIEL ESPINOSA CORBELLINI

- MANUEL MATIAS CASADO

-  DIEGO SALES LERIDA
CASEM:

- JOAQUIN MORENO MARCHAL

- JUAN ENRIQUE CHOVER SERRANO

- CRISTOBAL CORREDOR CEBRIAN

- JUAN JOSE GONZALEZ DE LA ROSA
- JOSE CARLOS PALOMARES SALAS
- RAUL SARRIAS MENA



PLAZO PARA LA PRESENTACION DE SOLICITUDES:

Del 15 al 22 de noviembre de 2019 en el Departamento o Secciones
Departamentales.

Cadiz, 14 de noviembre de 2019



